RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO CORRESPONDIENTE A LA ENTIDAD: CIUDAD DE LAS ARTES Y DE LAS CIENCIAS, S.A.

Puestos de RPT

GRUPO RETRIBUC|RETRIBUCIONES| RETRIBUCIONES | FORMA | copy
- GRUPO IONES DE - CONVENIO -
N°  |DENOMINACION DEL PROFESIONAL ¢ COMPLEMENTA | COMPLEMENTARIAS DE | NATURALEZA | ADSCRIPCION REQUISITOS DE FORMACION PARA | .
PROFESIONAL | BASICAS |  RIAS FIJAS VARIABLES ACCESO ; COLECTIVO DE | LOCALIDAD |FUNCIONES DEL PUESTO M MERITOS
PUESTO |PUESTO PERSONAL CONVENIO DEL ALA | PROVISI| DEL PUESTO | ORGANICAII APLIGACION SU DESEMPERNO
ADMON GVA PUESTO C. C. PLUS FESTIVOS/NO ON
DESTINO|ESPECIFICO| TURNICIDAD | CTURNIDAD |ENTIDAD
LAS ESTABLECIDAS PARA UN PUESTO DE DIRECTOR/A
CONTRATO GENERAL EN LOS ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD.
o DIRECTOR/A GENERAL ALTA DIRECCION - - N/S VALENCIA ART. 19 D.L. 1/2011, DE 30 DE SETEMBRE, DEL CONSELL, -
DE MESURES URGENTS DE REGIM ECONOMIC FINANCER
DEL SECTOR PUBLIC EMPRESARIAL | FUNDACIONAL.
11 CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 DIRECCION MARKETING Y EL PERSONAL LABORAL AL 'COORDINAR Y GESTIONAR LOS ACTOS Y EVENTOS QUE ‘([:[ET?:!;SIS:DBDAE‘:‘;:?FES:;TV\?}:S;:DTsih"‘l‘ﬁ/il.sngzfj\?ALENTE EN
2 RESPONSABLE SECCION ACTOS Y EVENTOS. a c SUELDO BASE 18 E026 ‘CONVENIO CONCURSO | LABORAL SERVICIOS SERVICIO DE LA VAYAN A CELEBRARSE EN CACSA, CON LA FLEXIBILIDAD LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y MARKETING O HOSTELERIA
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO. Y TURISMO.
GFNFRAIITAT VAI FNCIANA. [VALENCIA .
TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN PERIODISMO
11 CONVENIO COLECTIVO PARA
7 RESPONSABLE DEPARTAMENTO PRENSA Al A SUELDO BASE 24 E040 ‘CONVENIO CONCURSO  |LABORAL SERVICIOS SERVICIO DE LA INTERLOCUTOR ENTRE LOS MEDIOS DE COMUNICACION Y PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, NAB\LITE’N PARA EJERCER LAS
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA CACSA. DIFUNDIR LA IMAGEN DE CACSA EN LOS MISMOS |ACTIVIDADES DE CARACTER PR’OFES\ONAL RELACIONADAS CON LAS
GENERALITAT VALENCIANA FUNCIONES SENALADAS.
[VALENCIA
TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN PERIODISMO
11 CONVENIO COLECTIVO PARA
10 TECNICO/A PRENSA Al A SUELDO BASE 20 E023 ‘CONVENIO ‘CONCURSO LABORAL SERVICIOS - DEPARTAMENTO | SERVICIO DE LA ’
GENERALITAT VALENCIANA SENALADAS.
[VALENCIA
11 CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 ?E‘RRT/T(SII:))SN "SEA::ISE\':/\GE\:\ITO EL PERSONAL LABORAL AL REVISAR DE LAS PUBLICACIONES/PUBLICIDAD Y DAR  TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
14 | ADMINISTRATIVO/A PUBLICIDAD c c SUELDO BASE 14 E010 ‘CONVENIO ‘CONCURSO LABORAL PUBLICIDAD, REDES SERVICIO DE LA APOYO ADMINISTRATIVO EN EL DEPARTAMENTO DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
COLECTIVO SOCIALES Y \’NEB ADMINISTRACION DE LA PUBLICIDAD Y REDES SOCIALES. LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y MARKETING.
GENFRAIITAT VAI ENCIANA [VALENCIA
11 CONVENIO COLECTIVO PARA TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL INGENIERIA, ARQUITECTURA, O
ART. 811 DIRECCION TECNICA Y DE EL PERSONAL LABORAL AL GESTIONAR LA CONSERVACION ARQUITECTONICA Y EQUIVALENTE O BIEN, TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO
18 TECNICO/A ARQUITECTURA Al A SUELDO BASE 20 E023 ‘CONVENIO ‘CONCURSO LABORAL MANTENIMIENTO SERVICIO DE LA LIMPIEZA DE LAS INFRAESTRUCTURAS DE CACSA. QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES,
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA . HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARACTER
GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SENALADAS.
TITULO UNIVERSITARIO DE INGENIERIA TECNICA O ARQUITECTURA
11 CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 DIRECCION TECNICA Y DE EL PERSONAL LABORAL AL TRAMITAR Y EJECUTAR LAS NORMATIVAS TECNICAS DE ;EECGNF‘{(A/;g éﬁi‘\/DAELigl‘;ER’;g‘EgJTS;?)&’:“::E?Z::X;I%HCML
20  TECNICO/A MEDIO MANTENIMIENTO A2 B SUELDO BASE 18 E037 ‘CONVENIO ‘CONCURSO LABORAL MANTENIMIENTO SERVICIO DE LA APLICACION EN LAS DISTINTAS INVERSIONES, MONTAJES Y VIGENTES, HABI’UTEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE
coteemvo ADMINISTRACION DE LA PROYECTOS. CARA’CTER’ PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES
GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA FRALADA!
DIRIGIR, PROGRAMAR, ESTUDIAR, PROPONER,
\ convemo covscvo pana ASESORARY, £ GENERAL AQUELLASFUNGIONES D |10 UNIVERSTARIO OFCAL O LICENCIATURA, NGENIEA
" Y ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TITULO UNIVERSITARIO
2 |oscroacontewoos o " smvoms | | o oRecooNGeAL [t oEe consonen xnerions o sk faas - [oreLoE 00 U, o AcuERDo con os e o
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA DEPENDIENTES, ASEGURANDO LA PROGRAMACION DE LOS ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE
g CARACTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES
GENERALITAT VALENCIANA 'CONTENIDOS DE LAS EXPOSICIONES, ACTIVIDADES Y SENALADAS.
PROYECCIONES. DIRIGIR Y COORDINAR LA DIRECCION DE
VALENCIA 'CONTENIDOS.
ART.811 glcPOE:\S/;’:AlAOL(I:j;EDCRT:(?A:ARA TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
37 ASISTENTE ADMINISTRACION CONTENIDOS c c SUELDO BASE 14 E023 ‘CONVENIO 'CONCURSO LABORAL DIRECCION DE CONTENIDOS |SERVICIO DE LA GESTIONAR Y COORDINAR ADMINISTRATIVAMENTE LOS CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NI}/ELZ ° EQ'U\\/ALENTE EN
'CONTENIDOS. LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACION Y GESTION. IDIOMA
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA INGLES B2
GENFRALITAT VALENCIANA [VALENCIA
DIRIGIR, PROGRAMAR, ESTUDIAR, PROPONER,
COORDINAR, GESTIONAR, CONTROLAR, INSPECCIONAR, - "
11 CONVENIO COLECTIVO PARA ASESORAR Y, EN GENERAL, AQUELLAS FUNCIONES DE Egzbﬁgglziisgi'gzs:l&l:#2; LR;T:ET?I:'LTZA\:I::\:\(/;EE:S‘IETT:IVO
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL NIVEL SUPERIOR DESARROLLADAS EN LA DIRECCION OFICIAL DE GRA’DO QUE, DE ACUERDO CéN LOS PLANES DE
39 DIRECTOR/A TECNICA Al A SUELDO BASE 28 E050 ‘CONVENIO 'CONCURSO LABORAL DIRECCION GENERAL SERVICIO DE LA VINCULADAS A LA ACTIVIDAD DE SUS DEPARTAMENTOS ESTUDIO VIGENTES, HAB’\LITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE
coteemvo ADMINISTRACION DE LA ES, PROPIAS DEL DELAS CARACTER PROFESIVONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES
GENERALITAT VALENCIANA INFRAESTRUCTURAS, INSTALACIONES TECNICAS Y LA SERALADAS.
CONSERVACION DE LOS EDIFICIOS. DIRIGIR Y COORDINAR
LA DIRECCION TECNICA Y DE MANTENIMIENTO.
[VALENCIA
TUL ERSITARI \L DE LICEN INGENIER()
1| CONVENIO COLECTIVO PARA - TITULO UNIVERSI 10 OFICIAL ICH C\ATURA, IGENIERIA,
ART.811 EL PERSONAL LABORAL AL DISENAR, DESARROLLAR Y PONER EN MARCHA LOS ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TITULO UNIVERSITARIO
a0 RESPONSABLE DEPARTAMENTO VENTAS Y AL A SUELDO BASE 2 £040 CDNV‘ENID CONCURSO |LABORAL DIRECCION MARKETING Y SERVICIO DE LA CANALES DE COMERCIALIZACION DEL PRODUCTO CAC, OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE
RESERVAS COLECTIVO SERVICIOS ADMINISTRACION DE LA PARA CONSEGUIR LOS OBJETIVOS DE VENTAS/VISITANTES |ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE
GENERALITAT VALENCIANA MARCADOS POR SU DIRECCION. CARACTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES
VALENCIA SENALADAS. IDIOMA INGLES B2.
11 CONVENIO COLECTIVO PARA TITULO UNIVERSITARIO DE INGENIERIA TECNICA, O EQUIVALENTE O
ART. 811 DIRECCION CONTROL EL PERSONAL LABORAL AL GESTIONAR Y GARANTIZAR EL MANTENIMIENTO BIEN, TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE
43  TECNICO MEDIO INSTALACIONES OCE A2 B SUELDO BASE 18 E037 CONVENIO ‘CONCURSO LABORAL GESTION SERVICIO DE LA PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL |ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA (OCEANOGRAFICO Y SUS COMPONENTES. EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARACTER PROFESIONAL
GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SENALADAS.




RETRIBUC|RETRIBUCIONES RETRIBUCIONES
GRUPO GRUPO IONES | COMPLEMENTA | COMPLEMENTARIAS DE FORMA CONVENIO
Ne DENOMINACION DEL PROFESIONAL P DE NATURALEZA | ADSCRIPCION REQUISITOS DE FORMACION PARA -
PROFESIONAL | BASICAS RIAS FIJAS VARIABLES ACCESO 5 COLECTIVODE | LOCALIDAD |FUNCIONES DEL PUESTO < MERITOS
PUESTO |PUESTO PERSONAL CONVENIO DEL PROVISI | DEL PUESTO | ORGANICA Il P SU DESEMPENO
ALA - APLICACION
ADMON GVA C. C. PLUS FESTIVOS/INO ON
PUESTO | pestino|especiFico| TurRNICIDAD | cTurRNIDAD |ENTIDAD
I CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 DIRECCIGN TECNICAY DE | PERSONAL LABORAL AL E:;E:JAZA&‘;::::;\;I?:: azﬁ::sgsfig%”:f TITULO DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
a5 JEFE DE EQUIPO INSTALACIONES EVENTUALES =} ) SUELDO BASE 16 €022 CONVENIO CONCURSO [ LABORAL MANTENIVIENTO SERVICIO DE LA EVENTOS CON LA FLEXIBILIDAD HORARIA REQUERIDA | TECNICO © CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO. EQUIVALENTE.
ENERALITAT VALENC VALENCIA
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL . TITULO DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
6 f;é&isg‘g;?cio"“w“‘o" (=3 o SUELDO BASE 16 €022 CONVENIO CONCURSO |LABORAL miﬁm‘ﬂﬁz‘f’“ YPE | Servicio oe ta i:gs?&i’;ﬁﬁ:mws" LA CONSERVACION TECNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL2 O
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA . EQUIVALENTE
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA
TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
ART. 811 DIRECCION TECNICAY DE gf;ﬁzg';';i:;?:ﬁ:“‘ REALIZA LOS TRABAJOS DE SUPERVISION DE MONTAJES,  [LA FAMILIA PROFESIONAL ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA O
- OFICIAL 22 MONTAJES INSTALACIONES o o SUELDO BASE M 025 N CONVENIO concurso | LABoRAL MANTENIVIENTO. S SERVICIO DE LA PRODUCCION Y COPRODUCCIONES DE ACTOS Y EVENTOS [ INSTALACION Y MANTENIMIENTO- TITULO DE ENSENANZA
EVENTUALES - CotecTvo MONTAES . AOMINISTRACION DE LA EN LAS INSTALACIONES DE CACSA, CON LA FLEXIBILIDAD | SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE TECNICO O CERTIFICADO
GENERALITAT VALENCIANA HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO. | DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O EQUIVALENTE N LA FAMILIA
PROFESIONAL ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA O INSTALACION Y
VALENCIA MANTENIMIENTO.
TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
1l CONVENIO COLECTIVO PARA COLABORAR EN LA GESTION Y SUPERVISION DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 0 EQUIVALENTE EN
LA FAMILIA PROFESIONAL ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA O
R e — . e | oonne| | o | A | e oo oot o s oo s O OO 10 i, o s
EVENTUALES . . SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE TECNICO O CERTIFICADO
COLECTIVO MONTAJES égx;:/:i::::a'txcﬁm ;L:LXLTESDTZD HORARIA REQUERIDA PARA ELDESEMPERO | 00 obrci o DE NIVEL 2 0 EQUIVALENTE N LA FAMILIA
. PROFESIONAL ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA O INSTALACION Y
VALENCIA MANTENIMIENTO.
ART. 81 glc;”;‘;;w:‘iﬁ;c;:ﬁf ARA TITULO DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
R @ S oo i oIS | oteo0 cnis o0 e
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA .
GESTION
GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA
DIRIGIR, PROGRAMAR, ESTUDIAR, PROPONER, " ’
TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERIA,
Lo o Cootou ot IO WO L oo oo CATAND
. . g OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE
54 AL A LABORAL
JEFE/A AREA RRHH JURIDICO SUELDO BASE 28 048 Eg&\ﬁcz CONCURSO DIRECCION GENERAL s:nn’;:a\&ii:fm . &?Osln‘{;zcilfsg\;fcmggz :b:::é?rﬁtmmm A | ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE
GENERALITAT VALENCIANA ADMINISTRACION DE PERSONAL DE CAC. ASESORAR EN g:g:ﬂ;i;“wg'w“ RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES
MATERIA LABORAL, DENTRO DE SUS COMPETENCIAS.
VALENCIA
TITULO UNIVERSITARIO DE INGENIERIA TECNICA, DIPLOMATURA
1l CONVENIO COLECTIVO PARA
RESPONSABLE DEPARTAMENTO ADMON DE ART.8 11 EL PERSONAL LABORAL AL COORDINAR, ASESORAR, CONTROLAR Y APLICAR ?gbv.mg::!'lb'gsuﬁﬁfxg 35:;32?1:::;;@\2?;\&5 GRADO
58 PERSONAL A2 B SUELDO BASE 24 E038 CONVENIO CONCURSO ~ |LABORAL AREA RRHH JURIDICO SERVICIO DE LA ACCIONES DIRECTAS EN LA ADMINISTRACION DE QUE, DE "ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES,
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA PERSONAL Y RELACIONES LABORALES DE CACSA. HABILITEN PARA EIERCER LAS ACTIVIDADES DE CARACTER
GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SERALADAS.
i comveNiocorecTo pata DIRIIR, PROGRAMAR, ESTUDA, $ROPONE, ECONOMIIG EMPRESARALES, AMINSTRACONY RGO
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL COORDINAR, GESTIONAR, CONTROLAR, INSPECCIONAR, ¢ e\ 1oesias, 0 EQUIVALENTE O BIEN, TITULO UNIVERSITARIO
. . ASESORAR Y, EN GENERAL, AQUELLAS FUNCIONES DE
60 JEFE/A AREA ECONOMICO-FINANCIERA AL A SUELDO BASE 28 048 CONVENIO CONCURSO ~ [LABORAL DIRECCION GENERAL SERVICIO DE LA NIVEL SUPERIOR ASIGNADAS AL AREA, PARA LA OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE
s oo oo, [STousu s s oo
ADMINISTRATIVO CONTABLE Y GESTION ECONOMICA. | o/
VALENCIA
TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN CIENCIAS
1| CONVENIO COLECTIVO PARA ECONOMICAS Y EMPRESARIALES, ADMINISTRACION Y DIRECCION
. ART. 811 . 5 EL PERSONAL LABORAL AL COORDINAR , GESTIONAR Y CONTROLAR LA CORRECTA | DE EMPRESAS, O EQUIVALENTE O BIEN, TITULO UNIVERSITARIO
RESPONSABLE DEPARTAMENTO GESTION AREA ECONOMICO
61 ) AL A LABORAL
PRESUPESTARIA Y TESORERIA SUELDO BASE 2% 040 CONVENIO CONCURSO FINANGIERA SERVICIO DE LA GESTION DE LA TESORERIA DEL GESTION DEL OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA PRESUPUESTO ANUAL. ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE
GENERALITAT VALENCIANA CARACTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES
VALENCIA SENALADAS.
TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN CIENCIAS
AREA ECONGMICO 1l CONVENIO COLECTIVO PARA ECONOMICAS Y EMPRESARIALES, ADMINISTRACION Y DIRECCION
ART. 811 FINANGIERA EL PERSONAL LABORAL AL DE EMPRESAS, O EQUIVALENTE O BIEN, TITULO UNIVERSITARIO
62 TECNICO/A CONTABILIDAD AL A SUELDO BASE 20 023 CONVENIO CONCURSO ~ [LABORAL DEPARTAMENTO SERVICIO DE LA CONTABILIZAR LOS HECHOS ECONOMICOS. OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE
COLECTIVO CONTABILIOAD ADMINISTRACION DE LA ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE
GENERALITAT VALENCIANA CARACTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES
VALENCIA SENALADAS.
TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN CIENCIAS
1l CONVENIO COLECTIVO PARA ECONOMICAS Y EMPRESARIALES, ADMINISTRACION Y DIRECCION
ART. 811 . . EL PERSONAL LABORAL AL PLANIFICAR, ORGANIZAR, ASESORAR Y CONTROLAR LA | DE EMPRESAS, O EQUIVALENTE O BIEN, TITULO UNIVERSITARIO
RESPONSABLE DEPARTAMENTO COMPRAS Y AREA ECONOMICO
64 SOMINISTROS AL A SUELDO BASE 2% £040 CONVENIO CONCURSO |LABORAL FINANCIERA SERVICIO DE LA ADECUADA GESTIGN DE COMPRAS DE MATERIALES, OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA SERVICIOS Y SUMINISTROS. ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE
GENERALITAT VALENCIANA CARACTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES
VALENCIA SENALADAS.
AREA ECONGMICO 1T CONVENIO COLECTIVO PARA
ADMINISTRATIVO/A COMPRAS Y ART.8 11 FINANCIERA EL PERSONAL LABORAL AL GESTIONAR ADMINISTRATIVAMENTE LAS COMPRAS DE | TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
66 SOMINISTROS, 1 c SUELDO BASE 14 E019 CONVENIO CONCURSO |LABORAL DEPARTAMENTO COMPpRaAs | SERVICIO DE LA LOS MATERIALES Y SERVICIOS. TRAMITAR DE SINIESTROS [ CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA CON CIAS DE SEGUROS. LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACION Y GESTION.
Y SUMINISTROS
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA
TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN CIENCIAS
1l CONVENIO COLECTIVO PARA ECONOMICAS Y EMPRESARIALES, ADMINISTRACION Y DIRECCION
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL COORDINAR , GESTIONAR Y CONTROLAR LA CORRECTA | DE EMPRESAS, O EQUIVALENTE O BIEN, TITULO UNIVERSITARIO
ESPONSABLE DEPARTAME! REA ECON :
6 Zosug::fl:m\n PARTAMENTO AL A SUELDO BASE 2 040 CONVENIO CONCURSO ~ [LABORAL /:w :NcclfRAOM‘CD SERVICIO DE LA CONTABILIZACION Y FISCALIDAD DE LOS HECHOS OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA ECONOMICOS. ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE
GENERALITAT VALENCIANA CARACTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES
VALENCIA SENALADAS.




) GRUPO SRUPO REI(';I;ESUC RETRIBUCIONES RETRIBUCIONES DE FORMA ) CONVENIO i
N°  |DENOMINACION DEL PROFESIONAL ; COMPLEMENTA | COMPLEMENTARIAS DE | NATURALEZA | ADSCRIPCION REQUISITOS DE FORMACION PARA | .
PROFESIONAL | BASICAS RIAS FIJAS VARIABLES ACCESO 5 COLECTIVODE | LOCALIDAD |FUNCIONES DEL PUESTO < MERITOS
PUESTO |PUESTO PERSONAL PROVISI | DEL PUESTO | ORGANICA Il P SU DESEMPENO
ADMON GVA CONVENIO DEL C. C. PLUS FESTIVOS/INO ALA A APLICACION
g ON
PUESTO | pestino|especiFico| TurRNICIDAD | cTurRNIDAD |ENTIDAD
R . I CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 fﬁﬁég’f"’"w EL PERSONAL LABORAL AL TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
7 |ADMINISTRATIVO/A CONTABILIDAD a c SUELDO BASE 1 019 CONVENIO CONCURSO |LABORAL SERVICIO DE LA CONTABILIZAR LOS HECHOS ECONOMICOS. CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
COLECTIVO DEPARTAMENTO ADMINISTRACION DE LA LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACION Y GESTION.
CONTABILIDAD
ENERALITAT VALENC VALENCIA
ART. 811 AREA ECONOMICO zfg’:‘;gw;i:;c;\ﬁ:““ TITULO DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
7 AUXILIAR CONTABILIDAD o o SUELDO BASE 11 005 CONVENIO concurso | LaBoRAL FINANCIERA - SERVICIO DE LA COLABORAR EN LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL TECNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 20
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACION Y
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA <
CONTABILIDAD GESTION
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA -
TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN
1l CONVENIO COLECTIVO PARA Zg{gi‘:;::si’:x:z;s?;ﬁz&ioﬁpﬁ:gz’cC‘DNAR INFORMATICA, INGENIERIA INFORMATICA O INGENIERIA DE
) ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL ASESORAR Y, EN GENERAL AQUELLAS FUNCIONES DE | TELECOMUNICACIONES O EQUIVALENTE O BIEN, TITULO
75 JEFE/A AREA SISTEMAS DE INFORMACION AL A SUELDO BASE 28 E048 CONVENIO CONCURSO | LABORAL DIRECCION GENERAL SERVICIO DE LA " , " UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA S:Z:;z"";fﬁ)'gs Sz'fgs";:f;\:::;’;'Img’;’:fggmn Y | pLanes o esTupio VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS
GENERALITAT VALENCIANA COMUNICACIONES DE CAC ACTIVIDADES DE CARACTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS
VALENCIA i FUNCIONES SFRAIADAS
TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN
1l CONVENIO COLECTIVO PARA INFORMATICA, INGENIERIA INFORMATICA O INGENIERIA DE
c DOTAR, MEJORAR, ACTUALIZAR Y MANTENER LAS "
RESPONSABLE DEPARTAMENTO ART. 811 AREA SISTEMAS - EL PERSONAL LABORAL AL INERAESTRUCTURAS DE COMUNICACIONES. GARANTIZAR | TELECOMUNICACIONES O EQUIVALENTE O BIEN, TITULO
76 AL A SUELDO BASE 2 040 CONVENIO CONCURSO |LABORAL DEPARTAMENTO SERVICIO DE LA UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS
TELECOMUNICACIONES COLECTIVO TELECOMUNICACIONES | ADMINISTRACION DE LA ‘L:FSOE;\'A"Z‘CD‘:;DE LAS COMUNICACIONES Y DELA PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS
GENERALITAT VALENCIANA ACTIVIDADES DE CARACTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS
VALENCIA EUNCIONES SFRAIADAS
TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN
1| CONVENIO COLECTIVO PARA INFORMATICA, INGENIERIA INFORMATICA O INGENIERIA DE
ART. 811 AREA SISTEMAS - EL PERSONAL LABORAL AL MANTENER Y ACTUALIZAR LAS INFRAESTRUCTURAS DE | TELECOMUNICACIONES O EQUIVALENTE O BIEN, TITULO
7 ANALISTA TELECOMUNICACIONES AL A SUELDO BASE 20 038 CONVENIO CONCURSO ~|LABORAL DEPARTAMENTO SERVICIO DE LA COMUNICACIONES. GARANTIZAR LA SEGURIDAD DE LAS | UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS
COLECTIVO TELECOMUNICACIONES | ADMINISTRACION DE LA COMUNICACIONES Y DE LA INFORMACION. PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS
GENERALITAT VALENCIANA ACTIVIDADES DE CARACTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS
VALENCIA EUNCIONES SFRAIADAS
TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN
1| CONVENIO COLECTIVO PARA INFORMATICA, INGENIERIA INFORMATICA O INGENIERIA DE
ART. 811 AREA SISTEMAS - EL PERSONAL LABORAL AL MANTENER LOS SERVIDORES DE CACSA Y GARANTIZAR EL | TELECOMUNICACIONES O EQUIVALENTE O BIEN, TITULO
79 RESPONSABLE DEPARTAMENTO OFIMATICA AL A SUELDO BASE 2 040 CONVENIO CONCURSO |LABORAL . |servicio e LA CORRECTO USO Y FUNCIONAMIENTO DE TODOS LOS UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS
COLECTIVO DEPARTAMENTO OFIMATICA| o tinisTRACION DE LA EQUIPOS DE OFIMATICA. PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS
GENERALITAT VALENCIANA ACTIVIDADES DE CARACTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS
VALENCIA EUNCIONES SFRAIADAS
1| CONVENIO COLECTIVO PARA " o .
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL ADMINISTRAR Y MANTENER OPERATIVO EL SISTEMA DE |11 o0 UNIVERSITARIO DE INGENIERIA TECNICA INFORMATICA, O
0 [recncomeoooessremss n 6 weoomsse | 1| e comveno | concurso |Lasona. venssrevss Sercio o TIKETING Y ATENDER LA NECESIDADES DE s N THULO UNIERSIARIO GFICAL D GRA20 QUE DE ACUERDO
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA USUARIOS. .
GENERALITAT VALENCIANA LAS ACTIVIDADES DE CARACTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON
VALENCIA LAS FUNCIONES SENALADAS.
TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
secconrtonn e[ T
|AYUDANTE MONTAJES INSTALACIONES . g INSTALACION Y MANTENIMIENTO- TITULO DE ENSENANZA
81 EVENTUALES c1 c SUELDO BASE 16 025 FN CONVENIO CONCURSO |LABORAL MANTENIMIENTO- S. SERVICIO DE LA Y EVENTOS EN LAS INSTALACIONES DE CACSA, CONLA | /it 10 DE TECNICO O CERTIFICADO
COLECTIVO MONTAJES égnhfslsflaﬁ::s\/oxx’txcﬁm ;ﬁx;aultggn HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPENO | L n i o o NIVEL 2 0 EQUIVALENTE N LA FAMILIA
PROFESIONAL ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA O INSTALACION Y
VALENCIA MANTENIMIENTO.
TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN
1l CONVENIO COLECTIVO PARA INFORMATICA, INGENIERIA INFORMATICA O INGENIERIA DE
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL ADMINISTRAR Y MANTENER OPERATIVOS LOS SISTEMAS | TELECOMUNICACIONES O EQUIVALENTE O BIEN, TITULO
83 ANALISTA DE SISTEMAS AL A SUELDO BASE 20 038 CONVENIO CONCURSO |LABORAL AREA SISTEMAS SERVICIO DE LA CORPORATIVOS Y ATENDER LAS NECESIDADES DE SUS UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA USUARIOS. PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS
GENERALITAT VALENCIANA ACTIVIDADES DE CARACTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS
VALENCIA FUNCIONES SFRAILADAS
I CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 " EL PERSONAL LABORAL AL REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LOS SERVIDORES DE [ TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
85 |AYUDANTE DE SISTEMAS c1 c SUELDO BASE 1 019 CONVENIO CONCURSO |LABORAL inﬁ:ﬁﬁx:c; OFIMATICA | SERVICIO DE LA CcACsA Y CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA MANTIENE LOS EQUIPOS DE OFIMATICA. LA FAMILIA PROFESIONAL INFORMATICA Y COMUNICACIONES.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA
TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN
1l CONVENIO COLECTIVO PARA INFORMATICA, INGENIERIA INFORMATICA O INGENIERIA DE
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL ADMINISTRAR Y MANTENER OPERATIVOS LOS SISTEMAS | TELECOMUNICACIONES O EQUIVALENTE O BIEN, TITULO
87 ANALISTA DE SISTEMAS AL A SUELDO BASE 20 038 CONVENIO CONCURSO ~|LABORAL AREA SISTEMAS SERVICIO DE LA CORPORATIVOS Y ATENDER LAS NECESIDADES DE SUS UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA USUARIOS. PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS
GENERALITAT VALENCIANA ACTIVIDADES DE CARACTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS
VALENCIA FUNCIONES SENAIADAS
TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN
1l CONVENIO COLECTIVO PARA INFORMATICA, INGENIERA INFORMATICA O INGENIERIA DE
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL ADMINISTRAR Y MANTENER OPERATIVOS LOS SISTEMAS | TELECOMUNICACIONES O EQUIVALENTE O BIEN, TITULO
88 ANALISTA DE SISTEMAS AL A SUELDO BASE 20 038 CONVENIO CONCURSO ~|LABORAL AREA SISTEMAS SERVICIO DE LA CORPORATIVOS Y ATENDER LAS NECESIDADES DE SUS UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA USUARIOS. PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS
GENERALITAT VALENCIANA ACTIVIDADES DE CARACTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS
VALENCIA FUNCIONES SERIALADAS,
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART.8 11 EL PERSONAL LABORAL AL TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
91 GESTOR/A WEB =] c SUELDO BASE 1 019 CONVENIO CONCURSO |LABORAL AREA SISTEMAS SERVICIO DE LA Ef:g::’u ﬁ?:;zﬁ:mi’f?&’;«:os SERVICIOS WEB DE | epriricapo pe PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 0 EQUIVALENTE EN
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA LA FAMILIA PROFESIONAL INFORMATICA Y COMUNICACIONES.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA
| CONVENIO COLECTIVO PARA TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERIA,
ART. 811 DIRECCION MARKETING Y [EL PERSONAL LABORAL AL GENERAR LA INFORMACION Y ANALISIS DE LAS VENTAS, | ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TITULO UNIVERSITARIO
99 TECNICO/A VENTAS AL A SUELDO BASE 20 004 CONVENIO CONCURSO ~|LABORAL SERVICIOS- DEPARTAMENTO |SERVICIO DE LA GESTIGN COMERCIAL, , CON LA FLEXIBILIDAD HORARIA | O (/AL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE
COLECTIVO VENTAS Y RESERVAS ADMINISTRACION DE LA REQUERIDA PARA EL DESEMPERIO DEL PUESTO. ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EIERCER LAS ACTIVIDADES DE
GENERALITAT VALENCIANA CARACTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES
VALENCIA SENALADAS.




RETRIBUC|RETRIBUCIONES RETRIBUCIONES
GRUPO GRUPO IONES | COMPLEMENTA | COMPLEMENTARIAS DE FORMA CONVENIO
Ne DENOMINACION DEL PROFESIONAL P DE NATURALEZA | ADSCRIPCION REQUISITOS DE FORMACION PARA -
PROFESIONAL | BASICAS RIAS FIJAS VARIABLES ACCESO 5 COLECTIVODE | LOCALIDAD |FUNCIONES DEL PUESTO < MERITOS
PUESTO |PUESTO PERSONAL CONVENIO DEL PROVISI | DEL PUESTO | ORGANICA Il P SU DESEMPENO
ALA - APLICACION
ADMON GVA C. C. PLUS FESTIVOS/INO ON
PUESTO | pestino|especiFico| TurRNICIDAD | cTurRNIDAD |ENTIDAD
omeccon marceTy || CONVNO COLTIO Pt LT TR, EMALENTE G B Tl CNNERSHAN
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL . i
o frncom pusucono n " sweoomsse | | com comveno | concurso |LAsona. seRvicios - DEPARTAMENTO (U0l oA i PuUBLIIORD DE CACSA OFCAL DEGRADO QUE, DEACUBRDO CON LOSPLAESDE
COLECTIVO . ADMINISTRACION DE LA 4
SOCIALES Y WEB GENERALITAT VALENCIANA E:gﬁg;i:i:sg;iVIA:GL&ESL:gONADASCON LAS FUNCIONES
VALENCIA i
Lconw o T e e
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL o . . i
u S e
COLECTIVO . ADMINISTRACION DE LA g g 4
GENERALITAT VALENCIANA E:gﬁg;ﬁ:m;ismwn RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES
VALENCIA
TITULO UNIVERSITARIO DE INGENIERIA TECNICA, DIPLOMATURA
o UNIVERSITARIA, TITULO DE ARQUITECTURA TECNICA O TECNICO
s SO IS ot ooy oA oA
. EQUIVALENTE BIEN TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO
103 a2 [ LABORAL -
swoowst | 1| o7 e | o s SOOI e R T
GENERALITAT VALENCIANA FACTURACION A LOS CANALES DE VENTA HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARACTER
. PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SERALADAS.
VALENCIA IDIOMA INGLES B2
ART. 81 DIRECCION MARKETING Y 25;”;‘;2’;':&2;?:{3:“‘ GESTIONAR ADMINISTRATIVAMENTE Y FACTURAR LOS | TTITULO DE ENSERANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
" 5 y CANALES DE VENTA. INFORMACION Y VENTA TELEFONICA | TECNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 20
106 (=1 ) LABORAL -
|AUXILIAR RESERVAS Y ATENCION TELEFONICA SUELDO BASE 12 E005 CONVENIO CONCURSO SERVICIOS- DEPARTAMENTO)SERVICIO DE LA DE LAS ENTRADAS ¥ PRODUCTOS COMPLEVENTARIOS DE | EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO ¥
COLECTIVO VENTAS Y RESERVAS ADMINISTRACION DE LA CACsn MARKETING
GENFRAIITAT VAI FNCIANA VALENCIA -
ART. 81 DIRECCION MARKETING Y 25;”;‘;2’;':&2;?:{3:“‘ GESTIONAR ADMINISTRATIVAMENTE Y FACTURAR LOS | TTITULO DE ENSERANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
" 5 y CANALES DE VENTA. INFORMACION Y VENTA TELEFONICA | TECNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 20
107 (=1 ) LABORAL -
|AUXILIAR RESERVAS Y ATENCION TELEFONICA SUELDO BASE 12 E005 CONVENIO CONCURSO SERVICIOS- DEPARTAMENTO)SERVICIO DE LA DE LAS ENTRADAS ¥ PRODUCTOS COMPLEVENTARIOS DE | EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO ¥
COLECTIVO VENTAS Y RESERVAS ADMINISTRACION DE LA CAcsn MARKETING
GENFRAIITAT VAI ENCIANA VALENCIA -
DIRIGIR, PROGRAMAR, ESTUDIAR, PROPONER,
COORDINAR, GESTIONAR, CONTROLAR, INSPECCIONAR, | TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERIA,
1l CONVENIO COLECTIVO PARA "
ART. 81 EL PERSONAL LABORAL AL ASESORAR Y, EN GENERAL, AQUELLAS FUNCIONES DE ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TITULO UNIVERSITARIO
112 JEFE/A AREA PLANIFICACION Y CALIDAD AL A SUELDO BASE 28 048 CoNvENID CONCURSO ~|LABORAL DIRECCION GENERAL SERVICIO DE LA NIVEL SUPERIOR ASIGNADAS AL AREA, PARA REALIZAR | OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE
COLECTVD ADMINISTRACION DE LA UNA CORRECTA PLANIFICACION ESTRATEGICA DE CACSA, Y |ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE
GENERALITAT VALENCIANA PLANIFICACION DE LAS AUDITORIAS ANUALES. CARACTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES
PRESTAR SERVICIO INTERNO A TODAS LAS AREAS Y SENALADAS.
VALENCIA DEPARTAMENTOS DE LA ORGANIZACION.
1| CONVENIO COLECTIVO PARA TITULO UNIVERSITARIO DE INGENIERIA TECNICA, O EQUIVALENTE O
. ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL BIEN, TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE
119 E;ﬁz'gﬁ“ SERVICIO GESTION a2 [ SUELDO BASE 2 €037 CONVENIO CONCURSO |LABORAL DIRECCION TECNL(A YPE | Servicio oe La E;:;IéglcLiSM‘SXTE:SLfsN\Erjs:AGLEASc?c?NNEI;N |ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA
COLECTIVO 1ON DE LA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARACTER PROFESIONAL
GENERALITAT VALENCIANA RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SENALADAS.
VALENCIA
TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN
1| CONVENIO COLECTIVO PARA INFORMATICA, INGENIERIA INFORMATICA O INGENIERIA DE
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL ADMINISTRAR Y MANTENER OPERATIVOS LOS SISTEMAS | TELECOMUNICACIONES O EQUIVALENTE O BIEN, TITULO
121 ANALISTA DE SISTEMAS AL A SUELDO BASE 20 038 CONVENIO CONCURSO |LABORAL AREA SISTEMAS SERVICIO DE LA CORPORATIVOS Y ATENDER LAS NECESIDADES DE SUS UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA USUARIOS. PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS.
GENERALITAT VALENCIANA ACTIVIDADES DE CARACTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS
VALENCIA EUNCIONES SERAIADAS
AREA ECONOMICO I CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 FINANCIERA - EL PERSONAL LABORAL AL TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
123 ::2:3:3'{:’3::{?;;:;2?;:‘\ a c SUELDO BASE 14 019 CONVENIO CONCURSO |LABORAL DEPARTAMENTO GESTION [ SERVICIO DE LA i;z:ﬁg::;:::?pussm DEPAGOS. TAREAS CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
COLECTIVO PRESUPESTARIA Y ADMINISTRACION DE LA . LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACION Y GESTION.
TESORERIA GENFRALITAT VALENCIANA VALENCIA
ART. 811 :IZTNECCIS;:\OM‘CO gf;':‘s/;wfﬁg;?:ﬁ:"“ TTITULO DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
AUXILIAR GESTION PRESUPUESTARIA Y . . REALIZAR LA CONCILIACIGN BANCARIA Y OTRAS TAREAS [ TECNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O
124 econeRin ] ) SUELDO BASE 12 E005 CONVENIO CONCURSO |LABORAL DEPARTAMENTO GESTION [ SERVICIO DE LA ADMINISTRATIVAS EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACION Y
COLECTIVO PRESUPESTARIA Y ADMINISTRACION DE LA .
" GESTION
TESORERIA GENFRALITAT VALENCIANA VALENCIA
AREA ECONOMICO Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 FINANCIERA - EL PERSONAL LABORAL AL TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
126 ::E";’L':Z'E:‘T‘;::{(AT‘EEZES;:A a c SUELDO BASE 14 019 CONVENIO CONCURSO |LABORAL DEPARTAMENTO GESTION [ SERVICIO DE LA g;ﬂi:&i;gx:ﬁmn 105 PROCESOS ECONOMICOS Y | oo DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 0 EQUIVALENTE EN
COLECTIVO PRESUPESTARIA Y ADMINISTRACION DE LA LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACION Y GESTION.
TESORERIA GENFRALITAT VA FNCIANA VALENCIA
Il CONVENIO COLECTIVO PARA " = N
127 OFICIAL 22 GESTION ENERGETICA c2 o SUELDO BASE 14 E019 CCONVENIO CONCURSO  |LABORAL MANTENIMIENTO - S. SERVICIO DE LA '
. ; VIGILANCIA DE LOS CENTROS DE CACSA EQUIVALENTE N LA FAMILIA PROFESIONAL ELECTRICIDAD Y
COLECTIVO GESTION ENERGETICA ADMINISTRACION DE LA ELECTRONICA
GENFRALITAT VA FNCIANA VALENCIA -
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 . EL PERSONAL LABORAL AL REALIZAR LA GESTIGN ADMINISTRATIVA DE LA TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
|ADMINISTRATIVO/A PLANIFICACI EA Pl N :
128 CACI’IDADS RATIVO/A PLANIFICACION Y a c SUELDO BASE 14| 010 CONVENIO | CONCURSO  |LABORAL ’C‘ZL:)A';N‘F‘CAC‘O Y |servicio pe L PLANIFICACION Y CALIDAD, AS{ COMO DE QUEIAS Y CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 0 EQUIVALENTE EN
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA RECLAMACIONES. LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACION Y GESTION.
GENFRALITAT VAI FNCIANA VALENCIA
TITULO UNIVERSITARIO DE INGENIERIA TECNICA, DIPLOMATURA
1| CONVENIO COLECTIVO PARA REALIZAR LA GESTION COMERCIAL (INTERLOCUTOR DE UNIVERSITARIA, TITULO DE ARQUITECTURA TECNICA O
TECNICO/A MEDIO ACTOS Y EVENTOS ART. 811 DIRECCION MARKETING Y | EL PERSONAL LABORAL AL CLIENTES DE HABLA INGLESA Y VISITAS COMERCIALES EN [EQUIVALENTE, O BIEN TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO
130 NTERNACIONALES a2 [ SUELDO BASE 18 029 N CONVENIO CONCURSO |LABORAL SERVICIOS- SERVICIO ACTOS |SERVICIO DE LA INGLES) Y GESTION TECNICA DE LOS ACTOS Y EVENTOS | QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES,
COLECTIVO Y EVENTOS ADMINISTRACION DE LA NACIONALES E INTERNACIONALES, CON LA FLEXIBILIDAD ~[HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARACTER
GENERALITAT VALENCIANA HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO. | PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SENALADAS.
VALENCIA IDIOMA INGI£S R
I CONVENIO COLECTIVO PARA " o N
131 |AUXILIAR ATENCION AL PUBLI (=1 ) ELDO BASE 12 24t NVENI N LABORAL ERVICIOS - SERVI : e .
UXILIAR ATENCION AL PUBLICO SUELDO BAS 018 T F CONVENIO CONCURSO SERVICIOS - SERVICIO SERVICIO DE LA RESERVAS, ATENCION AL PUBLICO Y VISITAS GUIADAS. |EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERIA Y
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA TURISMO.
GENFRALITAT VAL FNCIANA VALENCIA




RETRIBUC |RETRIBUCIONES RETRIBUCIONES
GRUPO GRUPO IONES | COMPLEMENTA | COMPLEMENTARIAS DE FORMA CONVENIO
Ne DENOMINACION DEL PROFESIONAL P DE NATURALEZA | ADSCRIPCION REQUISITOS DE FORMACION PARA | -
PROFESIONAL | BASICAS RIAS FIJAS VARIABLES ACCESO A COLECTIVODE | LOCALIDAD |FUNCIONES DEL PUESTO < MERITOS
PUESTO |PUESTO PERSONAL CONVENIO DEL PROVISI | DEL PUESTO | ORGANICA Il P SU DESEMPENO
ALA - APLICACION
ADMON GVA C. C. PLUS FESTIVOS/INO ON
PUESTO | pestino|especiFico| TurRNICIDAD | cTurRNIDAD |ENTIDAD
11 CONVENIO COLECTIVO PARA TITULO UNIVERSITARIO DE ARQUITECTURA TECNICA, O
ART. 811 DIRECCION TECNICA Y DE EL PERSONAL LABORAL AL SUPERVISAR LA CONSERVACION ARQUITECTONICA DE LOS [EQUIVALENTE O BIEN, TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO
133  TECNICO/A MEDIO ARQUITECTURA A2 B SUELDO BASE 18 E037 ‘CONVENIO CONCURSO  |LABORAL MANTENIMIENTO SERVICIO DE LA EDIFICIOS. REALIZAR LA GESTION TECNICA EN OBRAS E QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES,
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA INVERSIONES. HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARACTER
GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SENALADAS.
I CONVENIO COLECTIVO PARA TTITULO DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
ART.8 1 EL PERSONAL LABORAL AL  TECNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O
134 AUXILIAR RECEPCION c2 D SUELDO BASE 12 E005 CONVENIO CONCURSO ~ LABORAL AREA RRHH JURIDICO SERVICIO DE LA ATENDER LA RECEPCION Y CENTRALITA TELEFONICA. “
EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACION Y
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA GESTION
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA
Lconun o R
ART. 811 DIRECCION MARKETING Y EL PERSONAL LABORAL AL REALIZAR LA GESTION COMERCIAL Y GESTION TECNICA DE EQUIVALENTE, (') BIEN TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO
139  TECNICO/A MEDIO ACTOS Y EVENTOS A2 B SUELDO BASE 18 E025 F.N. ‘CONVENIO CONCURSO  |LABORAL SERVICIOS- SERVICIO ACTOS |SERVICIO DE LA LOS ACTOS Y EVENTOS, CON LA FLEXIBILIDAD HORARIA QUE, DE ACUE’RDD CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES,
COLECTIVO Y EVENTOS ADMINISTRACION DE LA REQUERIDA PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO. . "
GENERALITAT VALENCIANA HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARAC[ER
PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SENALADAS.
[VALENCIA
TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN CIENCIAS
AREA ECONOMICO 11 CONVENIO COLECTIVO PARA ECONGMICAS Y EMPRESARIALES, ADMINISTRACION Y DIRECCION
‘. “ ART. 811 FINANCIERA - EL PERSONAL LABORAL AL DE EMPRESAS, O EQUIVALENTE O BIEN, TITULO UNIVERSITARIO
TECNICO/A GESTION PRESUPUESTARIA Y REALIZAR EL CONTROL DE LOS HECHOS Y DE LOS
146 Al A LABORAL
TESORERIA SUELDO BASE 20 E023 CONVENIO ‘CONCURSO DEPARTAMENTO GESTION | SERVICIO DE LA' PROCESOS ECONOMICOS Y CONTABLES DE CACSA. OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE
COLECTIVO PRESUPESTARIA Y ADMINISTRACION DE LA ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE
TESORERIA GENERALITAT VALENCIANA CARACTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES
VALENCIA SENALADAS.
TITULO UNIVERSITARIO DE INGENIERIA TECNICA, DIPLOMATURA
UNIVERSITARIA, TITULO DE ARQUITECTURA TECNICA O
EQUIVALENTE, O BIEN TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO
11 CONVENIO COLECTIVO PARA QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES,
ART. 811 L PERSONAL LABORAL AL DESARROLLAR Y SUPERVISAR LA GESTION DE LOS HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARACTER
147 TECNICO/A MEDIO RRHH Y PRL A2 B SUELDO BASE 18 E023 ‘CONVENIO CONCURSO  |LABORAL AREA RRHH JURIDICO SERVICIO DE LA RECURSOS HUMANOS Y PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SENALADAS.
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA LABORALES. TITULACION TECNICA ADICIONAL: FORMACION NIVEL SUPERIOR EN
GENERALITAT VALENCIANA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (3 ESPECIALIDADES) DE
ACUERDO AL R.D 39/97 DE LOS SERVICIOS
DE PREVENCION.
VALENCIA
11 CONVENIO COLECTIVO PARA .
ART. 811 DIRECCION MARKETING ¥ EL PERSONAL LABORAL AL INFORMAR Y REALIZAR LA VENTA TELEFONICA DE LAS QI(IZINU\E%D()ECEE':KSTEIElzz:gslissRNg?ERS‘\AOz:t:E:;ODREU:H?/:{T;gO *
150 c2 D LABORAL -
[AUXILIAR CALL CENTER SUELDO BASE 12 E005 T F CONVENIO CONCURSO SERVICIOS- DEPARTAMENTO |SERVICIO DE LA' ENTRADAS Y PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE CAC. EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y.
COLECTIVO VENTAS Y RESERVAS ADMINISTRACION DE LA MARKETING.
GENFRAIITAT VAI ENCIANA VALENCIA -
11 CONVENIO COLECTIVO PARA a
ART. 811 DIRECCION MARKETING ¥ EL PERSONAL LABORAL AL INFORMAR Y REALIZAR LA VENTA TELEFONICA DE LAS 1&:“:\:\3;E}E&fT’::’C‘i:O“I:E::;F?;E’?:f\;;(DJ':EAV‘?\J'E[UZLZ DE
155 c2 D LABORAL -
[AUXILIAR CALL CENTER SUELDO BASE 12 E005 T F CONVENIO ‘CONCURSO SERVICIOS- DEPARTAMENTO |SERVICIO DE LA' ENTRADAS Y PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE CAC. EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y
COLECTIVO VENTAS Y RESERVAS ADMINISTRACION DE LA MARKETING.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA -
11 CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 DIRECCION MARKETING ¥ EL PERSONAL LABORAL AL INFORMAR Y REALIZAR LA VENTA TELEFONICA DE LAS 1?(:“:\11;;EOE&fT“I::i:OSED(EUyRDOAFT;ODIS:E;;g':EAV‘?\J'E‘I:UZLg *
158 c2 D LABORAL -
[AUXILIAR CALL CENTER SUELDO BASE 12 E005 T F CONVENIO ‘CONCURSO SERVICIOS- DEPARTAMENTO |SERVICIO DE LA' ENTRADAS Y PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE CAC. EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y.
COLECTIVO VENTAS Y RESERVAS ADMINISTRACION DE LA MARKETING.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA -
11 CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 /:IZ‘TNE&.;':OMICO EL PERSONAL LABORAL AL GESTIONAR LOS COBROS Y APOYO EN CONTABILIZACION  TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
160 | ADMINISTRATIVO/A CONTABILIDAD- COBROS a c SUELDO BASE 14 E019 ‘CONVENIO CONCURSO  |LABORAL DEPARTAMENTO SERVICIO DE LA DE LOS HECHOS ECONOMICOS CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
COLECTIVO CONTABILIDAD ADMINISTRACION DE LA LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACION Y GESTION.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA
11 CONVENIO COLECTIVO PARA GESTIONAR ADMINISTRATIVAMENTE Y FACTURAR LOS
|AUXILIAR RESERVAS Y ATENCION TELEFGNICA ART. 811 DIRECCION MARKETING Y EL PERSONAL LABORAL AL CANALES DE VENTA. INFORMACION Y VENTA TELEFONICA 1&:“;}1\?;EoE&fT“l::i:gE;::‘:;F?;g;:f;;g':EAS\\I/TL‘I:UZLg DE
161 DE CLIENTES CON IDIOMAS c2 D SUELDO BASE 12 E010 ‘CONVENIO CONCURSO  |LABORAL SERVICIOS- DEPARTAMENTO|SERVICIO DE LA DE LAS ENTRADAS Y PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y
COLECTIVO VENTAS Y RESERVAS ADMINISTRACION DE LA CACSA, UTILIZANDO EL IDIOMA INGLES CUANDO EL MARKETING. IDIOMA INGLES B2.
GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA SERVICIO LO REQUIERA.
11 CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 DIRECCION MARKETING ¥ EL PERSONAL LABORAL AL INFORMAR Y REALIZAR LA VENTA TELEFONICA DE LAS 1?(:“:\11;;EOE&fT“I::i:OSED(EUyRDOAFT;ODIS:E;;g':EAV‘?\J'E‘I:UZLg *
162 c2 D LABORAL -
[AUXILIAR CALL CENTER SUELDO BASE 12 E005 T F CONVENIO ‘CONCURSO SERVICIOS- DEPARTAMENTO |SERVICIO DE LA ENTRADAS Y PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE CAC. EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y.
COLECTIVO VENTAS Y RESERVAS ADMINISTRACION DE LA MARKETING.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA -
ENIO COLECTIVO PAT N = N
ART81 DIRECCIGN MARKETING ¥ zf’?{:‘;ONELCL:B;;A‘ﬁL A REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE TITULO DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
163 [AUXILIAR ATENCION AL PUBLICO CON INGLES c2 D SUELDO BASE 12 E020 T F CONVENIO CONCURSO  |LABORAL SERVICIOS - SERVICIO SERVICIO DE LA RESERVAS, ATENCION AL PUB,UCO YVISITAS GUIADAS, TECNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NWFL 20
b i UTILIZANDO EL IDIOMA INGLES CUANDO EL SERVICIO LO | EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERIA Y
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA !
REQUIERA. TURISMO. IDIOMA INGLES B2.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA
Il CONVENIO COLECTIVO PARA " - N
{TULO DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGAT TiTULO DE
ART. 811 DIRECCION MARKETING Y EL PERSONAL LABORAL AL INFORMAR Y REALIZAR LA VENTA TELEFONICA DE LAS Egrjc% o CE"‘:‘I’I’:I:zDOSDEi;‘OFES‘:}EAL:E:DO;E‘AV\I\DVEI‘T;OO
166 |AUXILIAR CALL CENTER c2 D SUELDO BASE 12 E005 T F CONVENIO CONCURSO  |LABORAL SERVICIOS- DEPARTAMENTO |SERVICIO DE LA ENTRADAS Y PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE CAC. EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y
COLECTIVO VENTAS Y RESERVAS ADMINISTRACION DE LA
MARKETING.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA
ENIO COLECTIVO PAT N = N
ART81 DIRECCION MARKETING Y zf’?{:‘;ONELCL:B;;A‘ﬁL A TITULO DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
171 AUXILIAR MARKETING @ D SUELDO BASE 12 £005 CONVENIO CONCURSO | LABORAL SERVICIOS - SERVICIO DE LA APOYAR EN LA GESTION DE LAS ACCCIONES DE  TECNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O
CoLEcTvo 0 MK AOMINISTRACION DE LA MARKETING RELACIONAL Y PROMOCION EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y
DIGITAL Y PROMOCION MARKETING.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART.8 1 EL PERSONAL LABORAL AL GESTIONAR Y TRAMITAR LA CONTRATACION Y LAS TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
176 RESPONSABLE SECCION CONTRATACION a c SUELDO BASE 18 E026 ‘CONVENIO CONCURSO  |LABORAL AREA RRHH JURIDICO SERVICIO DE LA DISTINTAS ACCIONES QUE SE LLEVAN A CABO EN LA CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA ASESORIA JURIDICA. LAFAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACION Y GESTION
NERALITAT VALENCIAN, VALENCIA
n ENI LECTIVO PAR - o -
e DIRECCION MARKETING ¥ ES?{’;‘S/ONELCL:BQA‘(?\L A GESTIONAR ADMINISTRATIVAMENTE Y FACTURAR LOS [ TTITULO DE ENSERANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
8 |AvouAR esERuAS Y ATENCION TLEFONICA a o sweoomsse | 12| eoos comvenio | concurso|Lasona. eAVICos. DEPATTAMENTO cAvICoDE Lo CANALES OEVENTR INFORMACION | VENTA TELONCA | ECNICO O CERTICADO DEPROFESONALDAD OEWNEL 20
COLECTIVO VENTAS Y RESERVAS ADMINISTRACION DE LA
CACSA. MARKETING.
ENERALITAT VALENCIAN, [VALENCIA




RETRIBUC |RETRIBUCIONES RETRIBUCIONES
GRUPO GRUPO IONES | COMPLEMENTA | COMPLEMENTARIAS DE FORMA CONVENIO
Ne DENOMINACION DEL PROFESIONAL P DE NATURALEZA | ADSCRIPCION REQUISITOS DE FORMACION PARA -
PROFESIONAL | BASICAS RIAS FIJAS VARIABLES ACCESO 5 COLECTIVODE | LOCALIDAD |FUNCIONES DEL PUESTO & MERITOS
PUESTO [PUESTO PERSONAL CONVENIO DEL PROVISI | DEL PUESTO | ORGANICA II A SU DESEMPERO
ADMON GVA C. C. PLUS resvosmo| A LA A APLICACION
g ON
PUESTO | pestino|especiFico| TurRNICIDAD | cTurRNIDAD |ENTIDAD
conocotens o gmm o wem  ane
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL DISENAR, DESARROLLAR Y PONER EN MARCHA ACCIONES. M
183 gfgr&ﬁ‘:&g;‘é’gmmmm MARKETING n 8 SUELDO BASE 24| eo3s CONVENIO | CONCURSO  |LABORAL :E";f/fccl'gs’“ MARKETINGY g Rvicio DE LA PROMOCIONALES, POLITICAS Y CAMPARIAS DE EQ?J‘;'VDAE‘Z';KE'R‘;;'EgHg;i&':‘:;';i‘zﬁﬁf\z?é&g RADO
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA FIDELIZACION. ’ "
GENERALITAT VALENCIANA. HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARAC[ER
PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SENALADAS.
[VALENCIA
oECCION MaRKeTG | COMVENID COLECTVO PARs AGUTECTA O VAT ek LD UNVERSTAND
ART. 811 SERVICIOS - DEPARTAMENTO EL PERSONAL LABORAL AL GESTIONAR LAS REDES SOCIALES Y EL CONTENIDO DE LA (OFICIAL DE GRA’DO QUE, DE ACUERDO CéN LOS PLANES DE
195  TECNICO/A REDES SOCIALES Y WEB Al A SUELDO BASE 20 E023 ‘CONVENIO ‘CONCURSO LABORAL PUBLICIDAD, REDES SERVICIO DE LA WEB DE CACSA ESTUDIO VIGENTES, HAB’\LITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE
COLECTIVO " ADMINISTRACION DE LA g
SOCIALES Y WEB GENERALITAT VALENCIANA E:gﬁg;i:ROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES
[VALENCIA
11 CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL GESTIONAR, OPERAR Y MANTENER LOS ACTIVOS DE  TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
201 Z:\JJCD/‘ASSIZZK;(QSINSTQLAC\ONES c c SUELDO BASE 16 E025 F.N. ‘CONVENIO ‘CONCURSO LABORAL ﬂiiﬁiﬁx?’;s?éox voE SERVICIO DE LA AUDIOVISUALES DE CACSA, , CON LA FLEXIBILIDAD CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO. LA FAMILIA PROFESIONAL IMAGEN Y SONIDO.
ENERALITAT VALENCI [VALENCIA
11 CONVENIO COLECTIVO PARA
" ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL TITULO DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TiTULO DE
208 le‘?‘;EURI‘TIIESCOTRO/:\(C::ch;vP\AECZI:N c2 D SUELDO BASE 14 E019 ‘CONVENIO ‘CONCURSO LABORAL ﬂiiﬁiﬁ:‘,{:’;s:éox YoE SERVICIO DE LA SUPERVISAR LA LIMPIEZA DE LAS INSTALACIONES TECNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL2 O
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA EQUIVALENTE, SI ES EL CASO.
GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA
11 CONVENIO COLECTIVO PARA TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE INGENIERIA, O EQUIVALENTE O
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL BIEN, TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE
209 |TECNICO/A MANTENIMIENTO OCE AL A SUELDO BASE 0| e CONVENIO | CONCURSO  |LABORAL z‘;ﬁgﬁ“ CONTROL SERVICIO DE LA fjsgg]"‘:;as :&‘X;ﬁﬁ'ﬁ3TEOMD“‘E”§;“"”"‘AS$:L;%LNES |ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA " | EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARACTER PROFESIONAL
GENERALITAT VALENCIANA RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SENALADAS.
[VALENCIA
conocotens T mT e T
ART. 811 DIRECCION MARKETING Y EL PERSONAL LABORAL AL 'COMERCIALIZAR DEL PRODUCTO CAC E INTERLOCUTOR OFICIAL DE GRA’DO QUE, DE ACUERDO CéN LOS PLANES DE
210 I TECNICO/A DE VENTAS Al A SUELDO BASE 20 E004 ‘CONVENIO 'CONCURSO LABORAL SERVICIOS- DEPARTAMENTO|SERVICIO DE LA CON SU CANAL DE VENTA, CON LA FLEXIBILIDAD HORARIA ESTUDIO VIGENTES, HAB’HJTEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE
COLECTIVO VENTAS Y RESERVAS ADMINISTRACION DE LA REQUERIDA PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO. g
GENERALITAT VALENCIANA E:g:i:;::ROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES
VALENCIA
 TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
ART.811 glf:D’OEb;\S/g':VI:Lii;EOc;)I\\(?\:ARA LA FAMILIA PROFESIONAL ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA O
212 OFICIAL 22 INFRAESTRUCTURAS ) D SUELDO BASE 14 £019 F CON\/‘ENIO CONCURSO LABORAL DIRECCION TECNICA Y DE SERVICIO DE LA REALIZAR EL MANTENIMIENTO, LOGISTICA, DESMONTAJE, |INSTALACION Y MANTENIMIENTO- TITULO DE ENSENANZA
EVENTUALES, GESTION ACTIVOS Y LOGISTICA COLECTIVO MANTENIMIENTO ADMINISTRACION DE LA DE LAS EXPOSICIONES, ESPACIOS, MOBILIARIO, ETC. SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE TECNICO O CERTIFICADO
GENERALITAT VALENCIANA. DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O EQUIVALENTE N LA FAMILIA
PROFESIONAL ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA O INSTALACION Y
\VALENCIA MANTENIMIENTO.
11 CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 DIRECCION MARKETING Y EL PERSONAL LABORAL AL TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
214 | ADMINISTRATIVO/A ACTOS Y EVENTOS a c SUELDO BASE 14 E010 ‘CONVENIO ‘CONCURSO LABORAL SERVICIOS- SERVICIO ACTOS |SERVICIO DE LA APOYAR EN LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL AREA. CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
. " LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y MARKETING O HOSTELERIA
COLECTIVO Y EVENTOS ADMINISTRACION DE LA Y TURISMO.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA -
11 CONVENIO COLECTIVO PARA
.1 DIRECCIONMATKETING Y | PERSONAL LASORALAL A6 ot POFESONALORD B NVELS 0 CBUNALETE e
215 GESTOR/A VENTAS ca c SUELDO BASE 14 E010 ‘CONVENIO ‘CONCURSO LABORAL SERVICIOS- DEPARTAMENTO|SERVICIO DE LA COMERCIALIZAR DEL PRODUCTO CAC.
. LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y MARKETING O HOSTELERIA
COLECTIVO VENTAS Y RESERVAS ADMINISTRACION DE LA Y TURISMO
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA
DIRIGIR, PROGRAMAR, ESTUDIAR, PROPONER,
COORDINAR, GESTIONAR, CONTROLAR, INSPECCIONAR,
ot e selonco’ e ooty e,
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL . .
216 DIRECTOR/A MARKETING Y SERVICOS Al A SUELDO BASE 28 E050 ‘CONVENIO 'CONCURSO LABORAL DIRECCION GENERAL SERVICIO DE LA VINCULADAS A LA ACTIVIDAD DE SUS AREAS. OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA DEPENDIENTES, PROPIAS PARA LA DEFINICION E ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE
GENERALITAT VALENCIANA \MP[EMENTAFION DE LAS ESTRATEGIAS D'E MARKETING, CAMRACTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES
'COMUNICACION Y SERVICIOS DE ATENCION AL CLIENTE.. [SENALADAS.
DIRIGIR Y COORDINAR LA DIRECCION MARKETING Y
VALENCIA SERVICIOS.
ART. 811 glCPDE:\S/(E)':\IIELii;;C;\Ii?\:ARA TITULO DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
219 |AUXILIAR DE SISTEMAS c2 D SUELDO BASE 12 E005 ‘CONVENIO ‘CONCURSO LABORAL AREA SISTEMAS SERVICIO DE LA APOYAR EN LA GESTION DE LOS SISTEMAS DE TECNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE N‘»VELZ °
) INFORMACION. EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL INFORMATICA Y
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA COMUNICACIONES.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA -
Il CONVENIO COLECTIVO PARA - - -
LO DE BACHILLER O TITULO DE TE €
ART. 811 DIRECCION MARKETING Y | EL PERSONAL LABORAL AL GESTIONAR Y COORDINAR LA CELEBRACION DE LOS ACTOS l‘:ﬂzcw (;‘Ic)z‘PROF?SI(‘)?\‘JJASDADTDS\:\I‘IC\/OELS:Z ':mvomm o
220 GESTOR ACTOS Y EVENTOS a c SUELDO BASE 16 E025 F.N. ‘CONVENIO ‘CONCURSO LABORAL SERVICIOS- SERVICIO ACTOS |SERVICIO DE LA Y EVENTOS, , CON LA FLEXIBILIDAD HORARIA REQUERIDA LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y MARKETING O HOSTELERIA
COLECTIVO Y EVENTOS ADMINISTRACIGN DE LA PARA EL DESEMPENIO DEL PUESTO.
Y TURISMO.
ENERALITAT VALENCIAN VALENCIA
- ENIO COLECTIVO PAT - . -
ART. 811 AREA ECONOMICO zf’?{:‘s’wicjsg‘\‘(i A TITULO DE ENSERANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
21 | AUXILIAR COMPRAS Y SUMINISTROS. @ D SUELDO BASE 12 £005 CONVENIO CONCURSO LABORAL FINANCIERA - SERVICIO DE LA GESTIONAR ADMINISTRATIVAMENTE LAS COMPRAS DE ' TECNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL2 O
DEPARTAMENTO COMPRAS ) LOS MATERIALES Y SERVICIOS. EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACION Y
COLECTIVO Y SUMINISTROS ADMINISTRACION DE LA GESTION
ENERALITAT VALENCIAN VALENCIA
ENIO COLECTIVO PAT - . -
kT 81 zf’?{:‘s’wicjsg‘\‘(i A DAR ASISTENCIA A LA DIRECCIGN GENERAL, CON LA TITULO DE ENSERANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
226 OFICIAL 22 DIRECCION GENERAL c2 D SUELDO BASE 14 E025 ‘CONVENIO 'CONCURSO LABORAL DIRECCION GENERAL SERVICIO DE LA FLEXIBILIDAD HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPENO | TECNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 20
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA DEL PUESTO. TRAMITADOR CON ORGANISMOS E EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACION Y
NERALITAT VALENCIAN, VALENCIA INSTITUCIONES. GESTION
n ENI LECTIVO PARH - " "
AT 81 ELC;';‘S/ONELCL:B;;A‘(‘;L A TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
228 | ASISTENTE DIRECCION GENERAL a c SUELDO BASE 16 E032 ‘CONVENIO 'CONCURSO LABORAL DIRECCION GENERAL SERVICIO DE LA DAR APOYO ADMINISTRATIVO Y ASISTENCIA EN TAREAS CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
) AUXILIARES A LA DIRECCION GENERAL LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACION Y GESTION. IDIOMA
COLECTIVO ADMINISTRACIGN DE LA !
INGLES B2
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA




GRUPO RETRIBUC |RETRIBUCIONES| ~ RETRIBUCIONES FORMA
o GRUPO IONES DE - CONVENIO .
N°  |DENOMINACION DEL PROFESIONAL ; COMPLEMENTA | COMPLEMENTARIAS DE | NATURALEZA | ADSCRIPCION REQUISITOS DE FORMACION PARA | .
PROFESIONAL | BASICAS RIAS FIJAS VARIABLES ACCESO 5 COLECTIVO DE | LOCALIDAD |FUNCIONES DEL PUESTO & MERITOS
PUESTO |PUESTO PERSONAL PROVISI| DEL PUESTO | ORGANICA I - SU DESEMPENO
CONVENIO DEL ALA by APLICACION
ADMON GVA C. C. PLUS FESTIVOS/INO ON
PUESTO | pestino|especiFico| TurRNICIDAD | cTurRNIDAD |ENTIDAD
11 CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL  TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
229 | ASISTENTE DIRECCION CONTENIDOS a c SUELDO BASE 14 E019 ‘CONVENIO ‘CONCURSO LABORAL DIRECCION DE CONTENIDOS |SERVICIO DE LA EsECA:CO\;:IA;:‘/’LY:."GS;CR\ACTILV‘?AVC;SJ\S;EA';S: ALAREA DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA v LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACION Y GESTION.
ENERALITAT VALENCI VALENCIA
11 CONVENIO COLECTIVO PARA " 4 “
ART. 811 DIRECCION MARKETING Y EL PERSONAL LABORAL AL GESTIONAR Y COORDINAR LA CELEBRACION DE LOS ACTOS ZEI:J;;SICD:D?;';‘;;EORFLE]SI!‘)TV:J:SDDAEDT;EbViI‘IC\/OELS‘;ZEE‘Isj\VOALENTE EN
232 GESTOR ACTOS Y EVENTOS a c SUELDO BASE 16 E025 F.N. ‘CONVENIO ‘CONCURSO LABORAL SERVICIOS- SERVICIO ACTOS |SERVICIO DE LA Y EVENTOS, CON LA FLEXIBILIDAD HORARIA REQUERIDA LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y MARKETING O HOSTELERIA
COLECTIVO Y EVENTOS ADMINISTRACION DE LA PARA EL DESEMPERNO DEL PUESTO.
Y TURISMO.
ENERALITAT VALENCI [VALENCIA
11 CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL REALIZAR TAREAS AUXILIARES EN LOS TRABAJOS DE
233 :i?:g:f;?;s\jssuSI‘ZRG/TSSTE‘\C/:NTUALES AP E SUELDO BASE 10 E013 ‘CONVENIO ‘CONCURSO LABORAL ﬂiiﬁi‘l‘?l:‘ﬂ‘\f’s?éox voE SERVICIO DE LA MANTENIMIENTO, LOGISTICA, DESMONTAJE, ETC DE LAS | CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA EXPOSICIONES, ESPACIOS, ETC.
ENERALITAT VALENCI [VALENCIA
B - - -
ART.811 zf;:\s/g’:\llgLi:;E)c;YiL ARA  TITULO DE BACHILLER O TiTULO DE TECNICO SUPERIOR O
234 ASISTENTE DIRECCION MARKETING Y c c SUELDO BASE 14 £019 CONVENIO CONCURSO LABORAL DIRECCION MARKETING Y SERVICIO DE LA DAR ASISTENCIA ADMINISTRATIVA A LA DIRECCION DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS COLECTIVO SERVICIOS ADMINISTRACION DE LA MARKETING Y SERVICIOS LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y MARKETING, HOSTERLERIA
Y TURISMO O ADMINISTRACION Y GESTION.
ENERALITAT VALENCIAN, [VALENCIA
TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN DERECHO,
oo oot o (TS0 DL om0t
y DECRETO-LEY 1/2011, QUE EJERCERA SUS g y
235 Al A LABORAL
oo e s cagemo | O raacion o Funcionescon woepenoencaeneusevooseente, (0 SR e R L D
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TURISMO.
ENERALITAT VALENC VALENCIA
P N = N
ART. 81 DIRECCIGN MARKETING Y gf;’::g’;ﬁi:;c;‘ii ARA REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE TITULO DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
B2 AR ATENGIN ALPOBLCO CON WS @ o soomse | 1| eoo : | commo | conso usom: imicos o [ oe RESERAS ATENCON ALPUBLCOYVISTASGUADaS | TECNID  GTICADD EPAOFESONALOAD DEIEL 20
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA p
REQUIERA. TURISMO. IDIOMA INGLES B2.
GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA
1l CONVENIO COLECTIVO PARA " = N
ART. 811 DIRECCION MARKETING Y | EL PERSONAL LABORAL AL PETCLLL‘(Z g EECNESRE:::?S;EDCEU :3:2;25:5;;22:;52“2‘2 0E
30129 |SUPERVISOR/A ATENCION AL PUBLICO =3 o SUELDO BASE 1 023 T F CONVENIO CONCURSO |LABORAL SERVICIOS - SERVICIO SERVICIO DE LA SUPERVISAR LA ATENCION AL PUBLICO ¥ TAQUILLAS, EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERIA Y
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA
TURISMO.
GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA
ART. 81 DIRECCIGN MARKETING ¥ gf;”g;’;':&g;?:ﬁ:““ REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE TITULO DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
D153 AR ATENCIN ALPOBLCO CON W @ o swomse | 1| eoo : | commo | conso usom: emicos o [ oee RESERAS ATENCON ALOUBLCOYVISTAS GUaDas | TECNID  GETIFCADD EPAOFESONALOAD DEIEL 20
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA p
REQUIERA. TURISMO. IDIOMA INGLES B2.
GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA
1l CONVENIO COLECTIVO PARA " = N
ART. 811 DIRECCION MARKETING Y | EL PERSONAL LABORAL AL PETCLLL‘(Z g EECNESRE:::?S;EDCEU :3:2;25:5;;22:;52“2‘2 0E
30135 [SUPERVISOR/A ATENCION AL PUBLICO =3 o SUELDO BASE 1 023 T F CONVENIO CONCURSO |LABORAL SERVICIOS - SERVICIO SERVICIO DE LA SUPERVISAR LA ATENCION AL PUBLICO ¥ TAQUILLAS, EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERIA Y
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA
TURISMO.
GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA
1l CONVENIO COLECTIVO PARA " = N
ART- 81 DIRECCION MARKETING Y. |EL PERSONAL LABORAL AL REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE P{Tcl:vl\ggg?sfr’fﬁ?ié?n??&rﬁgz:f;;sz‘:ﬁ\\?s{uzlg *
30136 AUXILIAR ATENCION AL PUBLICO c2 D SUELDO BASE 12 E015 T F CCONVENIO CONCURSO ~ |LABORAL SERVICIOS - SERVICIO SERVICIO DE LA RESERVAS, ATENCION AL Puaucd ¥ VISITAS GUIADAS. EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERIA Y
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA g
TURISMO.
GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA
Il CONVENIO COLECTIVO PARA " = N
ART- 81 DIRECCION MARKETING Y. |EL PERSONAL LABORAL AL REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE I‘ETcl:ul\gg;Es;f:::x;f;?:‘%ﬁ:g&f;;gT:l:»?\Jguzlg DE
30137 AUXILIAR ATENCION AL PUBLICO c2 D SUELDO BASE 12 E015 T F CONVENIO CONCURSO  |LABORAL SERVICIOS - SERVICIO SERVICIO DE LA RESERVAS, ATENCION AL PUBLICO Y VISITAS GUIADAS. EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERIA Y
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA g
TURISMO.
GENFRALITAT VALENCIANA VALENCIA
1l CONVENIO COLECTIVO PARA " = N
ART- 81 DIRECCION MARKETING Y. |EL PERSONAL LABORAL AL REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE I‘ETcl:ul\gg;Es;f:::x;f;?:‘%ﬁ:g&f;;gT:l:»?\Jguzlg DE
30138 AUXILIAR ATENCION AL PUBLICO c2 D SUELDO BASE 12 E015 T F CONVENIO CONCURSO  |LABORAL SERVICIOS - SERVICIO SERVICIO DE LA RESERVAS, ATENCION AL PUBLICO Y VISITAS GUIADAS. EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERIA Y
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA g
TURISMO.
GENFRALITAT VALENCIANA VALENCIA
1l CONVENIO COLECTIVO PARA " = N
ART- 81 DIRECCION MARKETING Y. |EL PERSONAL LABORAL AL REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE I‘ETcl:ul\gg;Es;f:::x;f;?:‘%ﬁ:g&f;;gT:l:»?\Jguzlg DE
30140 AUXILIAR ATENCION AL PUBLICO c2 D SUELDO BASE 12 E015 T F CONVENIO CONCURSO  |LABORAL SERVICIOS - SERVICIO SERVICIO DE LA RESERVAS, ATENCION AL PUBLICO Y VISITAS GUIADAS. EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERIA Y
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA g
TURISMO.
GENFRALITAT VALENCIANA VALENCIA
1l CONVENIO COLECTIVO PARA " = N
ART- 81 DIRECCION MARKETING Y. |EL PERSONAL LABORAL AL REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE I‘ETcl:ul\gg;Es;f:::x;f;?:‘%ﬁ:g&f;;gT:l:»?\Jguzlg DE
30144 AUXILIAR ATENCION AL PUBLICO c2 D SUELDO BASE 12 E015 T F CONVENIO CONCURSO  |LABORAL SERVICIOS - SERVICIO SERVICIO DE LA RESERVAS, ATENCION AL PUBLICO Y VISITAS GUIADAS. EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERIA Y
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA g
TURISMO.
GENFRALITAT VALENCIANA VALENCIA
1l CONVENIO COLECTIVO PARA " N )
ART. 811 DIRECCION MARKETING Y | EL PERSONAL LABORAL AL REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACION l‘;:’rllzgfb?cn';‘:;?FSSH':’:S;;DTEETJICJ;f;’;ﬂgfjfmmm o
30149 | ANIMADOR/A CIENTIFICO/A a1 c SUELDO BASE 14 019 T F CONVENIO CONCURSO |LABORAL SERVICIOS - 5. ANIMACION  |SERVICIO DE LA CIENTIFICA. ATENDER AL PUBLICO DENTRO DE LOS LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACION SOCIOCULTURALY
COLECTIVO CIENTIFICA ADMINISTRACION DE LA MGDULOS EXPOSITIVOS. TURSTICA
GENFRALITAT VAI FNCIANA VALENCIA
1l CONVENIO COLECTIVO PARA " = N
ran DRECCONMARKETING Y L PERSONALLARORAL L FEAUZAR LA VENTA DE ENTRAOASENTREGADE | TECNIEO O CERTIICADD OF PROFESONALIDAD OENVEL 20
30157 | AUXILIAR ATENCION AL PUBLI (=] ) ELDO BASE 12 24t ENI LABORAL ERVICIOS - SERVI : e .
UXILIAR ATENCION AL PUBLICO SUELDO BAS 018 i F CONVENIO CONCURSO SERVICIOS - SERVICIO SERVICIO DE LA RESERVAS, ATENCION AL PUBLICO Y VISITAS GUIADAS. |EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERIA Y
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA TURISMO.
GENFRALITAT VA FNCIANA VALENCIA
1l CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 DIRECCION MARKETING Y | EL PERSONAL LABORAL AL . TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
PERVISOR/A - ADMINISTRATIVO ATE ER LAATE L PUBLICO Y TAQUILLAS Y
30163 i‘[' PU":LISCOOR/ ADMINISTRATIVO ATENCION a c SUELDO BASE 1| eo2s T F CONVENIO | CONCURSO  |LABORAL SERVICIOS - SERVICIO SERVICIO DE LA iiiuzf:'ﬁs 2{’;;3;‘{2:;M"’;:‘ST'SSHVVA:Q” S Y | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA . LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERIA Y TURISMO
GENFRALITAT VAI FNCIANA VALENCIA
1l CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 DIRECCION MARKETING Y | EL PERSONAL LABORAL AL . TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
PERVISOR/A - ADMINISTRATIVO ATE ER LAATE L PUBLICO Y TAQUILLAS Y
30165 i‘[' PU":LISCOOR/ ADMINISTRATIVO ATENCION a c SUELDO BASE 1| eo2s T F CONVENIO | CONCURSO  |LABORAL SERVICIOS - SERVICIO SERVICIO DE LA iiiuzf:'ﬁs 2{’;;3;‘{2:;M"’;:‘ST'SSHVVA:Q” S Y | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA . LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERIA Y TURISMO
GENFRALITAT VA FNCIANA VALENCIA
1l CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
30167 |AYUDANTE PROGRAMACION c c SUELDO BASE 14 019 CONVENIO CONCURSO |LABORAL DIRECCIGN DE CONTENIDOS [SERVICIO DE LA APOYAR EN LA PROGRAMACION Y COMUNICACION LOS | cepicicang DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE §1
CONTENIDOS Y ACTIVIDADES DE CACSA.
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA ES EL CASO.
GENFRALITAT VAL FNCIANA VALENCIA




RETRIBUC|RETRIBUCIONES RETRIBUCIONES
GRUPO GRUPO IONES | COMPLEMENTA | COMPLEMENTARIAS DE FORMA CONVENIO
Ne DENOMINACION DEL PROFESIONAL < DE NATURALEZA | ADSCRIPCION REQUISITOS DE FORMACION PARA -
PROFESIONAL | BASICAS RIAS FIJAS VARIABLES ACCESO i COLECTIVODE | LOCALIDAD |FUNCIONES DEL PUESTO < MERITOS
PUESTO |PUESTO PERSONAL CONVENIO DEL PROVISI | DEL PUESTO | ORGANICA Il P SU DESEMPENO
ALA - APLICACION
ADMON GVA C. C. PLUS FESTIVOS/INO ON
PUESTO | pestino|especiFico| TurRNICIDAD | cTurRNIDAD |ENTIDAD
I CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
30170 |AYUDANTE DISENO Y PRODUCCION c1 c SUELDO BASE 1 019 CONVENIO CONCURSO |LABORAL :";f::’ﬁ"‘viigggg\gzos SERVICIO DE LA ::f;;zlz':é; TZESS»‘:\EI;SZ#E??CDE s CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE SI
COLECTIVO . ADMINISTRACION DE LA g g ES EL CASO.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA
1| CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL GESTIONAR LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA
30177 RESPONSABLE SECCION ACTIVIDADES c1 c SUELDO BASE 18 E026 CONVENIO CONCURSO | LABORAL DIRECCION DE CONTENIDOS |SERVICIO DE LA DIRECCION DE CONTENIDOS, CON LA FLEXIBILIDAD 2:523:9?@2‘;?ngfgﬂﬁfggiwfﬂfgmm °
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO. .
GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA
TITULO UNIVERSITARIO DE INGENIERIA TECNICA, DIPLOMATURA
UNIVERSITARIA, TITULO DE ARQUITECTURA TECNICA , TECNICO
1! CONVENIO COLECTIVO PARA SUPERIOR EN INFORMACIGN Y COMERCIALIZACION TURISTICA, O
RESPONSABLE SERVICIO ATENCION AL ART- 811 DIRECCION MARKETING Y |1 PERoONAL LABORALAL GESTIONAR Y COORDINAR LA ATENCION ALPUBLICO Y |EQUIVALENTE O BIEN, TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO
30184 p a2 [ LABORAL :
PUBLICO SUELDO BASE 2 €07 Eg&‘ﬁ"“v‘g CONCURSO SERVICIOS if:x:ﬁl(s)raigéw LA VENTA DE ENTRADAS QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES,
GENERALITAT VALENCIANA HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARACTER
PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SERALADAS.
VALENCIA IDIOMA INGLES B2
ART. 81 DIRECCION MARKETING Y gf;ﬁzgz';iztzﬂ‘ﬁ:“‘ INFORMAR Y REALIZAR LA VENTA TELEFONICA DE LAS TITULO DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
¥ ENTRADAS Y PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE CAC, [ TECNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O
30186 (=1 ) LABORAL - g
AUXILIAR CALL CENTER CON IDIOMAS SUELDO BASE 12 E010 T F CONVENIO CONCURSO SERVICIOS- DEPARTAMENTO)SERVICIO DE LA UTILIZANDO EL IDIOMA INGLES CUANDO EL SERVICIO L0 |EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO ¥
COLECTIVO VENTAS Y RESERVAS ADMINISTRACION DE LA REQUIRA MARKETING. IDIOMA INGLES B2
GENFRAIITAT VAIENCIANA ___|VALENCIA al -
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART.8 1l DIRECCION MARKETING Y [EL PERSONAL LABORAL AL REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACION gxz:};ﬂé‘;ﬁ‘;:?FESTS;JJ‘:SDD;D??wﬁ/ifg:f’;fj&mm o
30189 ANIMADOR/A CIENTIFICO/A c1 c SUELDO BASE 14 E019 T F CONVENIO CONCURSO | LABORAL SERVICIOS - S. ANIMACION  [SERVICIO DE LA CIENTIFICA. ATENDER AL PUBLICO DENTRO DE LOS LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACION SOCIOCULTURAL Y
COLECTIVO CIENTIFICA ADMINISTRACION DE LA MOGDULOS EXPOSITIVOS. URISTICA.
GENFRAIITAT VAI FNCIANA VALENCIA -
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ASISTENTE DIRECCION MARKETING Y ART.8 11 DIRECCION MARKETING Y |1 P LR ONAL LABORALAL DARASISTENCIA A LA DIRECCION DE MARKETING ¥ g:rllzcb;f;;cut‘;:?FESTSA?ALEJD;DT;wﬁ/ifgrzmvomsms EN
30193 c1 c SUELDO BASE 1 019 CONVENIO CONCURSO ~|LABORAL SERVICIO DE LA SERVICIOS PROPORCIONANDOLE COBERTURA EN EL
SERVICIOS SERVICIOS ) . LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y MARKETING, HOSTERLERIA
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA DESEMPENO DE SUS FUNCIONES. ¥ TURISMO © AOMINISTRACION Y GESTION
GENFRAIITAT VAI FNCIANA VALENCIA .
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART.8 1l DIRECCION MARKETING Y [EL PERSONAL LABORAL AL REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACION gxz:};ﬂé‘;ﬁ‘;:?FESTS;JJ‘:SDD;D??wﬁ/ifg:f’;fj&mm o
30194 ANIMADOR/A CIENTIFICO/A c1 c SUELDO BASE 14 E019 T F CONVENIO CONCURSO | LABORAL SERVICIOS - S. ANIMACION  [SERVICIO DE LA CIENTIFICA. ATENDER AL PUBLICO DENTRO DE LOS LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACION SOCIOCULTURAL Y
COLECTIVO CIENTIFICA ADMINISTRACION DE LA MOGDULOS EXPOSITIVOS. URISTICA.
GENFRAIITAT VAI FNCIANA VALENCIA -
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART.8 1l DIRECCION MARKETING Y [EL PERSONAL LABORAL AL REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACION gxz:};ﬂé‘;ﬁ‘;:?FESTS;JJ‘:SDD;D??wﬁ/ifg:f’;fj&mm o
30195 ANIMADOR/A CIENTIFICO/A c1 c SUELDO BASE 14 E019 T F CONVENIO CONCURSO | LABORAL SERVICIOS - S. ANIMACION  [SERVICIO DE LA CIENTIFICA. ATENDER AL PUBLICO DENTRO DE LOS LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACION SOCIOCULTURAL Y
COLECTIVO CIENTIFICA ADMINISTRACION DE LA MOGDULOS EXPOSITIVOS. URISTICA.
GENFRAIITAT VAI ENCIANA VALENCIA -
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 81l DIRECCION MARKETING Y [EL PERSONAL LABORAL AL REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACION g:#:lcn:;;‘gg‘:;:F?SEA:J‘:SDD;DT;Ewﬁ/‘]{fg:zfj&tmw o
30196 ANIMADOR/A CIENTIFICO/A c1 c SUELDO BASE 14 E019 T F CONVENIO CONCURSO | LABORAL SERVICIOS - S. ANIMACION  [SERVICIO DE LA CIENTIFICA. ATENDER AL PUBLICO DENTRO DE LOS
) LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIGN SOCIOCULTURAL Y
COLECTIVO CIENTIFICA ADMINISTRACION DE LA MODULOS EXPOSITIVOS. TURISTICA.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA -
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 DIRECCIGN TECNICAY DE | L PERSONAL LABORAL AL REALIZAR Y LLEVAR EL SEGUIMIENTO DE SOLICITUDES DE 1;%‘2ODZE&iﬁl:xSSE;E”::C;‘FT;;::LG‘;ZERD':‘;JL‘L“ZLE 0E
30197 6N TE (=1 ) LABORAL
|AUXILIAR DIRECCION TECNICA SUELDO BASE 12 E005 CONVENIO CONCURSO MANTENIVIENTO SERVICIO DE LA PEDIDO Y ORDENES DE TRABAIO DE LAS SUBCONTRATAS | 01 - oo i e cIONAL ADMINISTRACION Y
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA DE MANTENIMIENTO. GESTION
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 81l DIRECCION MARKETING Y [EL PERSONAL LABORAL AL REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACION g:#:lcn:;;‘gg‘:;:F?SEA:J‘:SDD;DT;Ewﬁ/‘]{fg:zfj&tmw o
30199 ANIMADOR/A CIENTIFICO/A c1 c SUELDO BASE 14 E019 T F CONVENIO CONCURSO | LABORAL SERVICIOS - S. ANIMACION  [SERVICIO DE LA CIENTIFICA. ATENDER AL PUBLICO DENTRO DE LOS
) LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIGN SOCIOCULTURAL Y
COLECTIVO CIENTIFICA ADMINISTRACION DE LA MODULOS EXPOSITIVOS. TURISTICA.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA -
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART.81I DIRECCION MARKETING Y [EL PERSONAL LABORAL AL REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACION g:#:lcn:;;‘gg‘:;:F?SEA:J‘:SDD;DT;Ewﬁ/‘]{fg:zfj&tmw o
30201 ANIMADOR/A CIENTIFICO/A c1 c SUELDO BASE 14 E019 T F CONVENIO CONCURSO | LABORAL SERVICIOS - S. ANIMACION  [SERVICIO DE LA CIENTIFICA. ATENDER AL PUBLICO DENTRO DE LOS
) LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIGN SOCIOCULTURAL Y
COLECTIVO CIENTIFICA ADMINISTRACION DE LA MODULOS EXPOSITIVOS. TURISTICA.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA -
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART.81I DIRECCION MARKETING Y [EL PERSONAL LABORAL AL REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACION g:#:lcn:;;‘gg‘:;:F?SEA:J‘:SDD;DT;Ewﬁ/‘]{fg:zfj&tmw o
30202 i c c LABORAL -s. 6 fFICA. 0
ANIMADOR/A CIENTIFICO/A SUELDO BASE 1 019 T F CONVENIO CONCURSO SERVICIOS - 5. ANIMACION | SERVICIO DE LA CIENTIFICA. ATENDER AL PUBLICO DENTRO DE LOS Ln EAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIGN SOCIOCULTURAL Y
COLECTIVO CIENTIFICA ADMINISTRACION DE LA MOGDULOS EXPOSITIVOS. i
TURISTICA.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA
TITULO UNIVERSITARIO DE INGENIERIA TECNICA, DIPLOMATURA
1 CONVENIO COLECTIVO PARA UNIVERSITARIA, TITULO DE ARQUITECTURA TECNICA O
< ART.8 11 EL PERSONAL LABORAL AL 4 | EQUIVALENTE, O BIEN TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO
30203 s;z”&’fggﬁf SERVICIO DISEROY a2 8 SUELDO BASE 2| ey CONVENIO | CONCURSO  |LABORAL DIRECCION DE CONTENIDOS |SERVICIO DE LA gz‘z;g':ﬁgiiﬂgg‘é:;‘:\;fg;‘cﬁ;;gz%‘z;CECT‘?" | QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES,
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA . . HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARACTER
GENERALITAT VALENCIANA PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SENALADAS.
VALENCIA IDIOMA INGLES B2
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART.8 11 EL PERSONAL LABORAL AL APOYAR EN EL DESARROLLO Y SUPERVISION DE LOS TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
30225 |AYUDANTE EXPOSICIONES c1 c SUELDO BASE 1 019 CONVENIO CONCURSO ~|LABORAL DIRECCION DE CONTENIDOS [SERVICIO DE LA CONTENIDOS EXPOSITIVOS DEL PROYECTO MUSEOLOGICO |CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE SI
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA Y MUSEISTICO. ES EL CASO.
ENERALITAT VALENC VALENCIA
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART.8 11 A EL PERSONAL LABORAL AL EXPLOTAR Y OPERAR DEL EQUIPAMIENTO AUDIOVISUAL  [TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
30227 2\::2335{:2:“‘““0“5 c1 c SUELDO BASE 1 019 EN. CONVENIO CONCURSO |LABORAL miﬁiﬁ:ﬁgﬂ‘("“ PE Iservicio e La DE CACSA, CON LA FLEXIBILIDAD HORARIA REQUERIDA [ CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO, LA FAMILIA PROFESIONAL IMAGEN Y SONIDO.
ENERALITAT VALENC VALENCIA
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 A EL PERSONAL LABORAL AL EXPLOTAR Y OPERAR DEL EQUIPAMIENTO AUDIOVISUAL  [TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
30228 2\::2335{:!:5“”00“5 c1 c SUELDO BASE 1 019 EN. CONVENIO CONCURSO ~|LABORAL miﬁiﬁ:ﬁgﬂgﬁ YPE Iservicio e La DE CACSA, CON LA FLEXIBILIDAD HORARIA REQUERIDA [ CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO, LA FAMILIA PROFESIONAL IMAGEN Y SONIDO.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA




RETRIBUC|RETRIBUCIONES RETRIBUCIONES
GRUPO GRUPO IONES | COMPLEMENTA | COMPLEMENTARIAS DE FORMA CONVENIO
Ne DENOMINACION DEL PROFESIONAL < DE NATURALEZA | ADSCRIPCION REQUISITOS DE FORMACION PARA -
PROFESIONAL | BASICAS RIAS FIJAS VARIABLES ACCESO i COLECTIVODE | LOCALIDAD |FUNCIONES DEL PUESTO < MERITOS
PUESTO |PUESTO PERSONAL CONVENIO DEL PROVISI | DEL PUESTO | ORGANICA Il P SU DESEMPENO
ALA - APLICACION
ADMON GVA C. C. PLUS FESTIVOS/INO ON
PUESTO | pestino|especiFico| TurRNICIDAD | cTurRNIDAD |ENTIDAD
ART. 81 DIRECCIGN MARKETING Y zf;”;‘;gw;i:;c;ﬁr” TITULO DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
s ot oo @ o s ml e |0 | e | e | ame fwow s, [ ocmaosemooon o
g COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA g
TURISMO.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA
wcono o o o
ART. 811 DIRECCION MARKETING Y [EL PERSONAL LABORAL AL COMERCIALIZAR DEL PRODUCTO CAC E INTERLOCUTOR |0, oot ot CON Lo PLANES DE
30235 |TECNICO/A VENTAS AL A SUELDO BASE 20 004 CONVENIO CONCURSO |LABORAL SERVICIOS- DEPARTAMENTO |SERVICIO DE LA CON SU CANAL DE VENTA, CON LA FLEXIBILIDAD HORARIA | ot 0 e e CER LAS ACTIVIDADES OF
COLECTIVO VENTAS Y RESERVAS ADMINISTRACION DE LA REQUERIDA PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO. 4
GENERALITAT VALENCIANA E[Ag;&g;i::z;;i;::mn;é:écwomms CON LAS FUNCIONES
VALENCIA -
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
3029  |ADMINISTRATIVO/A CONTENIDOS a c SUELDO BASE 1 010 CONVENIO CONCURSO |LABORAL DIRECCION DE CONTENIDOS [SERVICIO DE LA QZ‘Z?SN“\DDQA;N'STR”NAMENTE DELADIRECCIONDE | eqrieicADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 0 EQUIVALENTE EN
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA . LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y MARKETING.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA
wcono o
ART. 811 EL PERSONAL LABORAL AL SUPERVISAR LA GESTION DEL OCEANOGRAFIC EN LO .
oy [FEroNsas oA sotocs, n " sweoomsse | | e comveno | concurso |LAsona. orecaoncontro (G LE0CE CONCETMIENTE A AACTIIORDBOLOGICA 0F CTICALDEGRADO QU DEACUERDD CON LOSPLAESDE
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA EDUCACION, DIVULGACION CIENTIFICA E INVESTIGACION. g
GENERALITAT VALENCIANA E:g:i:;::b:;;{:}:iT:é&ESLéA;\ONADAS CON LAS FUNCIONES
VALENCIA
DIRIGIR, PROGRAMAR, ESTUDIAR, PROPONER, " ’
TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERIA,
s L PRSOUAL ABOALAL eSOV GENER, AQURLAS FNCIONES 0 [X0LTECTURA O EQLIVALENTE O BEN TTULO UNNERSTARIo
. . ¢ OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE
40010 AL A LABORAL
DIRECTOR/A CONTROL OCEANOGRAFIC SUELDO BASE 28 048 gg&\gz«\;g CONCURSO DIRECCION GENERAL Zsﬂn;:a\s&agé’q . SAVNETLRS(;J:EPR’:(C;;255:::‘(}:);?;2:\5/él‘\lé\:[l))EIRLiCCION DE | CCTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE
GENERALITAT VALENCIANA EXPLOTACION DEL PARQUE OCEANOGRAFIC POR PARTE ;:g:S;ZSPROFES'ONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES
VALENCIA DEL OPERADOR.
I CONVENIO COLECTIVO PARA
omcconconrioL |[LPERSONALLACORALAL ossETENER AL DmSCaONOEGETONDEL e e fammene
40011 c c LABORAL A A
OCEANOGRAFIC SUELDO BASE 1 023 CONVENIO CONCURSO cesTION SERVICIO DE LA OCENOGRAFIC, PROPORCIONANDOLE COBERTURA EN EL | o 1 ot e e C1ON Y GESTION. IDIOMA
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA DESEMPENO DE SUS FUNCIONES. INGLES B2
GENFRAIITAT VAI FNCIANA VALENCIA
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ADMINISTRATIVO/A DIRECCION CONTROL ART.8 11 DIRECCION CONTROL EL PERSONAL LABORAL AL REALIZAR LAS TAREAS ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCION TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
40012 | OGRARIC c1 c SUELDO BASE 1 E010 CONVENIO CONCURSO ~|LABORAL cesTION SERVICIO DE LA DE CONTROL DEL OCEANOGRAFIC. CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
COLECTIVO ADMINISTRACION DE LA . LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACION Y GESTION.
GENFRAIITAT VAI FNCIANA VALENCIA
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART.8 1l DIRECCION MARKETING Y [EL PERSONAL LABORAL AL ggﬁ::;r‘u';: ::::SX’Em:;“égﬂ%’:i"::gfmESO o |TITULO DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
50003 |JEFE DE EQUIPO APARCAMIENTO =] ) SUELDO BASE 16 022 T FN. CONVENIO CONCURSO |LABORAL SERVICIOS - SERVICIO SERVICIO DE LA VEHICULOS ¥ REALIZAR LA VENTA Y COBRO DE TICKETS v | TECNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 20
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA BONOS EQUIVALENTE.
ENERALITAT VALENCI VALENCIA
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
SUPERVISOR/A ADMINISTRATIVO ART.81I DIRECCION MARKETING Y [EL PERSONAL LABORAL AL :E‘;:\::::SD(Eff»‘ik’“&&?{ﬂ’\gigéymi;o TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO SUPERIOR O
50004 | CAMIENTO c1 c SUELDO BASE 1 023 T EN. CONVENIO CONCURSO |LABORAL SERVICIOS - SERVICIO SERVICIO DE LA CONTROUAR EL ACCESO, DE VEHICULOS Y REALZAR La | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE EN
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA VENTA Y COBRO DE TICKETS Y BONGS LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACION Y GESTION.
ENERALITAT VALENCI VALENCIA
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 81l DIRECCION MARKETING Y [EL PERSONAL LABORAL AL COORDINAR EL FUNCIONAMIENTO DEL APARCAMIENTO | TITULO DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
50005 |APARCADOR/A JEFE/A DE TURNO (=1 ) SUELDO BASE 1 019 T EN. CONVENIO CONCURSO |LABORAL SERVICIOS - SERVICIO SERVICIO DE LA EN SUTURNO. CONTROLAR EL ACCESO DE VEHICULOS Y [ TECNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA REALIZAR LA VENTA Y COBRO DE TICKETS Y BONOS EQUIVALENTE, I ES EL CASO.
ENERALITAT VALENCI VALENCIA
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART.81I DIRECCION MARKETING Y [EL PERSONAL LABORAL AL . TITULO DE ENSERANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
50006 |APARCADOR/A (=1 ) SUELDO BASE 12 E015 T EN. CONVENIO CONCURSO ~|LABORAL SERVICIOS - SERVICIO SERVICIO DE LA 6?&‘::3t’jﬂ%"sgﬁ&g&f:&’gs VREALIZARLA " |1¢CNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA EQUIVALENTE, S| ES EL CASO.
ENERALITAT VALENCI VALENCIA
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART. 81l DIRECCION MARKETING Y [EL PERSONAL LABORAL AL . TITULO DE ENSERANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
50007 |APARCADOR/A (=1 ) SUELDO BASE 12 E015 T EN. CONVENIO CONCURSO |LABORAL SERVICIOS - SERVICIO SERVICIO DE LA 6?&‘::3t’jﬂ%"sgﬁ&g&f:&’gs VREALIZARLA  |1¢CNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA EQUIVALENTE, S| ES EL CASO.
ENERALITAT VALENCI VALENCIA
Il CONVENIO COLECTIVO PARA
ART.81I DIRECCION MARKETING Y [EL PERSONAL LABORAL AL p TITULO DE ENSERANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TITULO DE
50009 |APARCADOR/A (=1 D SUELDO BASE 12 E015 T EN. CONVENIO CONCURSO ~|LABORAL SERVICIOS - SERVICIO SERVICIO DE LA 5;7::3LC?B;AEEE?SK;ESVVE:;CI;‘;(S’S VREAUIZARLA  |1¢CNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O
COLECTIVO ATENCION AL PUBLICO ADMINISTRACION DE LA EQUIVALENTE, SI ES EL CASO.
ENERALITAT VALENCIAN, VALENCIA




