
C. 

DESTINO

C. 

ESPECÍFICO

PLUS 

TURNICIDAD

FESTIVOS/NO

CTURNIDAD

0 DIRECTOR/A GENERAL
 CONTRATO 

ALTA DIRECCIÓN 
- - N/S VALENCIA

LAS ESTABLECIDAS PARA UN PUESTO DE DIRECTOR/A 

GENERAL EN LOS ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD.  

ART. 19 D.L. 1/2011, DE 30 DE SETEMBRE, DEL CONSELL, 

DE MESURES URGENTS DE RÈGIM ECONÒMIC FINANCER 

DEL SECTOR PÚBLIC EMPRESARIAL I FUNDACIONAL.

-

2 RESPONSABLE SECCIÓN ACTOS Y EVENTOS C1 C  SUELDO BASE             18    E026 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS 

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

COORDINAR Y  GESTIONAR LOS ACTOS Y EVENTOS QUE 

VAYAN A CELEBRARSE EN CACSA, CON LA FLEXIBILIDAD 

HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y MARKETING O HOSTELERIA 

Y TURISMO.

7 RESPONSABLE DEPARTAMENTO PRENSA A1 A  SUELDO BASE             24    E040 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS 

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

GESTIONAR, COORDINAR Y ACTUAR COMO 

INTERLOCUTOR ENTRE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN Y 

CACSA. DIFUNDIR LA IMAGEN DE CACSA EN LOS MISMOS

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN PERIODISMO 

O COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL  O EQUIVALENTE O  BIEN, TÍTULO 

UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS 

PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS 

ACTIVIDADES DE CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS 

FUNCIONES SEÑALADAS.

10 TÉCNICO/A PRENSA A1 A  SUELDO BASE             20    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - DEPARTAMENTO 

PRENSA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

REDACTAR NOTICIAS DE PRENSA, ELABORAR REPORTAJES.  

INTERLOCUTOR CON  LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN. 

COLABORAR EN LA DIFUSIÓN DE LA IMAGEN DE CACSA EN 

LOS MISMOS

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN PERIODISMO 

O COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL  O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

14 ADMINISTRATIVO/A PUBLICIDAD C1 C  SUELDO BASE             14    E010 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - DEPARTAMENTO 

PUBLICIDAD, REDES 

SOCIALES Y WEB

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REVISAR  DE LAS PUBLICACIONES/PUBLICIDAD Y DAR 

APOYO ADMINISTRATIVO EN EL  DEPARTAMENTO DE 

PUBLICIDAD Y REDES SOCIALES.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y MARKETING.

18 TÉCNICO/A ARQUITECTURA A1 A  SUELDO BASE             20    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

GESTIONAR  LA CONSERVACIÓN ARQUITECTÓNICA Y 

LIMPIEZA DE LAS INFRAESTRUCTURAS DE CACSA.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL INGENIERÍA, ARQUITECTURA, O 

EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO 

QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, 

HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARÁCTER 

PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SEÑALADAS.

20 TÉCNICO/A MEDIO MANTENIMIENTO A2 B  SUELDO BASE             18    E037 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

TRAMITAR Y EJECUTAR LAS NORMATIVAS TÉCNICAS DE 

APLICACIÓN EN LAS DISTINTAS INVERSIONES, MONTAJES Y 

PROYECTOS.

TÍTULO UNIVERSITARIO DE INGENIERÍA TÉCNICA O ARQUITECTURA 

TÉCNICA O EQUIVALENTE, O BIEN TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL 

DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO 

VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

25 DIRECTOR/A CONTENIDOS A1 A  SUELDO BASE             28    E050 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN GENERAL

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

DIRIGIR, PROGRAMAR, ESTUDIAR, PROPONER, 

COORDINAR, GESTIONAR, CONTROLAR, INSPECCIONAR, 

ASESORAR Y, EN GENERAL, AQUELLAS FUNCIONES DE 

NIVEL SUPERIOR DESARROLLADAS EN LA DIRECCIÓN 

VINCULADAS A LA ACTIVIDAD DE SUS ÁREAS 

DEPENDIENTES, ASEGURANDO LA PROGRAMACIÓN DE LOS 

CONTENIDOS DE LAS EXPOSICIONES, ACTIVIDADES Y 

PROYECCIONES. DIRIGIR Y COORDINAR LA DIRECCIÓN DE 

CONTENIDOS.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

37 ASISTENTE ADMINISTRACIÓN CONTENIDOS C1 C  SUELDO BASE             14    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

GESTIONAR Y COORDINAR ADMINISTRATIVAMENTE LOS 

CONTENIDOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN. IDIOMA 

INGLÉS B2

39 DIRECTOR/A TÉCNICA A1 A  SUELDO BASE             28    E050 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN GENERAL

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

DIRIGIR, PROGRAMAR, ESTUDIAR, PROPONER, 

COORDINAR, GESTIONAR, CONTROLAR, INSPECCIONAR, 

ASESORAR Y, EN GENERAL, AQUELLAS FUNCIONES DE 

NIVEL SUPERIOR DESARROLLADAS EN LA DIRECCIÓN 

VINCULADAS A LA ACTIVIDAD DE SUS DEPARTAMENTOS 

DEPENDIENTES, PROPIAS DEL MANTENIMIENTO DE LAS 

INFRAESTRUCTURAS, INSTALACIONES TÉCNICAS Y  LA 

CONSERVACIÓN DE LOS EDIFICIOS. DIRIGIR Y COORDINAR 

LA DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE MANTENIMIENTO.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

40
RESPONSABLE DEPARTAMENTO VENTAS Y 

RESERVAS
A1 A  SUELDO BASE             24    E040 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
 DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

DISEÑAR, DESARROLLAR Y PONER EN MARCHA LOS 

CANALES DE COMERCIALIZACIÓN DEL PRODUCTO CAC, 

PARA CONSEGUIR LOS OBJETIVOS DE VENTAS/VISITANTES 

MARCADOS POR SU DIRECCIÓN.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS. IDIOMA INGLÉS B2.

43 TÉCNICO MEDIO INSTALACIONES OCE A2 B  SUELDO BASE             18    E037 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN CONTROL 

GESTION

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

GESTIONAR Y GARANTIZAR EL MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL 

OCEANOGRÀFICO Y SUS COMPONENTES.

TÍTULO UNIVERSITARIO DE INGENIERÍA TÉCNICA, O EQUIVALENTE O 

BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE 

ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA 

EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARÁCTER PROFESIONAL 

RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SEÑALADAS.

LOCALIDAD

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO CORRESPONDIENTE A LA ENTIDAD: CIUDAD DE LAS ARTES Y DE LAS CIENCIAS, S.A.

Puestos de RPT

Nº  

PUESTO

DENOMINACIÓN DEL 

PUESTO

GRUPO 

PROFESIONAL 

PERSONAL 

ADMON GVA

GRUPO 

PROFESIONAL 

CONVENIO

RETRIBUC

IONES 

BÁSICAS 

DEL 

PUESTO

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTA

RIAS FIJAS

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTARIAS 

VARIABLES

FORMA 

DE 

ACCESO 

A LA 

ENTIDAD

FUNCIONES DEL PUESTO 
REQUISITOS DE FORMACIÓN PARA 

SU DESEMPEÑO
MÉRITOS

FORMA 

DE 

PROVISI

ÓN

NATURALEZA 

DEL PUESTO

ADSCRIPCIÓN 

ORGÁNICA II

CONVENIO 

COLECTIVO DE 

APLICACIÓN



C. 

DESTINO

C. 

ESPECÍFICO

PLUS 

TURNICIDAD

FESTIVOS/NO

CTURNIDAD

LOCALIDAD
Nº  

PUESTO

DENOMINACIÓN DEL 

PUESTO

GRUPO 

PROFESIONAL 

PERSONAL 

ADMON GVA

GRUPO 

PROFESIONAL 

CONVENIO

RETRIBUC

IONES 

BÁSICAS 

DEL 

PUESTO

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTA

RIAS FIJAS

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTARIAS 

VARIABLES

FORMA 

DE 

ACCESO 

A LA 

ENTIDAD

FUNCIONES DEL PUESTO 
REQUISITOS DE FORMACIÓN PARA 

SU DESEMPEÑO
MÉRITOS

FORMA 

DE 

PROVISI

ÓN

NATURALEZA 

DEL PUESTO

ADSCRIPCIÓN 

ORGÁNICA II

CONVENIO 

COLECTIVO DE 

APLICACIÓN

45 JEFE DE EQUIPO INSTALACIONES EVENTUALES C2 D  SUELDO BASE             16    E022 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

GESTIONAR Y SUPERVISAR DE LAS PRODUCCIONES 

PROPIAS, EXTERNAS Y LOS MONTAJES DE ACTOS Y 

EVENTOS CON LA FLEXIBILIDAD HORARIA REQUERIDA 

PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE.

46
JEFE DE EQUIPO CONSERVACIÓN 

ARQUITECTÓNICA
C2 D  SUELDO BASE             16    E022 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

COORDINAR Y SUPERVISAR LA CONSERVACIÓN 

ARQUITECTÓNICA .

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE

47
OFICIAL 2ª MONTAJES INSTALACIONES 

EVENTUALES
C2 D  SUELDO BASE             14    E025  F.N. 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO- S. 

MONTAJES

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

REALIZA LOS TRABAJOS DE SUPERVISIÓN DE MONTAJES, 

PRODUCCIÓN Y COPRODUCCIONES DE ACTOS Y EVENTOS 

EN LAS INSTALACIONES DE CACSA, CON LA FLEXIBILIDAD 

HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O 

INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO- TÍTULO DE ENSEÑANZA 

SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE TÉCNICO O CERTIFICADO 

DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O EQUIVALENTE N LA FAMILIA 

PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O INSTALACIÓN Y 

MANTENIMIENTO.

49
AYUDANTE MONTAJES INSTALACIONES 

EVENTUALES
C1 C  SUELDO BASE             16    E025  F.N. 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO- S. 

MONTAJES

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

COLABORAR EN LA GESTIÓN Y SUPERVISIÓN DE 

MONTAJES, PRODUCCIÓN Y COPRODUCCIONES DE ACTOS 

Y EVENTOS EN LAS INSTALACIONES DE CACSA, CON LA 

FLEXIBILIDAD HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPEÑO 

DEL PUESTO.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O 

INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO- TÍTULO DE ENSEÑANZA 

SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE TÉCNICO O CERTIFICADO 

DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O EQUIVALENTE N LA FAMILIA 

PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O INSTALACIÓN Y 

MANTENIMIENTO.

52
AUXILIAR DIRECCIÓN GESTIÓN Y 

RESPONSABILIDAD SOCIAL
C2 D  SUELDO BASE             12    E005 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
ÁREA ECONÓMICO 

FINANCIERA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

DAR APOYO Y ASISTENCIA ADMINISTRATIVA A SU 

DIRECCIÓN.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE  EN LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN.

54 JEFE/A  ÁREA RRHH JURÍDICO A1 A  SUELDO BASE             28    E048 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN GENERAL

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

DIRIGIR, PROGRAMAR, ESTUDIAR, PROPONER, 

COORDINAR, GESTIONAR, CONTROLAR, INSPECCIONAR, 

ASESORAR Y, EN GENERAL, AQUELLAS FUNCIONES DE 

NIVEL SUPERIOR ASIGNADAS AL ÁREA, EN LO REFERENTE A 

LAS POLÍTICAS DE RECURSOS HUMANOS, PRL Y 

ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL DE CAC. ASESORAR EN 

MATERIA LABORAL, DENTRO DE SUS COMPETENCIAS. 

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

58
RESPONSABLE DEPARTAMENTO ADMON DE 

PERSONAL
A2 B  SUELDO BASE             24    E038 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL ÁREA RRHH JURÍDICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

COORDINAR, ASESORAR, CONTROLAR Y APLICAR 

ACCIONES DIRECTAS EN LA ADMINISTRACIÓN DE 

PERSONAL Y RELACIONES LABORALES DE CACSA.

TÍTULO UNIVERSITARIO DE INGENIERÍA TÉCNICA, DIPLOMATURA 

UNIVERSITARIA, TÍTULO DE ARQUITECTURA TÉCNICA O 

EQUIVALENTE, O BIEN TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO 

QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, 

HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARÁCTER 

PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SEÑALADAS.

60 JEFE/A  ÁREA ECONOMICO-FINANCIERA A1 A  SUELDO BASE             28    E048 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN GENERAL

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

DIRIGIR, PROGRAMAR, ESTUDIAR, PROPONER, 

COORDINAR, GESTIONAR, CONTROLAR, INSPECCIONAR, 

ASESORAR Y, EN GENERAL, AQUELLAS FUNCIONES DE 

NIVEL SUPERIOR ASIGNADAS AL ÁREA, PARA LA 

IMPLANTACIÓN DE CIRCUITOS DE CONTROL 

ADMINISTRATIVO CONTABLE Y GESTIÓN ECONÓMICA.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN CIENCIAS 

ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES,  ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN 

DE EMPRESAS, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

61
RESPONSABLE DEPARTAMENTO GESTIÓN 

PRESUPESTARIA Y TESORERÍA
A1 A  SUELDO BASE             24    E040 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
ÁREA ECONÓMICO 

FINANCIERA 

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

COORDINAR , GESTIONAR Y CONTROLAR LA CORRECTA 

GESTIÓN DE LA TESORERÍA DEL GESTIÓN DEL 

PRESUPUESTO ANUAL.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN CIENCIAS 

ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES,  ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN 

DE EMPRESAS, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

62 TÉCNICO/A CONTABILIDAD A1 A  SUELDO BASE             20    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

ÁREA  ECONÓMICO 

FINANCIERA - 

DEPARTAMENTO 

CONTABILIDAD

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

CONTABILIZAR LOS HECHOS ECONÓMICOS.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN CIENCIAS 

ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES,  ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN 

DE EMPRESAS, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

64
RESPONSABLE DEPARTAMENTO COMPRAS Y 

SUMINISTROS
A1 A  SUELDO BASE             24    E040 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
ÁREA ECONÓMICO 

FINANCIERA 

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

PLANIFICAR, ORGANIZAR, ASESORAR Y CONTROLAR LA 

ADECUADA GESTIÓN DE COMPRAS DE MATERIALES, 

SERVICIOS Y SUMINISTROS.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN CIENCIAS 

ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES,  ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN 

DE EMPRESAS, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

66
ADMINISTRATIVO/A COMPRAS Y 

SUMINISTROS
C1 C  SUELDO BASE             14    E019 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

ÁREA  ECONÓMICO 

FINANCIERA - 

DEPARTAMENTO COMPRAS 

Y SUMINISTROS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

GESTIONAR ADMINISTRATIVAMENTE LAS COMPRAS DE 

LOS MATERIALES Y SERVICIOS. TRAMITAR DE SINIESTROS 

CON CIAS DE SEGUROS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN.

69
RESPONSABLE DEPARTAMENTO 

CONTABILIDAD
A1 A  SUELDO BASE             24    E040 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
ÁREA ECONÓMICO 

FINANCIERA 

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

COORDINAR , GESTIONAR Y CONTROLAR LA CORRECTA 

CONTABILIZACIÓN Y FISCALIDAD DE LOS HECHOS 

ECONÓMICOS.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN CIENCIAS 

ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES,  ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN 

DE EMPRESAS, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.



C. 

DESTINO

C. 

ESPECÍFICO

PLUS 

TURNICIDAD

FESTIVOS/NO

CTURNIDAD

LOCALIDAD
Nº  

PUESTO

DENOMINACIÓN DEL 

PUESTO

GRUPO 

PROFESIONAL 

PERSONAL 

ADMON GVA

GRUPO 

PROFESIONAL 

CONVENIO

RETRIBUC

IONES 

BÁSICAS 

DEL 

PUESTO

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTA

RIAS FIJAS

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTARIAS 

VARIABLES

FORMA 

DE 

ACCESO 

A LA 

ENTIDAD

FUNCIONES DEL PUESTO 
REQUISITOS DE FORMACIÓN PARA 

SU DESEMPEÑO
MÉRITOS

FORMA 

DE 

PROVISI

ÓN

NATURALEZA 

DEL PUESTO

ADSCRIPCIÓN 

ORGÁNICA II

CONVENIO 

COLECTIVO DE 

APLICACIÓN

71 ADMINISTRATIVO/A CONTABILIDAD C1 C  SUELDO BASE             14    E019 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

ÁREA  ECONÓMICO 

FINANCIERA - 

DEPARTAMENTO 

CONTABILIDAD

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

CONTABILIZAR LOS HECHOS ECONÓMICOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN.

73 AUXILIAR  CONTABILIDAD C2 D  SUELDO BASE             12    E005 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

ÁREA  ECONÓMICO 

FINANCIERA - 

DEPARTAMENTO 

CONTABILIDAD

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

COLABORAR EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA DEL 

DEPARTAMENTO

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE  EN LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN.

75 JEFE/A  ÁREA SISTEMAS DE INFORMACIÓN A1 A  SUELDO BASE             28    E048 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN GENERAL

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

DIRIGIR, PROGRAMAR, ESTUDIAR, PROPONER, 

COORDINAR, GESTIONAR, CONTROLAR, INSPECCIONAR, 

ASESORAR Y, EN GENERAL, AQUELLAS FUNCIONES DE 

NIVEL SUPERIOR ASIGNADAS AL ÁREA, PARA ASEGURAR LA 

DISPONIBILIDAD DE LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES DE CAC.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN 

INFORMÁTICA,  INGENIERÍA INFORMÁTICA O INGENIERÍA DE 

TELECOMUNICACIONES O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO 

UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS 

PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS 

ACTIVIDADES DE CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS 

FUNCIONES SEÑALADAS.

76
RESPONSABLE DEPARTAMENTO 

TELECOMUNICACIONES
A1 A  SUELDO BASE             24    E040 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

ÁREA SISTEMAS - 

DEPARTAMENTO 

TELECOMUNICACIONES

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

DOTAR, MEJORAR, ACTUALIZAR Y MANTENER LAS 

INFRAESTRUCTURAS DE COMUNICACIONES. GARANTIZAR 

LA SEGURIDAD DE LAS COMUNICACIONES Y DE LA 

INFORMACIÓN.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN 

INFORMÁTICA,  INGENIERÍA INFORMÁTICA O INGENIERÍA DE 

TELECOMUNICACIONES O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO 

UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS 

PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS 

ACTIVIDADES DE CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS 

FUNCIONES SEÑALADAS.

77 ANALISTA TELECOMUNICACIONES A1 A  SUELDO BASE             20    E038 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

ÁREA SISTEMAS - 

DEPARTAMENTO 

TELECOMUNICACIONES

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

MANTENER Y ACTUALIZAR LAS INFRAESTRUCTURAS DE 

COMUNICACIONES. GARANTIZAR LA SEGURIDAD DE LAS 

COMUNICACIONES Y DE LA INFORMACIÓN.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN 

INFORMÁTICA,  INGENIERÍA INFORMÁTICA O INGENIERÍA DE 

TELECOMUNICACIONES O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO 

UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS 

PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS 

ACTIVIDADES DE CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS 

FUNCIONES SEÑALADAS.

79 RESPONSABLE DEPARTAMENTO OFIMÁTICA A1 A  SUELDO BASE             24    E040 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
ÁREA SISTEMAS - 

DEPARTAMENTO OFIMÁTICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

MANTENER  LOS SERVIDORES DE CACSA Y GARANTIZAR  EL 

CORRECTO USO Y FUNCIONAMIENTO DE TODOS LOS 

EQUIPOS DE OFIMÁTICA.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN 

INFORMÁTICA,  INGENIERÍA INFORMÁTICA O INGENIERÍA DE 

TELECOMUNICACIONES O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO 

UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS 

PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS 

ACTIVIDADES DE CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS 

FUNCIONES SEÑALADAS.

80 TÉCNICO MEDIO DE SISTEMAS A2 B  SUELDO BASE             18    E037 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL ÁREA SISTEMAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

ADMINISTRAR Y MANTENER OPERATIVO EL SISTEMA DE 

TICKETING Y ATENDER LAS NECESIDADES DE SUS 

USUARIOS.

TÍTULO UNIVERSITARIO DE INGENIERÍA TÉCNICA INFORMÁTICA, O 

BIEN TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO 

CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER 

LAS ACTIVIDADES DE CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON 

LAS FUNCIONES SEÑALADAS.

81
AYUDANTE MONTAJES INSTALACIONES 

EVENTUALES
C1 C  SUELDO BASE             16    E025  F.N. 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO- S. 

MONTAJES

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

COLABORAR EN LA GESTIÓN Y SUPERVISIÓN DE 

MONTAJES, PRODUCCIÓN Y COPRODUCCIONES DE ACTOS 

Y EVENTOS EN LAS INSTALACIONES DE CACSA, CON LA 

FLEXIBILIDAD HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPEÑO 

DEL PUESTO.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O 

INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO- TÍTULO DE ENSEÑANZA 

SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE TÉCNICO O CERTIFICADO 

DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O EQUIVALENTE N LA FAMILIA 

PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O INSTALACIÓN Y 

MANTENIMIENTO.

83 ANALISTA DE SISTEMAS A1 A  SUELDO BASE             20    E038 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL ÁREA SISTEMAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

ADMINISTRAR Y MANTENER OPERATIVOS LOS SISTEMAS 

CORPORATIVOS Y ATENDER LAS NECESIDADES DE SUS 

USUARIOS.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN 

INFORMÁTICA,  INGENIERÍA INFORMÁTICA O INGENIERÍA DE 

TELECOMUNICACIONES O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO 

UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS 

PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS 

ACTIVIDADES DE CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS 

FUNCIONES SEÑALADAS.

85 AYUDANTE DE SISTEMAS C1 C  SUELDO BASE             14    E019 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
ÁREA SISTEMAS - 

DEPARTAMENTO OFIMÁTICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LOS SERVIDORES DE 

CACSA  Y

MANTIENE LOS EQUIPOS DE OFIMÁTICA.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES.

87 ANALISTA DE SISTEMAS A1 A  SUELDO BASE             20    E038 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL ÁREA SISTEMAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

ADMINISTRAR Y MANTENER OPERATIVOS LOS SISTEMAS 

CORPORATIVOS Y ATENDER LAS NECESIDADES DE SUS 

USUARIOS.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN 

INFORMÁTICA,  INGENIERÍA INFORMÁTICA O INGENIERÍA DE 

TELECOMUNICACIONES O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO 

UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS 

PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS 

ACTIVIDADES DE CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS 

FUNCIONES SEÑALADAS.

88 ANALISTA DE SISTEMAS A1 A  SUELDO BASE             20    E038 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL ÁREA SISTEMAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

ADMINISTRAR Y MANTENER OPERATIVOS LOS SISTEMAS 

CORPORATIVOS Y ATENDER LAS NECESIDADES DE SUS 

USUARIOS.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN 

INFORMÁTICA,  INGENIERÍA INFORMÁTICA O INGENIERÍA DE 

TELECOMUNICACIONES O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO 

UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS 

PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS 

ACTIVIDADES DE CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS 

FUNCIONES SEÑALADAS.

91 GESTOR/A WEB C1 C  SUELDO BASE             14    E019 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL ÁREA SISTEMAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

DOTAR, ACTUALIZAR Y MANTENER  LOS SERVICIOS WEB DE 

CACSA DE FORMA OPTIMA Y SEGURA.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES.

99 TÉCNICO/A VENTAS A1 A  SUELDO BASE             20    E004 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

 DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS-  DEPARTAMENTO 

VENTAS Y RESERVAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

GENERAR LA INFORMACIÓN Y ANÁLISIS DE LAS VENTAS. 

GESTIÓN COMERCIAL, , CON LA FLEXIBILIDAD HORARIA 

REQUERIDA PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.



C. 

DESTINO

C. 

ESPECÍFICO
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IONES 
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RETRIBUCIONES 
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RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTARIAS 
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DE 
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DE 
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DEL PUESTO

ADSCRIPCIÓN 

ORGÁNICA II

CONVENIO 

COLECTIVO DE 

APLICACIÓN

100 TÉCNICO/A PUBLICIDAD A1 A  SUELDO BASE             20    E004 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - DEPARTAMENTO 

PUBLICIDAD, REDES 

SOCIALES Y WEB

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

GESTIONAR LA PUBLICIDAD DE  CACSA.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS. IDIOMA INGLÉS B2.

101 TÉCNICO/A DISEÑO Y PRODUCCIÓN A1 A  SUELDO BASE             20    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN DE CONTENIDOS - 

S. DISEÑO Y PRODUCCIÓN

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

REALIZAR  EL DISEÑO Y PRODUCCIÓN DE LAS 

EXPOSICIONES, COMUNICACIONES, ETC.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

103 RESPONSABLE SERVICIO RESERVAS A2 B  SUELDO BASE             22    E037 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
 DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS-  DEPARTAMENTO 

VENTAS Y RESERVAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

DISEÑAR, DESARROLLAR Y PONER EN MARCHA LOS 

CANALES DE COMERCIALIZACIÓN DEL PRODUCTO CAC. 

ASEGURA LA CORRECTA ATENCIÓN DEL SERVICIO DE 

INFORMACIÓN Y VENTA TELEFÓNICA. GESTIÓN DE LA 

FACTURACIÓN A LOS CANALES DE VENTA.

TÍTULO UNIVERSITARIO DE INGENIERÍA TÉCNICA, DIPLOMATURA 

UNIVERSITARIA, TÍTULO DE ARQUITECTURA TÉCNICA O TÉCNICO 

SUPERIOR EN INFORMACIÓN Y COMERCIALIZACIÓN TURÍSTICA, O 

EQUIVALENTE BIEN TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO 

QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, 

HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARÁCTER 

PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SEÑALADAS. 

IDIOMA INGLÉS B2

106 AUXILIAR RESERVAS Y ATENCIÓN TELEFÓNICA C2 D  SUELDO BASE             12    E005 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

 DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS-  DEPARTAMENTO 

VENTAS Y RESERVAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

GESTIONAR ADMINISTRATIVAMENTE Y FACTURAR LOS 

CANALES DE VENTA. INFORMACIÓN Y VENTA TELEFÓNICA 

DE LAS ENTRADAS Y PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE 

CACSA.

TTÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE  EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y 

MARKETING.

107 AUXILIAR RESERVAS Y ATENCIÓN TELEFÓNICA C2 D  SUELDO BASE             12    E005 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

 DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS-  DEPARTAMENTO 

VENTAS Y RESERVAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

GESTIONAR ADMINISTRATIVAMENTE Y FACTURAR LOS 

CANALES DE VENTA. INFORMACIÓN Y VENTA TELEFÓNICA 

DE LAS ENTRADAS Y PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE 

CACSA.

TTÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE  EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y 

MARKETING.

112 JEFE/A ÁREA PLANIFICACIÓN Y CALIDAD A1 A  SUELDO BASE             28    E048 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN GENERAL

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

DIRIGIR, PROGRAMAR, ESTUDIAR, PROPONER, 

COORDINAR, GESTIONAR, CONTROLAR, INSPECCIONAR, 

ASESORAR Y, EN GENERAL, AQUELLAS FUNCIONES DE 

NIVEL SUPERIOR ASIGNADAS AL ÁREA, PARA REALIZAR 

UNA CORRECTA PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA DE CACSA, Y 

PLANIFICACIÓN DE LAS AUDITORIAS ANUALES.

PRESTAR SERVICIO INTERNO A TODAS LAS ÁREAS Y 

DEPARTAMENTOS DE LA ORGANIZACIÓN.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS. 

119
RESPONSABLE SERVICIO GESTIÓN 

ENERGÉTICA
A2 B  SUELDO BASE             22    E037 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

REALIZAR LAS INVERSIONES  Y GESTIONAR 

ENERGÉTICAMENTE  LAS INSTALACIONES 

TÍTULO UNIVERSITARIO DE INGENIERÍA TÉCNICA, O EQUIVALENTE O 

BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE 

ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA 

EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARÁCTER PROFESIONAL 

RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SEÑALADAS.

121 ANALISTA DE SISTEMAS A1 A  SUELDO BASE             20    E038 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL ÁREA SISTEMAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

ADMINISTRAR Y MANTENER OPERATIVOS LOS SISTEMAS 

CORPORATIVOS Y ATENDER LAS NECESIDADES DE SUS 

USUARIOS.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN 

INFORMÁTICA,  INGENIERÍA INFORMÁTICA O INGENIERÍA DE 

TELECOMUNICACIONES O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO 

UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS 

PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS 

ACTIVIDADES DE CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS 

FUNCIONES SEÑALADAS.

123
ADMINISTRATIVO/A GESTIÓN 

PRESUPUESTARIA Y TESORERÍA
C1 C  SUELDO BASE             14    E019 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

ÁREA ECONÓMICO 

FINANCIERA - 

DEPARTAMENTO GESTIÓN 

PRESUPESTARIA Y 

TESORERÍA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

GESTIONAR LA PROPUESTA DE PAGOS.  TAREAS 

ADMINISTRATIVAS. 

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN.

124
AUXILIAR GESTIÓN PRESUPUESTARIA Y 

TESORERÍA
C2 D  SUELDO BASE             12    E005 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

ÁREA ECONÓMICO 

FINANCIERA - 

DEPARTAMENTO GESTIÓN 

PRESUPESTARIA Y 

TESORERÍA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA CONCILIACIÓN BANCARIA Y OTRAS  TAREAS 

ADMINISTRATIVAS.

TTÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE  EN LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN.

126
ADMINISTRATIVO/A GESTIÓN 

PRESUPUESTARIA Y TESORERÍA
C1 C  SUELDO BASE             14    E019 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

ÁREA ECONÓMICO 

FINANCIERA - 

DEPARTAMENTO GESTIÓN 

PRESUPESTARIA Y 

TESORERÍA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

GESTIONAR Y CONTROLAR LOS PROCESOS ECONÓMICOS Y 

CONTABLES DE CACSA.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN.

127 OFICIAL 2º GESTIÓN ENERGÉTICA C2 D  SUELDO BASE             14    E019 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO - S. 

GESTIÓN ENERGÉTICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

MANTENER LOS SISTEMAS DE CONTROL, SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA DE LOS CENTROS DE CACSA

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE N LA FAMILIA PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y 

ELECTRÓNICA.

128
ADMINISTRATIVO/A PLANIFICACIÓN Y 

CALIDAD
C1 C  SUELDO BASE             14    E010 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
ÁREA PLANIFICACIÓN Y 

CALIDAD

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LA 

PLANIFICACIÓN Y CALIDAD, ASÍ COMO DE QUEJAS Y 

RECLAMACIONES. 

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN.

130
TÉCNICO/A MEDIO ACTOS Y EVENTOS 

INTERNACIONALES
A2 B  SUELDO BASE             18    E029  F.N. 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS- SERVICIO ACTOS 

Y EVENTOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

REALIZAR LA GESTIÓN COMERCIAL (INTERLOCUTOR DE 

CLIENTES DE HABLA INGLESA Y VISITAS COMERCIALES EN 

INGLÉS) Y GESTIÓN TÉCNICA DE LOS ACTOS Y EVENTOS 

NACIONALES E INTERNACIONALES, CON LA FLEXIBILIDAD 

HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO. 

TÍTULO UNIVERSITARIO DE INGENIERÍA TÉCNICA, DIPLOMATURA 

UNIVERSITARIA, TÍTULO DE ARQUITECTURA TÉCNICA O 

EQUIVALENTE, O BIEN TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO 

QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, 

HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARÁCTER 

PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SEÑALADAS. 

IDIOMA INGLÉS B2

131 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO C2 D  SUELDO BASE             12    E015 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO.



C. 

DESTINO

C. 

ESPECÍFICO

PLUS 

TURNICIDAD

FESTIVOS/NO

CTURNIDAD

LOCALIDAD
Nº  

PUESTO

DENOMINACIÓN DEL 

PUESTO

GRUPO 

PROFESIONAL 

PERSONAL 

ADMON GVA

GRUPO 

PROFESIONAL 

CONVENIO

RETRIBUC

IONES 

BÁSICAS 

DEL 

PUESTO

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTA

RIAS FIJAS

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTARIAS 

VARIABLES

FORMA 

DE 

ACCESO 

A LA 

ENTIDAD

FUNCIONES DEL PUESTO 
REQUISITOS DE FORMACIÓN PARA 

SU DESEMPEÑO
MÉRITOS

FORMA 

DE 

PROVISI

ÓN

NATURALEZA 

DEL PUESTO

ADSCRIPCIÓN 

ORGÁNICA II

CONVENIO 

COLECTIVO DE 

APLICACIÓN

133 TÉCNICO/A MEDIO ARQUITECTURA A2 B  SUELDO BASE             18    E037 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

SUPERVISAR LA CONSERVACIÓN ARQUITECTÓNICA DE LOS 

EDIFICIOS. REALIZAR LA GESTIÓN TÉCNICA EN OBRAS E 

INVERSIONES.

TÍTULO UNIVERSITARIO DE ARQUITECTURA TÉCNICA, O 

EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO 

QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, 

HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARÁCTER 

PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SEÑALADAS.

134 AUXILIAR RECEPCIÓN C2 D  SUELDO BASE             12    E005 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL ÁREA RRHH JURÍDICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

ATENDER LA RECEPCIÓN Y CENTRALITA TELEFÓNICA.

TTÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN.

139 TÉCNICO/A MEDIO ACTOS Y EVENTOS A2 B  SUELDO BASE             18    E025  F.N. 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS- SERVICIO ACTOS 

Y EVENTOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

REALIZAR LA GESTIÓN COMERCIAL Y GESTIÓN TÉCNICA DE 

LOS ACTOS Y EVENTOS, CON LA FLEXIBILIDAD HORARIA 

REQUERIDA PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO.

TÍTULO UNIVERSITARIO DE INGENIERÍA TÉCNICA, DIPLOMATURA 

UNIVERSITARIA, TÍTULO DE ARQUITECTURA TÉCNICA O 

EQUIVALENTE, O BIEN TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO 

QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, 

HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARÁCTER 

PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SEÑALADAS.

146
TÉCNICO/A GESTIÓN PRESUPUESTARIA Y 

TESORERÍA
A1 A  SUELDO BASE             20    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

ÁREA ECONÓMICO 

FINANCIERA - 

DEPARTAMENTO GESTIÓN 

PRESUPESTARIA Y 

TESORERÍA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

REALIZAR EL CONTROL DE LOS HECHOS Y DE LOS 

PROCESOS ECONÓMICOS Y CONTABLES DE CACSA.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN CIENCIAS 

ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES,  ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN 

DE EMPRESAS, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

147 TÉCNICO/A MEDIO RRHH Y PRL A2 B  SUELDO BASE             18    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL ÁREA RRHH JURÍDICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

DESARROLLAR Y SUPERVISAR LA GESTIÓN DE LOS 

RECURSOS HUMANOS Y PREVENCIÓN DE RIESGOS 

LABORALES. 

TÍTULO UNIVERSITARIO DE INGENIERÍA TÉCNICA, DIPLOMATURA 

UNIVERSITARIA, TÍTULO DE ARQUITECTURA TÉCNICA O 

EQUIVALENTE, O BIEN TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO 

QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, 

HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARÁCTER 

PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SEÑALADAS. 

TITULACIÓN TECNICA ADICIONAL: FORMACIÓN NIVEL SUPERIOR EN 

PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (3 ESPECIALIDADES) DE

ACUERDO AL R.D 39/97 DE LOS SERVICIOS

DE PREVENCIÓN.

150 AUXILIAR CALL CENTER C2 D  SUELDO BASE             12    E005 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

 DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS-  DEPARTAMENTO 

VENTAS Y RESERVAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

INFORMAR Y REALIZAR LA VENTA TELEFÓNICA DE LAS 

ENTRADAS Y PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE CAC. 

TTÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y 

MARKETING.

155 AUXILIAR CALL CENTER C2 D  SUELDO BASE             12    E005 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

 DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS-  DEPARTAMENTO 

VENTAS Y RESERVAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

INFORMAR Y REALIZAR LA VENTA TELEFÓNICA DE LAS 

ENTRADAS Y PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE CAC. 

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE  EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y 

MARKETING.

158 AUXILIAR  CALL CENTER C2 D  SUELDO BASE             12    E005 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

 DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS-  DEPARTAMENTO 

VENTAS Y RESERVAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

INFORMAR Y REALIZAR LA VENTA TELEFÓNICA DE LAS 

ENTRADAS Y PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE CAC. 

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y 

MARKETING.

160 ADMINISTRATIVO/A CONTABILIDAD- COBROS C1 C  SUELDO BASE             14    E019 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

ÁREA  ECONÓMICO 

FINANCIERA - 

DEPARTAMENTO 

CONTABILIDAD

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

GESTIONAR LOS COBROS Y APOYO EN CONTABILIZACIÓN 

DE LOS HECHOS ECONÓMICOS 

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN.

161
AUXILIAR RESERVAS Y ATENCIÓN TELEFÓNICA 

DE CLIENTES CON IDIOMAS
C2 D  SUELDO BASE             12    E010 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

 DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS-  DEPARTAMENTO 

VENTAS Y RESERVAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

GESTIONAR ADMINISTRATIVAMENTE Y FACTURAR LOS 

CANALES DE VENTA. INFORMACIÓN Y VENTA TELEFÓNICA 

DE LAS ENTRADAS Y PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE 

CACSA, UTILIZANDO EL IDIOMA INGLÉS CUANDO EL 

SERVICIO LO REQUIERA. 

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE  EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y 

MARKETING. IDIOMA INGLÉS B2.

162 AUXILIAR CALL CENTER C2 D  SUELDO BASE             12    E005 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

 DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS-  DEPARTAMENTO 

VENTAS Y RESERVAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

INFORMAR Y REALIZAR LA VENTA TELEFÓNICA DE LAS 

ENTRADAS Y PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE CAC. 

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y 

MARKETING.

163 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO CON INGLÉS C2 D  SUELDO BASE             12    E020 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS, 

UTILIZANDO EL IDIOMA INGLÉS CUANDO EL SERVICIO LO 

REQUIERA.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO. IDIOMA INGLÉS B2.

166 AUXILIAR CALL CENTER C2 D  SUELDO BASE             12    E005 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

 DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS-  DEPARTAMENTO 

VENTAS Y RESERVAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

INFORMAR Y REALIZAR LA VENTA TELEFÓNICA DE LAS 

ENTRADAS Y PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE CAC. 

TTÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE  EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y 

MARKETING.

171 AUXILIAR MARKETING C2 D  SUELDO BASE             12    E005 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS   -

DEPARTAMENTO MK 

DIGITAL Y PROMOCIÓN

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

APOYAR EN LA  GESTIÓN DE LAS ACCCIONES DE 

MARKETING RELACIONAL Y PROMOCIÓN

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE  EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y 

MARKETING.

176 RESPONSABLE SECCIÓN CONTRATACIÓN C1 C  SUELDO BASE             18    E026 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL ÁREA RRHH JURÍDICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

GESTIONAR Y TRAMITAR  LA CONTRATACIÓN Y LAS 

DISTINTAS ACCIONES QUE SE LLEVAN A CABO EN LA 

ASESORÍA JURÍDICA. 

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN.

182 AUXILIAR RESERVAS Y ATENCIÓN TELEFÓNICA C2 D  SUELDO BASE             12    E005 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

 DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS-  DEPARTAMENTO 

VENTAS Y RESERVAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

GESTIONAR ADMINISTRATIVAMENTE Y FACTURAR LOS 

CANALES DE VENTA. INFORMACIÓN Y VENTA TELEFÓNICA 

DE LAS ENTRADAS Y PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE 

CACSA.

TTÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE  EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y 

MARKETING.



C. 
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183
RESPONSABLE DEPARTAMENTO MARKETING 

DIGITAL Y PROMOCIÓN
A2 B  SUELDO BASE             24    E038 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS   

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

DISEÑAR, DESARROLLAR Y PONER EN MARCHA ACCIONES 

PROMOCIONALES, POLÍTICAS Y CAMPAÑAS DE 

FIDELIZACIÓN.

TÍTULO UNIVERSITARIO DE INGENIERÍA TÉCNICA, DIPLOMATURA 

UNIVERSITARIA, TÍTULO DE ARQUITECTURA TÉCNICA O 

EQUIVALENTE, O BIEN TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO 

QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, 

HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARÁCTER 

PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SEÑALADAS.

195 TÉCNICO/A REDES SOCIALES Y WEB A1 A  SUELDO BASE             20    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - DEPARTAMENTO 

PUBLICIDAD, REDES 

SOCIALES Y WEB

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

GESTIONAR  LAS REDES SOCIALES Y EL CONTENIDO DE LA 

WEB DE CACSA

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

201
ENCARGADO/A INSTALACIONES 

AUDIOVISUALES
C1 C  SUELDO BASE             16    E025  F.N. 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

GESTIONAR, OPERAR  Y MANTENER LOS ACTIVOS DE 

AUDIOVISUALES DE CACSA, , CON LA FLEXIBILIDAD 

HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL IMAGEN Y SONIDO.

208
SUPERVISOR/A CONSERVACIÓN 

ARQUITÉCTONICA Y LIMPIEZA
C2 D  SUELDO BASE             14    E019 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

SUPERVISAR LA LIMPIEZA DE LAS INSTALACIONES

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2  O 

EQUIVALENTE, SI ES EL CASO.

209 TÉCNICO/A MANTENIMIENTO OCE A1 A  SUELDO BASE             20    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN CONTROL 

GESTION

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

GESTIONAR LAS INVERSIONES DE MANTENIMIENTO  Y 

SUPERVISAR EL  MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES. 

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE INGENIERÍA, O EQUIVALENTE O  

BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE 

ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA 

EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARÁCTER PROFESIONAL 

RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SEÑALADAS.

210 TÉCNICO/A DE VENTAS A1 A  SUELDO BASE             20    E004 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

 DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS-  DEPARTAMENTO 

VENTAS Y RESERVAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

COMERCIALIZAR DEL PRODUCTO CAC E INTERLOCUTOR 

CON SU CANAL DE VENTA, CON LA FLEXIBILIDAD HORARIA 

REQUERIDA PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

212
OFICIAL 2ª  INFRAESTRUCTURAS 

EVENTUALES,  GESTIÓN ACTIVOS Y LOGÍSTICA
C2 D  SUELDO BASE             14    E019  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

REALIZAR EL MANTENIMIENTO, LOGÍSTICA, DESMONTAJE,  

DE LAS EXPOSICIONES, ESPACIOS, MOBILIARIO, ETC.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O 

INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO- TÍTULO DE ENSEÑANZA 

SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE TÉCNICO O CERTIFICADO 

DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O EQUIVALENTE N LA FAMILIA 

PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O INSTALACIÓN Y 

MANTENIMIENTO.

214 ADMINISTRATIVO/A ACTOS Y EVENTOS C1 C  SUELDO BASE             14    E010 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS- SERVICIO ACTOS 

Y EVENTOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

APOYAR EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA DEL ÁREA.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y MARKETING O HOSTELERIA 

Y TURISMO.

215 GESTOR/A  VENTAS C1 C  SUELDO BASE             14    E010 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

 DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS-  DEPARTAMENTO 

VENTAS Y RESERVAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

COMERCIALIZAR DEL PRODUCTO CAC.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y MARKETING O HOSTELERIA 

Y TURISMO

216 DIRECTOR/A MARKETING Y SERVICOS A1 A  SUELDO BASE             28    E050 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN GENERAL

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

DIRIGIR, PROGRAMAR, ESTUDIAR, PROPONER, 

COORDINAR, GESTIONAR, CONTROLAR, INSPECCIONAR, 

ASESORAR Y, EN GENERAL, AQUELLAS FUNCIONES DE 

NIVEL SUPERIOR DESARROLLADAS EN LA DIRECCIÓN 

VINCULADAS A LA ACTIVIDAD DE SUS ÁREAS 

DEPENDIENTES, PROPIAS PARA  LA DEFINICIÓN E 

IMPLEMENTACIÓN DE LAS ESTRATEGIAS DE MARKETING, 

COMUNICACIÓN  Y SERVICIOS DE ATENCIÓN AL CLIENTE.. 

DIRIGIR Y COORDINAR LA DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

219 AUXILIAR DE SISTEMAS C2 D  SUELDO BASE             12    E005 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL ÁREA SISTEMAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

APOYAR  EN LA GESTIÓN DE LOS SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL INFORMÁTICA Y 

COMUNICACIONES.

220 GESTOR  ACTOS Y EVENTOS C1 C  SUELDO BASE             16    E025  F.N. 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS- SERVICIO ACTOS 

Y EVENTOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

GESTIONAR Y COORDINAR LA CELEBRACIÓN DE LOS ACTOS 

Y EVENTOS, , CON LA FLEXIBILIDAD HORARIA REQUERIDA 

PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y MARKETING O HOSTELERIA 

Y TURISMO.

221 AUXILIAR COMPRAS Y SUMINISTROS C2 D  SUELDO BASE             12    E005 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

ÁREA  ECONÓMICO 

FINANCIERA - 

DEPARTAMENTO COMPRAS 

Y SUMINISTROS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

GESTIONAR ADMINISTRATIVAMENTE LAS COMPRAS DE 

LOS MATERIALES Y SERVICIOS. 

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE  EN LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN.

226 OFICIAL 2ª  DIRECCION GENERAL C2 D  SUELDO BASE             14    E025 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN GENERAL

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

DAR ASISTENCIA A LA DIRECCIÓN GENERAL, CON LA 

FLEXIBILIDAD HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPEÑO 

DEL PUESTO. TRAMITADOR CON ORGANISMOS E 

INSTITUCIONES.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE  EN LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN.

228 ASISTENTE DIRECCIÓN GENERAL C1 C  SUELDO BASE             16    E032 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN GENERAL

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

DAR APOYO ADMINISTRATIVO Y ASISTENCIA EN TAREAS 

AUXILIARES A LA DIRECCIÓN GENERAL.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN. IDIOMA 

INGLÉS B2



C. 

DESTINO

C. 

ESPECÍFICO

PLUS 

TURNICIDAD

FESTIVOS/NO

CTURNIDAD

LOCALIDAD
Nº  

PUESTO

DENOMINACIÓN DEL 

PUESTO

GRUPO 

PROFESIONAL 

PERSONAL 

ADMON GVA

GRUPO 

PROFESIONAL 

CONVENIO

RETRIBUC

IONES 

BÁSICAS 

DEL 

PUESTO

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTA

RIAS FIJAS

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTARIAS 

VARIABLES

FORMA 

DE 

ACCESO 

A LA 

ENTIDAD

FUNCIONES DEL PUESTO 
REQUISITOS DE FORMACIÓN PARA 

SU DESEMPEÑO
MÉRITOS

FORMA 

DE 

PROVISI

ÓN

NATURALEZA 

DEL PUESTO

ADSCRIPCIÓN 
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229 ASISTENTE DIRECCIÓN CONTENIDOS C1 C  SUELDO BASE             14    E019 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

DAR APOYO ADMINISTRATIVO Y ASISTENCIA AL ÁREA DE 

EDUCACIÓN, DIVULGACIÓN Y ACTIVIDADES

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN.

232 GESTOR  ACTOS Y EVENTOS C1 C  SUELDO BASE             16    E025  F.N. 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS- SERVICIO ACTOS 

Y EVENTOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

GESTIONAR Y COORDINAR LA CELEBRACIÓN DE LOS ACTOS 

Y EVENTOS, CON LA FLEXIBILIDAD HORARIA REQUERIDA 

PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y MARKETING O HOSTELERIA 

Y TURISMO.

233
PEÓN INFRAESTRUCTURAS EVENTUALES,  

GESTIÓN ACTIVOS Y LOGÍSTICA
AP E  SUELDO BASE             10    E013 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TAREAS AUXILIARES EN LOS TRABAJOS DE 

MANTENIMIENTO, LOGÍSTICA, DESMONTAJE, ETC DE LAS 

EXPOSICIONES, ESPACIOS, ETC.

CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD

234
ASISTENTE DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS
C1 C  SUELDO BASE             14    E019 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

DAR ASISTENCIA ADMINISTRATIVA A LA DIRECCIÓN DE 

MARKETING Y SERVICIOS

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y MARKETING, HOSTERLERIA 

Y TURISMO O ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN.

235 AUDITOR/A INTERNO A1 A             28    E048 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL CONSEJO ADMINISTRACIÓN

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL ARTÍCULO 9 DEL 

DECRETO-LEY 1/2011, QUE EJERCERÁ SUS

FUNCIONES CON INDEPENDENCIA EN EL SENO DEL ENTE, 

INFORMANDO AL CONSEJO DE DIRECCIÓN.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN DERECHO, 

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES,  ADMINISTRACIÓN Y 

DIRECCIÓN DE EMPRESAS,  O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL 

DE GRADO EQUIVALENTE QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS PARA EL PUESTO.

236
DIRECTOR/A GESTION Y RESPONSABILIDAD 

SOCIAL
A1 A  SUELDO BASE             28    E050 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN GENERAL

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

DIRIGIR, PROGRAMAR, ESTUDIAR, PROPONER, 

COORDINAR, GESTIONAR, CONTROLAR, INSPECCIONAR, 

ASESORAR Y, EN GENERAL, AQUELLAS FUNCIONES DE 

NIVEL SUPERIOR DESARROLLADAS EN LA DIRECCIÓN 

VINCULADAS A LA ACTIVIDAD DE SUS ÁREAS 

DEPENDIENTES, ASEGURANDO LA CORRECTA GESTIÓN  DE 

LA ENTIDAD.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

DERECHO, ECONÓMICAS O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO 

UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS 

PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS 

ACTIVIDADES DE CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS 

FUNCIONES SEÑALADAS.

237 JEFE/A ÁREA DE MARKETING Y PUBLICIDAD A1 A  SUELDO BASE             28    E048 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS 

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

DIRIGIR, PROGRAMAR, ESTUDIAR, PROPONER, 

COORDINAR, GESTIONAR, CONTROLAR, INSPECCIONAR, 

ASESORAR Y, EN GENERAL, AQUELLAS FUNCIONES DE 

NIVEL SUPERIOR ASIGNADAS AL ÁREA, PARA IMPLANTAR 

ESTRATEGIAS DE MARKETING PARA LA COMUNICACIÓN, 

PUBLICIDAD, PROMOCIÓN, POSICIONAMIENTO DE LA 

MARCA CACSA Y ALCANZAR LOS OBJETIVOS DE VENTA 

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

238
RESPONSABLE DEPARTAMENTO DE 

ARQUITECTURA 
A1 A  SUELDO BASE             24    E040 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO 

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

COORDINAR, GESTIONAR , CONTROLAR Y ASEGURAR LA 

CONSERVACIÓN ARQUITECTÓNICA DE LOS EDIFICIOS. 

SUPERVISAR LA GESTIÓN TÉCNICA EN OBRAS E 

INVERSIONES.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE ARQUITECTURA, O 

EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO 

QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, 

HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARÁCTER 

PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SEÑALADAS.

239
RESPONSABLE DEPARTAMENTO 

CONTRATACIÓN 
A2 B  SUELDO BASE             24    E038 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL ÁREA RRHH JURÍDICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA
GESTIONAR, CONTROLAR, ASESORAR Y TRAMITACIÓN DE 

LA CONTRATACIÓN DE LA ENTIDAD. COLABOAR EN LAS 

ACTUACIONES DE LA ASESORÍA JURÍDICA 

TÍTULO UNIVERSITARIO DE INGENIERÍA TÉCNICA, DIPLOMATURA 

UNIVERSITARIA, TÍTULO DE ARQUITECTURA TÉCNICA O 

EQUIVALENTE, O BIEN TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO 

QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, 

HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARÁCTER 

PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SEÑALADAS.

20006 ADMINISTRATIVO/A PROYECCIÓN C1 C  SUELDO BASE             14    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

DAR ASISTENCIA ADMINISTRATIVA AL DEPARTAMENTO  

PROYECCIÓN

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN.

20008 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO C2 D  SUELDO BASE             12    E015 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO.

20013 OPERADOR/A DE CABINA C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

OPERAR LOS EQUIPOS DE LA SALA DE PROYECCIÓN.  

REALIZAR TAREAS DE MANTENIMIENTO DE LOS MISMOS.

TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O CERTIFICADO DE 

PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN LA FAMILIA 

PROFESIONAL IMAGEN Y SONIDO.

20014 OPERADOR/A MATENIMIENTO C1 C  SUELDO BASE             14    E025  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO 

DE LOS EQUIPOS DE PROYECCIÓN/AUDIOVISUALES. 

SOLUCIÓN DE AVERÍAS, CONTROL DE REPUESTOS, ETC. 

OPERACIÓN DE LOS EQUIPOS, CON LA FLEXIBILIDAD QUE 

REQUIERE EL DESEMPEÑO DEL PUESTO

TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O CERTIFICADO DE 

PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN LA FAMILIA 

PROFESIONAL IMAGEN Y SONIDO.

20015 OPERADOR/A DE CABINA C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

OPERAR LOS EQUIPOS DE LA SALA DE PROYECCIÓN.  

REALIZAR TAREAS DE MANTENIMIENTO DE LOS MISMOS.

TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O CERTIFICADO DE 

PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN LA FAMILIA 

PROFESIONAL IMAGEN Y SONIDO.

20025 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO C2 D  SUELDO BASE             12    E015 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO.



C. 

DESTINO

C. 

ESPECÍFICO

PLUS 

TURNICIDAD

FESTIVOS/NO

CTURNIDAD

LOCALIDAD
Nº  

PUESTO

DENOMINACIÓN DEL 

PUESTO

GRUPO 

PROFESIONAL 

PERSONAL 

ADMON GVA

GRUPO 

PROFESIONAL 

CONVENIO

RETRIBUC

IONES 

BÁSICAS 

DEL 

PUESTO

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTA

RIAS FIJAS

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTARIAS 

VARIABLES

FORMA 

DE 

ACCESO 

A LA 

ENTIDAD

FUNCIONES DEL PUESTO 
REQUISITOS DE FORMACIÓN PARA 

SU DESEMPEÑO
MÉRITOS

FORMA 

DE 

PROVISI

ÓN

NATURALEZA 

DEL PUESTO

ADSCRIPCIÓN 

ORGÁNICA II

CONVENIO 

COLECTIVO DE 

APLICACIÓN

20026
SUPERVISOR/A - ADMINISTRATIVO ATENCIÓN 

AL PÚBLICO CON IDIOMAS
C1 C  SUELDO BASE             14    E027 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

SUPERVISAR  LA ATENCIÓN AL PÚBLICO Y  TAQUILLAS  Y 

REALIZAR LAS GESTIONES ADMINISTRATIVAS, UTILIZANDO 

EL IDIOMA INGLÉS CUANDO EL SERVICIO LO REQUIRA.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y TURISMO. IDIOMA INGLÉS 

B2

20029 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO C2 D  SUELDO BASE             12    E015 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO.

20030 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO CON INGLÉS C2 D  SUELDO BASE             12    E020 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS, 

UTILIZANDO EL IDIOMA INGLÉS CUANDO EL SERVICIO LO 

REQUIERA.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO. IDIOMA INGLÉS B2.

20031 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO CON INGLÉS C2 D  SUELDO BASE             12    E020 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS, 

UTILIZANDO EL IDIOMA INGLÉS CUANDO EL SERVICIO LO 

REQUIERA.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO. IDIOMA INGLÉS B2.

20034 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO C2 D  SUELDO BASE             12    E015 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO.

20035 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO CON INGLÉS C2 D  SUELDO BASE             12    E020 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS, 

UTILIZANDO EL IDIOMA INGLÉS CUANDO EL SERVICIO LO 

REQUIERA.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO. IDIOMA INGLÉS B2.

20049 SUPERVISOR/A ATENCIÓN AL PÚBLICO C2 D  SUELDO BASE             14    E023 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

SUPERVISAR LA ATENCIÓN AL PÚBLICO Y  TAQUILLAS.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO.

20052 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO C2 D  SUELDO BASE             12    E015 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO.

20055
SUPERVISOR/A - ADMINISTRATIVO ATENCIÓN 

AL PÚBLICO
C1 C  SUELDO BASE             14    E023 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

SUPERVISAR  LA ATENCIÓN AL PÚBLICO Y  TAQUILLAS  Y 

REALIZAR LAS GESTIONES ADMINISTRATIVAS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y TURISMO

20057 AUXILIAR  MANTENIMIENTO Y CASCOS C2 D  SUELDO BASE             12    E015 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TAREAS AUXILIARES DE MANTENIMIENTO  Y 

LIMPIEZA DE LOS PSE.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL  ELECTRICIDAD Y 

ELECTRÓNICA  O IMAGEN Y SONIDO.

20058 OPERADOR/A DE CABINA C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

OPERAR LOS EQUIPOS DE LA SALA DE PROYECCIÓN.  

REALIZAR TAREAS DE MANTENIMIENTO DE LOS MISMOS.

TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O CERTIFICADO DE 

PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN LA FAMILIA 

PROFESIONAL IMAGEN Y SONIDO.

30010
AYUDANTE MANTENIMIENTO O OFICIAL 2ª 

MANTENIMIENTO
C1/C2 C/D  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

REALIZAR LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO, 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS EXPOSICIONES, ASÍ 

COMO DE MONTAJE Y DESMONTAJE DE LAS MISMAS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O 

INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO- TÍTULO DE ENSEÑANZA 

SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE TÉCNICO O CERTIFICADO 

DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O EQUIVALENTE N LA FAMILIA 

PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O INSTALACIÓN Y 

MANTENIMIENTO.

30011 AYUDANTE MANTENIMIENTO C1/C2 C/D  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

REALIZAR LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO, 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS EXPOSICIONES, ASÍ 

COMO DE MONTAJE Y DESMONTAJE DE LAS MISMAS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O 

INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO- TÍTULO DE ENSEÑANZA 

SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE TÉCNICO O CERTIFICADO 

DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O EQUIVALENTE N LA FAMILIA 

PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O INSTALACIÓN Y 

MANTENIMIENTO.

30012
AYUDANTE MANTENIMIENTO O OFICIAL 2ª 

MANTENIMIENTO
C1/C2 C/D  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

REALIZAR LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO, 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS EXPOSICIONES, ASÍ 

COMO DE MONTAJE Y DESMONTAJE DE LAS MISMAS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O 

INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO- TÍTULO DE ENSEÑANZA 

SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE TÉCNICO O CERTIFICADO 

DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O EQUIVALENTE N LA FAMILIA 

PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O INSTALACIÓN Y 

MANTENIMIENTO.

30014
ENCARGADO/A INSTALACIONES 

AUDIOVISUALES
C1 C  SUELDO BASE             16    E025  F.N. 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

GESTIONAR, MANTENER Y OPERAR DE  LOS ACTIVOS DE 

AUDIOVISUALES. MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS 

INFORMÁTICOS DE LOS MÓDULOS EXPOSITIVOS, CON LA 

FLEXIBILIDAD HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPEÑO 

DEL PUESTO.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL IMAGEN Y SONIDO.

30015
ENCARGADO/A INFRAESTRUCTURAS 

EVENTUALES,  GESTIÓN ACTIVOS Y LOGÍSTICA
C1 C  SUELDO BASE             16    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

SUPERVISAR  LOS  TRABAJOS DE LOGÍSTICA, ALMACÉN Y  

MONTAJE Y DESMONTAJE DE LAS EXPOSICIONES.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O 

INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO.



C. 

DESTINO

C. 

ESPECÍFICO

PLUS 

TURNICIDAD

FESTIVOS/NO

CTURNIDAD

LOCALIDAD
Nº  

PUESTO

DENOMINACIÓN DEL 

PUESTO

GRUPO 

PROFESIONAL 

PERSONAL 

ADMON GVA

GRUPO 

PROFESIONAL 

CONVENIO

RETRIBUC

IONES 

BÁSICAS 

DEL 

PUESTO

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTA

RIAS FIJAS

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTARIAS 

VARIABLES

FORMA 

DE 

ACCESO 

A LA 

ENTIDAD

FUNCIONES DEL PUESTO 
REQUISITOS DE FORMACIÓN PARA 

SU DESEMPEÑO
MÉRITOS

FORMA 

DE 

PROVISI

ÓN

NATURALEZA 

DEL PUESTO

ADSCRIPCIÓN 

ORGÁNICA II

CONVENIO 

COLECTIVO DE 

APLICACIÓN

30016 AYUDANTE MANTENIMIENTO C1/C2 C/D  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

REALIZAR LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO, 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS EXPOSICIONES, ASÍ 

COMO DE MONTAJE Y DESMONTAJE DE LAS MISMAS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O 

INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO- TÍTULO DE ENSEÑANZA 

SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE TÉCNICO O CERTIFICADO 

DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O EQUIVALENTE N LA FAMILIA 

PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O INSTALACIÓN Y 

MANTENIMIENTO.

30019
AYUDANTE MANTENIMIENTO O OFICIAL 2ª 

MANTENIMIENTO
C1/C2 C/D  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

REALIZAR LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO, 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS EXPOSICIONES, ASÍ 

COMO DE MONTAJE Y DESMONTAJE DE LAS MISMAS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O 

INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO- TÍTULO DE ENSEÑANZA 

SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE TÉCNICO O CERTIFICADO 

DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O EQUIVALENTE N LA FAMILIA 

PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O INSTALACIÓN Y 

MANTENIMIENTO.

30022
ENCARGADO/A INFRAESTRUCTURAS 

EVENTUALES, GESTIÓN ACTIVOS Y LOGÍSTICA
C1 C  SUELDO BASE             16    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

GESTIONAR  LAS INFRAESTRUCTURAS EVENTUALES, 

ACTIVOS Y LOGÍSTICA, ASÍ COMO LAS  TAREAS DE 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO LLEVADAS 

A CABO EN LOS MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O 

INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO.

30024
PEÓN INFRAESTRUCTURAS EVENTUALES,  

GESTIÓN ACTIVOS Y LOGÍSTICA
AP E  SUELDO BASE             10    E013 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TAREAS AUXILIARES EN LOS TRABAJOS DE 

MANTENIMIENTO, LOGÍSTICA, DESMONTAJE, ETC DE LAS 

EXPOSICIONES, ESPACIOS, ETC.

CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD 

30025 AYUDANTE MANTENIMIENTO C1/C2 C/D  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

REALIZAR LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO, 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS EXPOSICIONES, ASÍ 

COMO DE MONTAJE Y DESMONTAJE DE LAS MISMAS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O 

INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO- TÍTULO DE ENSEÑANZA 

SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE TÉCNICO O CERTIFICADO 

DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O EQUIVALENTE N LA FAMILIA 

PROFESIONAL ELECTRICIDAD  Y ELECTRÓNICA O INSTALACIÓN Y 

MANTENIMIENTO.

30029
TÉCNICO/A EDUCACIÓN, DIVULGACIÓN Y 

ACTIVIDADES
A1 A  SUELDO BASE             20    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

DESARROLLAR DIDÁCTICAMENTE LOS CONTENIDOS 

EXPOSITIVOS. GESTIONAR LAS ACTIVIDADES Y DIVULGAR 

EL PROYECTO MUSEOLÓGICO Y MUSEÍSTICO, CON LA 

FLEXIBILIDAD HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPEÑO 

DEL PUESTO.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

30032 AYUDANTE OFIMÁTICA C1 C  SUELDO BASE             14    E019 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
ÁREA SISTEMAS - 

DEPARTAMENTO OFIMÁTICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

COLABORAR EN EL MANTENIMIENTO Y FUNCIONAMIENTO 

DE LOS EQUIPOS DE OFIMÁTICA.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES.

30033
TÉCNICO/A EDUCACIÓN, DIVULGACIÓN Y 

ACTIVIDADES
A1 A  SUELDO BASE             20    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

DESARROLLAR DIDÁCTICAMENTE LOS CONTENIDOS 

EXPOSITIVOS. GESTIONAR LAS ACTIVIDADES Y DIVULGAR 

EL PROYECTO MUSEOLÓGICO Y MUSEÍSTICO, CON LA 

FLEXIBILIDAD HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPEÑO 

DEL PUESTO.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

30041 SUPERVISOR/A ANIMACIÓN CIENTÍFICA C1 C  SUELDO BASE             14    E023 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

COORDINAR Y SUPERVISAR LA  ATENCIÓN AL PÚBLICO 

DENTRO DE LOS MÓDULOS EXPOSITIVOS, ASÍ COMO LA 

DINAMIZACIÓN DE ACTIVIDADES.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.

30046
TÉCNICO/A EDUCACIÓN, DIVULGACIÓN Y 

ACTIVIDADES
A1 A  SUELDO BASE             20    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

DESARROLLAR DIDÁCTICAMENTE LOS CONTENIDOS 

EXPOSITIVOS. GESTIONAR LAS ACTIVIDADES Y DIVULGAR 

EL PROYECTO MUSEOLÓGICO Y MUSEÍSTICO, CON LA 

FLEXIBILIDAD HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPEÑO 

DEL PUESTO.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

30047 TÉCNICO/A MEDIO EXPOSICIONES A2 B  SUELDO BASE             18    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

DESARROLLAR PROYECTOS Y CONTENIDOS EXPOSITIVOS. 

SEGUIMIENTO Y MANTENIMIIENTO DEL CONTENIDO 

EXPOSITIVO

TÍTULO UNIVERSITARIO DE INGENIERÍA TÉCNICA, DIPLOMATURA 

UNIVERSITARIA, TÍTULO DE ARQUITECTURA TÉCNICA O 

EQUIVALENTE, O BIEN TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO 

QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, 

HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARÁCTER 

PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SEÑALADAS.

30049 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO C2 D  SUELDO BASE             12    E015 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO.

30050 SUPERVISOR/A   ANIMACIÓN CIENTÍFICA C1 C  SUELDO BASE             14    E023 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

COORDINAR Y SUPERVISAR LA  ATENCIÓN AL PÚBLICO 

DENTRO DE LOS MÓDULOS EXPOSITIVOS, ASÍ COMO LA 

DINAMIZACIÓN DE ACTIVIDADES.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.

30051 TÉCNICO/A DOCUMENTACIÓN A1 A  SUELDO BASE             20    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

GESTIONAR LA BIBLIOTECA,  ARCHIVO DE 

DOCUMENTACIÓN DE CAC Y EL FONDO ARCHIVÍSTICO 

/ESTUDIAR, INVESTIGAR, DESARROLLAR Y COORDINAR 

PROYECTOS Y/O CONTENIDOS EXPOSITIVOS DE 

ELABORACIÓN PROPIA Y EXTERNA. VELAR POR EL 

CORRECTO MONTAJE.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.



C. 

DESTINO

C. 

ESPECÍFICO

PLUS 

TURNICIDAD

FESTIVOS/NO

CTURNIDAD

LOCALIDAD
Nº  

PUESTO

DENOMINACIÓN DEL 

PUESTO

GRUPO 

PROFESIONAL 

PERSONAL 

ADMON GVA

GRUPO 

PROFESIONAL 

CONVENIO

RETRIBUC

IONES 

BÁSICAS 

DEL 

PUESTO

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTA

RIAS FIJAS

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTARIAS 

VARIABLES

FORMA 

DE 

ACCESO 

A LA 

ENTIDAD

FUNCIONES DEL PUESTO 
REQUISITOS DE FORMACIÓN PARA 

SU DESEMPEÑO
MÉRITOS

FORMA 

DE 

PROVISI

ÓN

NATURALEZA 

DEL PUESTO

ADSCRIPCIÓN 

ORGÁNICA II

CONVENIO 

COLECTIVO DE 

APLICACIÓN

30052 TÉCNICO/A EXPOSICIONES A1 A  SUELDO BASE             20    E038 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

ESTUDIAR, INVESTIGAR, DESARROLLAR Y COORDINAR 

PROYECTOS Y/O CONTENIDOS EXPOSITIVOS DE 

ELABORACIÓN PROPIA Y EXTERNA. VELAR POR EL 

CORRECTO MONTAJE, CONTENIDO Y DESARROLLO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

30057
SUPERVISOR/A  ANIMACIÓN CIENTÍFICA CON 

IDIOMAS
C1 C  SUELDO BASE             14    E027 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

COORDINAR Y SUPERVISAR LA  ATENCIÓN AL PÚBLICO 

DENTRO DE LOS MÓDULOS EXPOSITIVOS, ASÍ COMO LA 

DINAMIZACIÓN DE ACTIVIDADES. ATENCIÓN Y 

COORDINACIÓN DE VISITANTES DE HABLA INGLESA EN 

ZONA EXPOSITIVA

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURALY 

TURÍSTICA. IDIOMA INGLÉS B2

30059 TÉCNICO/A EXPOSICIONES A1 A  SUELDO BASE             20    E038 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

ESTUDIAR, INVESTIGAR, DESARROLLAR Y COORDINAR 

PROYECTOS Y/O CONTENIDOS EXPOSITIVOS DE 

ELABORACIÓN PROPIA Y EXTERNA. VELAR POR EL 

CORRECTO MONTAJE, CONTENIDO Y DESARROLLO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

30063 ANIMADOR/A CIENTÍFICO/A C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA. ATENDER AL PÚBLICO DENTRO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.

30067 ANIMADOR/A CIENTÍFICO/A C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA. ATENDER AL PÚBLICO DENTRO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.

30069 ANIMADOR/A CIENTÍFICO/A C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA. ATENDER AL PÚBLICO DENTRO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.

30070 ANIMADOR/A CIENTÍFICO/A C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA. ATENDER AL PÚBLICO DENTRO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.

30074 ANIMADOR/A CIENTÍFICO/A CON IDIOMAS C1 C  SUELDO BASE             14    E023 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TALLERES,  ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA Y ATENDER AL PÚBLICO DENTRO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS, UTILIZANDO EL IDIOMA INGLÉS 

CUANDO EL SERVICIO LO REQUIERA.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA. IDIOMA INGLÉS B2

30077 TÉCNICO/A MEDIO EXPOSICIONES A2 B  SUELDO BASE             18    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

DESARROLLAR PROYECTOS Y CONTENIDOS EXPOSITIVOS. 

SEGUIMIENTO Y MANTENIMIENTO DEL CONTENIDO 

EXPOSITIVO

TÍTULO UNIVERSITARIO DE INGENIERÍA TÉCNICA, DIPLOMATURA 

UNIVERSITARIA, TÍTULO DE ARQUITECTURA TÉCNICA O 

EQUIVALENTE, O BIEN TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO 

QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, 

HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARÁCTER 

PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SEÑALADAS.

30084 ANIMADOR/A CIENTÍFICO/A C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA. ATENDER AL PÚBLICO DENTRO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.

30085 ANIMADOR/A CIENTÍFICO/A C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA. ATENDER AL PÚBLICO DENTRO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.

30087 ANIMADOR/A CIENTÍFICO/A C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA. ATENDER AL PÚBLICO DENTRO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.

30089 ANIMADOR/A CIENTÍFICO/A C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA. ATENDER AL PÚBLICO DENTRO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.

30098 JEFE DE EQUIPO ANIMACIÓN CIENTÍFICA C2 D  SUELDO BASE             16    E022 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

COORDINAR y SUPERVISAR LA EXPLOTACIÓN Y 

DINAMIZACIÓN DE LOS MÓDULOS EXPOSITIVOS, TALLERES 

Y ACTIVIDADES.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE.

30099
TÉCNICO/A MEDIO INSTALACIONES 

AUDIOVISUALES
A2 B  SUELDO BASE             18    E025  F.N. 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

GESTIONAR Y REALIZAR EL ASESORAMIENTO TÉCNICO 

AUDIOVISUAL.   PRODUCCIÓN Y ARCHIVO DEL  MATERIAL 

AUDIOVISUAL. OPERAR LOS EQUIPOS DE CACSA, CON LA 

FLEXIBILIDAD HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPEÑO 

DEL PUESTO.

TÍTULO UNIVERSITARIO DE INGENIERÍA TÉCNICA DE 

TELECOMUNICACIÓN -SONIDO E IMAGEN O EQUIVALENTE, O BIEN 

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON 

LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS 

ACTIVIDADES DE CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS 

FUNCIONES SEÑALADAS.

30100 ANIMADOR/A CIENTÍFICO/A C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA. ATENDER AL PÚBLICO DENTRO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.

30101 ANIMADOR/A CIENTÍFICO/A C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA. ATENDER AL PÚBLICO DENTRO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.



C. 

DESTINO

C. 

ESPECÍFICO

PLUS 

TURNICIDAD

FESTIVOS/NO

CTURNIDAD

LOCALIDAD
Nº  

PUESTO

DENOMINACIÓN DEL 

PUESTO

GRUPO 

PROFESIONAL 

PERSONAL 

ADMON GVA

GRUPO 

PROFESIONAL 

CONVENIO

RETRIBUC

IONES 

BÁSICAS 

DEL 

PUESTO

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTA

RIAS FIJAS

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTARIAS 

VARIABLES

FORMA 

DE 

ACCESO 

A LA 

ENTIDAD

FUNCIONES DEL PUESTO 
REQUISITOS DE FORMACIÓN PARA 

SU DESEMPEÑO
MÉRITOS

FORMA 

DE 

PROVISI

ÓN

NATURALEZA 

DEL PUESTO

ADSCRIPCIÓN 

ORGÁNICA II

CONVENIO 

COLECTIVO DE 

APLICACIÓN

30102 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO C2 D  SUELDO BASE             12    E015 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO.

30105 ADMINISTRATIVO/A REDES SOCIALES Y WEB C1 C  SUELDO BASE             14    E014 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - DEPARTAMENTO 

PUBLICIDAD, REDES 

SOCIALES Y WEB

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

COLABORAR EN LA GESTIÓN E INTERLOCUCIÓN CON LAS 

REDES SOCIALES Y WEB DE CACSA

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y MARKETING.. IDIOMA 

INGLÉS B2

30115 ENCARGADO/A MANTENIMIENTO C1 C  SUELDO BASE             16    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

SUPERVISAR EL MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES  

Y EQUIPOS DE CACSA. SEGUIMIENTO DE LAS OT DE LA 

CONTRATA DE MANTENIMIENTO

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE, SI 

ES EL CASO.

30124 SUPERVISOR/A ATENCIÓN AL PÚBLICO C2 D  SUELDO BASE             14    E023 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

SUPERVISAR  LA ATENCIÓN AL PÚBLICO Y  TAQUILLAS.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO.

30127 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO CON INGLÉS C2 D  SUELDO BASE             12    E020 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS, 

UTILIZANDO EL IDIOMA INGLÉS CUANDO EL SERVICIO LO 

REQUIERA.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO. IDIOMA INGLÉS B2.

30129 SUPERVISOR/A ATENCIÓN AL PÚBLICO C2 D  SUELDO BASE             14    E023 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

SUPERVISAR  LA ATENCIÓN AL PÚBLICO Y  TAQUILLAS.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO.

30133 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO CON INGLÉS C2 D  SUELDO BASE             12    E020 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS, 

UTILIZANDO EL IDIOMA INGLÉS CUANDO EL SERVICIO LO 

REQUIERA.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO. IDIOMA INGLÉS B2.

30135 SUPERVISOR/A ATENCIÓN AL PÚBLICO C2 D  SUELDO BASE             14    E023 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

SUPERVISAR  LA ATENCIÓN AL PÚBLICO Y  TAQUILLAS.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO.

30136 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO C2 D  SUELDO BASE             12    E015 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO.

30137 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO C2 D  SUELDO BASE             12    E015 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO.

30138 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO C2 D  SUELDO BASE             12    E015 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO.

30140 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO C2 D  SUELDO BASE             12    E015 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO.

30144 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO C2 D  SUELDO BASE             12    E015 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO.

30149 ANIMADOR/A CIENTÍFICO/A C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA. ATENDER AL PÚBLICO DENTRO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.

30157 AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO C2 D  SUELDO BASE             12    E015 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO.

30163
SUPERVISOR/A - ADMINISTRATIVO ATENCIÓN 

AL PÚBLICO
C1 C  SUELDO BASE             14    E023 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

SUPERVISAR  LA ATENCIÓN AL PÚBLICO Y  TAQUILLAS  Y 

REALIZAR LAS GESTIONES ADMINISTRATIVAS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y TURISMO

30165
SUPERVISOR/A - ADMINISTRATIVO ATENCIÓN 

AL PÚBLICO
C1 C  SUELDO BASE             14    E023 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

SUPERVISAR  LA ATENCIÓN AL PÚBLICO Y  TAQUILLAS  Y 

REALIZAR LAS GESTIONES ADMINISTRATIVAS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y TURISMO

30167 AYUDANTE  PROGRAMACIÓN C1 C  SUELDO BASE             14    E019 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS 

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

APOYAR  EN LA PROGRAMACIÓN Y COMUNICACIÓN  LOS 

CONTENIDOS Y ACTIVIDADES  DE CACSA.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  SI 

ES EL CASO.



C. 

DESTINO

C. 

ESPECÍFICO

PLUS 

TURNICIDAD

FESTIVOS/NO

CTURNIDAD

LOCALIDAD
Nº  

PUESTO

DENOMINACIÓN DEL 

PUESTO

GRUPO 

PROFESIONAL 

PERSONAL 

ADMON GVA

GRUPO 

PROFESIONAL 

CONVENIO

RETRIBUC

IONES 

BÁSICAS 

DEL 

PUESTO

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTA

RIAS FIJAS

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTARIAS 

VARIABLES

FORMA 

DE 

ACCESO 

A LA 

ENTIDAD

FUNCIONES DEL PUESTO 
REQUISITOS DE FORMACIÓN PARA 

SU DESEMPEÑO
MÉRITOS

FORMA 

DE 

PROVISI

ÓN

NATURALEZA 

DEL PUESTO

ADSCRIPCIÓN 

ORGÁNICA II

CONVENIO 

COLECTIVO DE 

APLICACIÓN

30170 AYUDANTE DISEÑO Y PRODUCCION C1 C  SUELDO BASE             14    E019 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN DE CONTENIDOS - 

S. DISEÑO Y PRODUCCIÓN

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

APOYAR EN EL DISEÑO Y PRODUCCIÓN DE LAS 

EXPOSICIONES, COMUNICACIONES, ETC. 

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  SI 

ES EL CASO.

30177 RESPONSABLE SECCIÓN ACTIVIDADES C1 C  SUELDO BASE             18    E026 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS 

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

GESTIONAR LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA 

DIRECCIÓN DE CONTENIDOS, CON LA FLEXIBILIDAD 

HORARIA REQUERIDA PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3.

30184
RESPONSABLE SERVICIO ATENCIÓN AL 

PÚBLICO
A2 B  SUELDO BASE             22    E037 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

GESTIONAR Y COORDINAR LA ATENCIÓN AL PÚBLICO Y 

VENTA DE ENTRADAS

TÍTULO UNIVERSITARIO DE INGENIERÍA TÉCNICA, DIPLOMATURA 

UNIVERSITARIA, TÍTULO DE ARQUITECTURA TÉCNICA , TÉCNICO 

SUPERIOR EN INFORMACIÓN Y COMERCIALIZACIÓN TURÍSTICA, O 

EQUIVALENTE O BIEN ,TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO 

QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, 

HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARÁCTER 

PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SEÑALADAS. 

IDIOMA INGLÉS B2

30186 AUXILIAR CALL CENTER CON IDIOMAS C2 D  SUELDO BASE             12    E010 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

 DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS-  DEPARTAMENTO 

VENTAS Y RESERVAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

INFORMAR Y REALIZAR LA VENTA TELEFÓNICA DE LAS 

ENTRADAS Y PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE CAC, 

UTILIZANDO EL IDIOMA INGLÉS CUANDO EL SERVICIO LO 

REQUIRA

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE  EN LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y 

MARKETING. IDIOMA INGLÉS B2

30189 ANIMADOR/A CIENTÍFICO/A C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA. ATENDER AL PÚBLICO DENTRO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.

30193
ASISTENTE DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS
C1 C  SUELDO BASE             14    E019 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

DAR ASISTENCIA  A LA DIRECCIÓN DE MARKETING Y 

SERVICIOS PROPORCIONÁNDOLE COBERTURA EN EL 

DESEMPEÑO DE SUS FUNCIONES. 

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y MARKETING, HOSTERLERIA 

Y TURISMO O ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN.

30194 ANIMADOR/A CIENTÍFICO/A C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA. ATENDER AL PÚBLICO DENTRO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.

30195 ANIMADOR/A CIENTÍFICO/A C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA. ATENDER AL PÚBLICO DENTRO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.

30196 ANIMADOR/A CIENTÍFICO/A C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA. ATENDER AL PÚBLICO DENTRO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.

30197 AUXILIAR DIRECCIÓN TÉCNICA C2 D  SUELDO BASE             12    E005 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR Y LLEVAR EL SEGUIMIENTO DE SOLICITUDES DE 

PEDIDO Y ORDENES DE TRABAJO DE LAS SUBCONTRATAS 

DE MANTENIMIENTO.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN

30199 ANIMADOR/A CIENTÍFICO/A C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA. ATENDER AL PÚBLICO DENTRO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.

30201 ANIMADOR/A CIENTÍFICO/A C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA. ATENDER AL PÚBLICO DENTRO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.

30202 ANIMADOR/A CIENTÍFICO/A C1 C  SUELDO BASE             14    E019 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - S. ANIMACIÓN 

CIENTÍFICA

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR TALLERES Y ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA. ATENDER AL PÚBLICO DENTRO DE LOS 

MÓDULOS EXPOSITIVOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL TS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 

TURÍSTICA.

30203
RESPONSABLE SERVICIO DISEÑO Y 

PRODUCCIÓN
A2 B  SUELDO BASE             22    E037 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS 

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

COORDINAR, GESTIONAR Y SUPERVISAR LA PRODUCCIÓN Y 

DISEÑO DE LAS EXPOSICIONES, COMUNICACIONES, ETC.

TÍTULO UNIVERSITARIO DE INGENIERÍA TÉCNICA, DIPLOMATURA 

UNIVERSITARIA, TÍTULO DE ARQUITECTURA TÉCNICA O 

EQUIVALENTE, O BIEN TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO 

QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES, 

HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE CARÁCTER 

PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES SEÑALADAS. 

IDIOMA INGLÉS B2

30225 AYUDANTE  EXPOSICIONES C1 C  SUELDO BASE             14    E019 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS 

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

APOYAR EN EL DESARROLLO Y SUPERVISIÓN DE  LOS 

CONTENIDOS EXPOSITIVOS DEL PROYECTO MUSEOLÓGICO 

Y MUSEÍSTICO.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  SI 

ES EL CASO.

30227
OPERADOR/A INSTALACIONES 

AUDIOVISUALES
C1 C  SUELDO BASE             14    E019  F.N. 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

EXPLOTAR  Y OPERAR DEL EQUIPAMIENTO AUDIOVISUAL 

DE CACSA, CON LA FLEXIBILIDAD HORARIA REQUERIDA 

PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL IMAGEN Y SONIDO.

30228
OPERADOR/A INSTALACIONES 

AUDIOVISUALES
C1 C  SUELDO BASE             14    E019  F.N. 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN TÉCNICA Y DE 

MANTENIMIENTO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

EXPLOTAR  Y OPERAR DEL EQUIPAMIENTO AUDIOVISUAL 

DE CACSA, CON LA FLEXIBILIDAD HORARIA REQUERIDA 

PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL IMAGEN Y SONIDO.



C. 

DESTINO

C. 

ESPECÍFICO

PLUS 

TURNICIDAD

FESTIVOS/NO

CTURNIDAD

LOCALIDAD
Nº  

PUESTO

DENOMINACIÓN DEL 

PUESTO

GRUPO 

PROFESIONAL 

PERSONAL 

ADMON GVA

GRUPO 

PROFESIONAL 

CONVENIO

RETRIBUC

IONES 

BÁSICAS 

DEL 

PUESTO

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTA

RIAS FIJAS

RETRIBUCIONES 

COMPLEMENTARIAS 

VARIABLES

FORMA 

DE 

ACCESO 

A LA 

ENTIDAD

FUNCIONES DEL PUESTO 
REQUISITOS DE FORMACIÓN PARA 

SU DESEMPEÑO
MÉRITOS

FORMA 

DE 

PROVISI

ÓN

NATURALEZA 

DEL PUESTO

ADSCRIPCIÓN 

ORGÁNICA II

CONVENIO 

COLECTIVO DE 

APLICACIÓN

30229
AUXILIAR ATENCIÓN AL PÚBLICO FIN DE 

SEMANA (51,6% DE LA JORNADA)
C2 D  SUELDO BASE             12    E015 T  F 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LA VENTA DE ENTRADAS, ENTREGA DE 

RESERVAS, ATENCIÓN  AL PÚBLICO Y VISITAS GUIADAS.

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE EN LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERÍA Y 

TURISMO.

30235 TÉCNICO/A VENTAS A1 A  SUELDO BASE             20    E004 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

 DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS-  DEPARTAMENTO 

VENTAS Y RESERVAS

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

COMERCIALIZAR DEL PRODUCTO CAC E INTERLOCUTOR 

CON SU CANAL DE VENTA, CON LA FLEXIBILIDAD HORARIA 

REQUERIDA PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.IDIOMA INGLÉS B2.

30296 ADMINISTRATIVO/A  CONTENIDOS C1 C  SUELDO BASE             14    E010 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN DE CONTENIDOS 

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

ASISTIR ADMINISTRATIVAMENTE DE LA DIRECCIÓN DE 

CONTENIDOS.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO Y MARKETING.

40009
RESPONSABLE DEPARTAMENTO BIOLOGIA, 

INVESTIGACIÓN Y NUEVOS PROYECTOS
A1 A  SUELDO BASE             20    E040 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN CONTROL 

GESTION

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA
VALENCIA

SUPERVISAR LA GESTIÓN DEL OCEANOGRÀFIC EN LO 

CONCERNIENTE A LA ACTIVIDAD BIOLÓGICA, DE 

EDUCACIÓN, DIVULGACIÓN CIENTÍFICA E INVESTIGACIÓN.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA EN BIOLOGÍA, 

VETERINARIA O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS. IDIOMA INGLÉS B2

40010 DIRECTOR/A CONTROL OCEANOGRÀFIC A1 A  SUELDO BASE             28    E048 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL DIRECCIÓN GENERAL

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA

VALENCIA

DIRIGIR, PROGRAMAR, ESTUDIAR, PROPONER, 

COORDINAR, GESTIONAR, CONTROLAR, INSPECCIONAR, 

ASESORAR Y, EN GENERAL, AQUELLAS FUNCIONES DE 

NIVEL SUPERIOR DESARROLLADAS EN LA DIRECCIÓN DE 

CONTROL, PROPIAS DE LA SUPERVISIÓN DE LA 

EXPLOTACIÓN DEL PARQUE OCEANOGRÀFIC POR PARTE 

DEL OPERADOR.

TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA, 

ARQUITECTURA, O EQUIVALENTE O BIEN, TÍTULO UNIVERSITARIO 

OFICIAL DE GRADO QUE, DE ACUERDO CON LOS PLANES DE 

ESTUDIO VIGENTES, HABILITEN PARA EJERCER LAS ACTIVIDADES DE 

CARÁCTER PROFESIONAL RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES 

SEÑALADAS.

40011
ASISTENTE DIRECCION GESTIÓN CONTROL 

OCEANOGRÀFIC
C1 C  SUELDO BASE             14    E023 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN CONTROL 

GESTION

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

DAR ASISTENCIA  A LA DIRECCIÓN DE GESTIÓN DEL 

OCENOGRÀFIC, PROPORCIONÁNDOLE COBERTURA EN EL 

DESEMPEÑO DE SUS FUNCIONES. 

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN. IDIOMA 

INGLÉS B2

40012
ADMINISTRATIVO/A DIRECCIÓN CONTROL 

OCEANOGRÀFIC
C1 C  SUELDO BASE             14    E010 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL
DIRECCIÓN CONTROL 

GESTION

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LAS TAREAS ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCIÓN 

DE CONTROL DEL OCEANOGRÀFIC.

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN.

50003 JEFE DE EQUIPO APARCAMIENTO C2 D  SUELDO BASE             16    E022 T  F.N. 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

COORDINAR Y SUPERVISAR EL FUNCIONAMIENTO 

GENERAL DEL APARCAMIENTO. CONTROLAR EL ACCESO DE 

VEHÍCULOS Y REALIZAR LA VENTA Y COBRO DE TICKETS Y 

BONOS 

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE.

50004
SUPERVISOR/A ADMINISTRATIVO 

APARCAMIENTO
C1 C  SUELDO BASE             14    E023 T  F.N. 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

REALIZAR LAS GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y 

SUPERVISAR DEL APARCAMIENTO EN SU TURNO. 

CONTROLAR EL ACCESO DE VEHÍCULOS Y REALIZAR LA 

VENTA Y COBRO DE TICKETS Y BONOS 

TÍTULO DE BACHILLER O TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR O 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 O EQUIVALENTE  EN 

LA FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN.

50005 APARCADOR/A JEFE/A DE TURNO C2 D  SUELDO BASE             14    E019 T  F.N. 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

COORDINAR EL FUNCIONAMIENTO  DEL APARCAMIENTO 

EN SU TURNO.  CONTROLAR EL ACCESO DE VEHÍCULOS Y 

REALIZAR LA VENTA Y COBRO DE TICKETS Y BONOS

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE, SI ES EL CASO.

50006 APARCADOR/A C2 D  SUELDO BASE             12    E015 T  F.N. 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

CONTROLAR EL ACCESO DE VEHÍCULOS Y REALIZAR LA 

VENTA Y COBRO DE TICKETS Y BONOS 

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE, SI ES EL CASO.

50007 APARCADOR/A C2 D  SUELDO BASE             12    E015 T  F.N. 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

CONTROLAR EL ACCESO DE VEHÍCULOS Y REALIZAR LA 

VENTA Y COBRO DE TICKETS Y BONOS 

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE, SI ES EL CASO.

50009 APARCADOR/A C2 D  SUELDO BASE             12    E015 T  F.N. 

 ART. 8 II 

CONVENIO 

COLECTIVO 

 CONCURSO LABORAL

DIRECCIÓN MARKETING Y 

SERVICIOS - SERVICIO 

ATENCIÓN AL PÚBLICO

II CONVENIO COLECTIVO PARA 

EL PERSONAL LABORAL AL 

SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA

CONTROLAR EL ACCESO DE VEHÍCULOS Y REALIZAR LA 

VENTA Y COBRO DE TICKETS Y BONOS 

TÍTULO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA O TÍTULO DE 

TÉCNICO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 

EQUIVALENTE, SI ES EL CASO.


