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ACUERDO DE 22 DE DICIEMBRE DE 2022 DEL ORGANO TECNICO DE SELECCION PARA LA
PROVISION DEFINITIVA DEL PUESTO N 18 TECNICO/A ARQUITECTURA.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucién de 22 de septiembre de 2021 por la que se convocan
pruebas selectivas de acceso al puesto de técnico/a arquitectura en turno de acceso libre por el sistema
de concurso oposicidén y una vez concluido el plazo establecido para la presentacién de alegaciones y de
conformidad con la base 7.2 y 9 de la convocatoria, el Organo Técnico de Seleccién, ha acordado:

Primero. Respecto a las alegaciones formuladas contra la lista provisional con la puntuacién obtenida por
los aspirantes en la fase concurso, publicada mediante acuerdo de 08 y 18 de noviembre de 2022:

Desestimar las alegaciones presentadas por la Sra. Lucia Ibafiez Martinez. Desestimacion notificada con
el detalle a través del correo electrénico indicado por la interesada.

Segundo. -Publicar, en el Portal de Ocupacién de CACSA https://www.cac.es/portalocupacio/, el listado
definitivo de puntuaciones obtenidas en la fase concurso, desglosada en los distintos apartados del
baremo (ver anexo |)

Tercero. - Publicar en el portal de ocupacién de CACSA https://www.cac.es/portalocupacio/, el listado
con las personas aprobadas, con la puntuacion total obtenida en el proceso selectivo, por orden de
puntuacion total. (ver anexo Il)

Cuarto. - Se acuerda elevar al director general de CACSA la relacion definitiva con las personas aprobadas,
asi como proponer el nombramiento definitivo del aspirante que han obtenido la mejor puntuacién
resultante del concurso-oposicidn, una vez presentados los originales de toda la documentacion que
certifique los méritos alegados en el anexo lll, en la forma indicada en la convocatoria.

Con el fin de asegurar la cobertura del puesto convocado, si se produjera la renuncia de alguna de las
personas seleccionadas, antes de su nombramiento, se propone al siguiente aspirante para su posible
nombramiento, hasta que se produzca la efectiva cobertura de los cuatro puestos.

Quinto. De conformidad a los Acuerdos de la Comision de Didlogo Social del Sector Publico Instrumental
de la Generalitat en materia de criterios generales de aplicacion a las ofertas de empleo publico y sus
convocatorias en el sector publico instrumental de la Generalitat, se configurard una bolsa de empleo
temporal, formada por todas aquellas personas que hayan superado la fase de oposicidn, segun, el orden
de prioridad que se obtenga por la puntuacién total alcanzada, por la suma obtenida en las distintas fases
del proceso selectivo y que hayan quedado por debajo de la persona elegida para la adjudicacién del
puesto. Dicha bolsa de empleo, que se publicard en el portal de ocupacion de CACSA
https://www.cac.es/portalocupacio/.
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Anexo | Lista definitiva de personas que han presentado méritos en la fase de concurso, por orden alfabético, del proceso selectivo del puesto N2 18 técnico/a de arquitectura.
Annex | Llista defintiva de persones que han presentat mérits en la fase de concurs, per ordre alfabétic del procés selectiu del puesto N2 18 técnic/a arquitectura.

DETALLE PUNTUACIONES FASE CONCURSD
TOTAL PUNTOS FASE | TOTAL PUNTOS FASE
ID_INSCRIPCION NF | APELLIDO 1| APELLIDO. 2 | NOMBRE CONCURSO CONCURSD TOTAL PUNTOS FORMACIGN SUBTOTALES FORMACION
PRESENTADCS REVISADOS EXPERENCIA PROFESIONAL VALENCIAND IDIOMAS COMUNITARIOS FORMACION COMPLEMENTARIA
PUNTOS PUNTOS PLNTOS PUNTOS PUNTOS | PUNTOS FUNTOS PUNTOS PUNTOS PUNTOS
CANDIDATO REVISADD | CANDIDATO | REVISADD | CANDIDATO | REVISADD | CANDIDATO REVISADO CANDIDATO REVISADD
711 HEASIRS* |BELTRAN TOLEDD MARIA 5A 3, 1] 0 54 33 2 2 13 13 21 0
741 FHESLEEGTY | CARCEL CERVERC CRISTINA 16 05 o 0 1,6 0,6 1 0 0.6 0,5 ] Q
708 FH32)03** | CORTES FENOLLAR  |MANUEL 23,79 9,19 1724 1564 €55 655 4 4 2 i 055 055
707 TSI |IBANEL MARTINE  |LUCIA 10,8 745 EE) 1.2 59 625 2 2 4 4 €9 025
706 TS0 | IMENEZ 1BAREZ MANLIEL 15,88 15,08 558 5,88 10 9,15 4 4 4 4 235 115
611 FHEEATIE®Y |MARTINEZ | ROSELL PABLO 18,65 18,25 152 148 345 345 2 2 13 13 015 015




Anexo |l Calificacién total obtenida proceso selectivo del puesto N2 18 técnico/a de arquitectura.
Annex |l Calificacié total obtinguda procés selectiu del puesto N2 18 técnic/a arquitectura.
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FASE CONCURSO
TOTAL z
TOTAL ) PUNTOS TOTAL SUBTOTALES FORMACION
ID_INSCRIPCION NIF APELLIDO_1|APELLIDO_2| NOMBRE |PUNTUACION FASE PUNTOS TOTAL PUNTDS
QOBTENIDA OPOSICION FASE TOTAL PUNTOS FORMACION | VALENCIANO | IDIOMAS CURSOS
CONCURSO | EXPERIENCIA
621 *EEEA4T716%* |MARTINEZ |ROSELL PABLO 54,37 36,12 18,25 14,80 345 2,00 1,30 0,15
706 FEEETES0** | JIMENEZ IBANEZ MANUEL 47,66 32,63 15,03 5,88 9,15 4.00 4,00 1,15
707 *=++5977+* |IBANEZ MARTINEZ |LUCIA 47,65 40,20 7,45 1,20 6,25 2,00 4,00 0,25
708 *#*#+%£3203** |CORTES FENCOLLAR |MANUEL 45,90 36,71 9,19 2,64 6,55 4,00 2,00 0,55
721 #**+*5485%* |BELTRAN TOLEDO NARIA 41,03 37,73 3,30 0,00 3,30 2,00 1,30 0,00
741 *#EEE5555%* |CARCEL CERVERO CRISTINA 33,43 32,83 0,60 0,00 0,60 0,00 0,60 0,00






