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ACUERDO DE 11 DE ENERO DE 2022 DEL ORGANO TECNICO DE SELECCION PARA LA PROVISION
DEFINITIVA DE LOS PUESTOS N2 163-20035-30127-30133 AUXILIAR DE ATENCION AL PUBLICO CON
INGLES (CUATRO PUESTOS)

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucién de fecha 05 de julio de 2021 por la que se convocan
pruebas selectivas de acceso al puesto de auxiliar de atencién al publico en turno de acceso libre por el
sistema de concurso oposicion, el Organo Técnico de Seleccién ha acordado:

Primero. - Respecto a las alegaciones formuladas contra la lista provisional con la puntuacién obtenida
por los aspirantes en la fase concurso, publicada mediante acuerdo de 17 de diciembre de 2021:

- Desestimar las alegaciones presentadas por la Sra. Anna Maria Staiano. Desestimacién notificada con
el detalle a través del correo electrénico indicado por la interesada.

- Desestimar consulta presentada por el Sr. Oscar Garcia Rebollo. Consulta notificada con el detalle a
través del correo electrénico indicado por la persona interesada.

- Desestimar las alegaciones presentadas por la Sra. Begofia Rubio Saiz. Desestimacién notificada con el

detalle a través del correo electrénico indicado por la persona interesada.

Estimar parcialmente las alegaciones presentadas por David Pérez Montesinos. La alegacion aceptada

supone la variacién en los puntos obtenidos en el apartado de experiencia profesional, modificandose

a 5,38 puntos. Esta modificacién varia su puntuacién total obtenida en la fase de concurso, siendo la

puntuacién definitiva en este apartado de 11,64 puntos. Desestimacion del resto de alegaciones,

notificada con el detalle a través del correo electrdnico indicado por la persona interesada.

Segundo. -Publicar, en el Portal de Ocupacién de CACSA https://www.cac.es/portalocupacio/, el listado
definitivo de puntuaciones obtenidas en la fase concurso, desglosada en los distintos apartados del
baremo (ver anexo |)

Tercero. - Publicar en el portal de ocupacién de CACSA https://www.cac.es/portalocupacio/, el listado
con las personas aprobadas, con la puntuacién total obtenida en el proceso selectivo, por orden de
puntuacion total. (ver anexo )

Cuarto. Se acuerda elevar al director general de CACSA la relacién definitiva con las personas aprobadas,
asi como proponer el nombramiento definitivo de las cuatro personas aspirantes que han obtenido la
mejor puntuacién resultante del concurso-oposicién, una vez presentados los originales de toda la
documentacién que certifique los méritos alegados en el anexo lll, en la forma indicada en la convocatoria.
Con el fin de asegurar la cobertura del puesto convocado, si se produjera la renuncia de alguna de las
personas seleccionadas, antes de su nombramiento, se propone al siguiente aspirante para su posible
nombramiento, hasta que se produzca la efectiva cobertura de los cuatro puestos.

Quinto. Constituir una bolsa de empleo de conformidad al punto tercero.l.a del Ill Acuerdo de la
Comisién de Didlogo Social del Sector Publico Instrumental de la Generalitat, de 6 de julio de 2018,
formada por todas aquellas personas que hayan aprobado el ejercicio de la fase de oposicidn, segun, el
orden de prioridad que se obtenga por la puntuacidn total alcanzada, por la suma obtenida en las distintas
fases del proceso selectivo y que hayan quedado por debajo de la persona elegida para la adjudicacion
del puesto. Dicha bolsa de empleo, que se publicard en el portal de ocupacion de CACSA
https://www.cac.es/portalocupacio/.
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ANEXO |Il. Listado con la calificacion total obtenida por orden de puntuacion, del proceso selectivo de los puestos
N2 163-20035-30127-30133 AUXILIAR DE ATENCION AL PUBLICO CON INGLES (CUATRO PUESTOS)

ANNEX Il. Qualificacié total obtinguda per ordre de puntuacid, del procés selectiu dels llocs N2 163-20035-30127-
30133 D’ AUXILIAR D’ATENCIO AL PUBLIC AMB ANGLES (CUATRE LLOCS)

N NIF CANDIDATO/A PUNTUACION TOTALFASE | TOTAL FASE
TOTAL OBTENIDA | OPOSICION CONCURSO
1 *¥***5136%* GALDON GARCIA, ANA MARIA 88,12 60 28,12
2 *EXXQTE8** EGEA RODRIGUEZ, DIEGO 78,193 48,003 30,19
3 Y Sl ARAIZ SMITH, DANIEL 74,93 44,67 30,26
4 *¥***0005%* PRATS NOGUERA, CRISTINA 73,207 54,667 18,54
5 *¥**%Q256%* MARTINEZ DIAZ, BEATRIZ 70,54 58 12,54
6 *EEXTA63** SORIANO PEREZ, ADRIAN 70,061 56,001 14,06
7 *¥%%*%0939%* FERRI MIRALLES, JOAQUIN LUIS 63,392 50,002 13,39
8 *¥EXE503%* LEMOS ARANGO, TATIANA ALEJANDRA 63,251 56,001 7,25
9 *EXXDAQ** BILSKA, ANNA ALEKSANDRA 62,418 52,668 9,75
10 *¥**X5616%* PEREZ MONTESINOS, DAVID 60,976 49,336 11,64
11 ****1606%* GARCIA REBOLLO, OSCAR 60,301 53,001 7,3
12 ¥EXXGAGTH* GARCIA VALENZUELA, CONSUELO 58,363 48,003 10,36
13 *EEKGIQL¥* MARTINEZ GARCIA, MARIA TERESA 57,389 47,669 9,72
14 *¥EXXDA39%* CARRASCO BERRADE, VIRGINIA 57,335 52,335 5
15 *¥EXQI74** SANCHO IBANYEZ, DAMIAN 55,989 48,669 7,32
16 *¥EXXD263%* SANTOS GUERRERO, M. GLORIA 54,401 42,671 11,73
17 *¥EXXD694%* STAIANO, ANNA MARIA 54,059 43,669 10,39
18 *¥%%D294%* MARTINEZ PARRAS, ESTHER 53,451 40,671 12,78
19 *¥*%*%9098%* BADAL SAEZ, SUSANA 50,67 46,67 4
20 *¥AXLLQT7** TIGE, LAURENCE 50,471 42,671 7,8
21 *¥EXXTO05%* FLOR TENA, PABLO ROBERTO 50,17 44,67 5,5
22 *¥%%9002%* FAUS LEON, NURIA 47,47 40,67 6,8
23 *¥EX0E55%* RUBIO SAIZ, BEGONYA 43,672 38,672 5
24 *¥EXXTO8T** ASENSI GALLARDO, BEATRIZ 43,526 37,336 6,19
25 *¥**5138%* CORTES SOS, MERCEDES 43,234 39,334 3,9
26 *¥EXXTQT5H* LARA VILA, BEATRIZ 42,506 36,006 6,5
27 *EEXQLA** SORIA ALFRANCA, ELENA 41,672 31,672 10
28 *¥EXXQTGL** RUIZ MERLO, JORGE 41,67 41,67 0
29 *¥**%0932%* PEREZ POMARES, ANA 41,172 35,672 5,5
30 *EAXTE5L** TALAVERA CASTILLO, DIANA 40,004 36,004 4
31 *¥***3535%* CAVERO HERNANDEZ, MARIA PILAR 35,671 35,671 0
32 *¥*X0962%* GARCIA NAVARRO, SUSANA 35,272 30,672 4,6
33 **EX(03B2** BROX SANTIAGO, OSCAR 33,671 33,671 0
34 *¥%XD878** BOAN-MONTENEGRO ALBELDA, CLAUDIA 31,005 31,005 0




